
 

 

 
DECRETO DEL DIRIGENTE 

VICESEGRETARIO GENERALE DEL CONSIGLIO REGIONALE 
 
 
Oggetto: Iscrizione al fondo pluriennale vincolato per spese correnti dell'importo disponibile 

dell'impegno di spesa per l’esercizio 2018: spese relative alle indennità e rimborso 
spese di missioni, alle spese di prestazione di lavoro straordinario e delle spese relative 
al fondo per la produttività e l’efficienza dei servizi. 

IL DIRIGENTE 

Visto il Regolamento di contabilità approvato con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 
370 del 31 luglio 2018 con il quale sono state approvate le disposizioni applicative della legge 
regionale 15 luglio 2009, n. 3 “Norme in materia di bilancio e contabilità della Regione” e 
successive modificazioni, relative tra l’altro al recepimento del decreto legislativo 23 giugno 2011, 
n. 118 e successive modificazioni ed integrazioni concernente il recepimento delle nuove norme in 
materia di bilancio e contabilità per gli enti pubblici; 

visto il bilancio finanziario gestionale per gli anni 2018-2019-2020, approvato dall’Ufficio di 
Presidenza con deliberazione n. 321 del 20 dicembre 2017; 

vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza 16 marzo 2016, n. 217 con la quale sono 
state attribuite al Vicesegretario generale del Consiglio regionale le competenze relative alla 
gestione giuridica, economica e previdenziale del personale; 

vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza 16 marzo 2016, n. 216 come integrata con 
la deliberazione 14 febbraio 2017, n. 279 di assegnazione al Segretario generale e al 
Vicesegretario generale delle risorse del bilancio finanziario gestionale, fino a revoca; 

visto il decreto del dirigente 29 marzo 2018, n. 49 con il quale sono state delegate al 
Vicesegretario generale le mansioni attinenti l’amministrazione del personale del Consiglio 
regionale; 

visto il punto 5.2, lettera a), del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e s.m. il quale 
prevede, che le spese relative al trattamento accessorio e premiante, liquidate nell’esercizio 
successivo a quello cui si riferiscono, sono stanziate e impegnate in tale esercizio; 

visto che sempre in base al principio contabile applicato di cui sopra citato punto 5.2 del 
d.lgs. 118/2011 la quota riguardante la premialità e il trattamento accessorio da liquidare 
nell’esercizio successivo alla scadenza dell'esercizio va cancellato iscrivendolo nel fondo 
pluriennale vincolato delle spese al fine di consentire la copertura dell'impegno nell'esercizio in cui 
l'obbligazione va imputata; 
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viste le spese, comunicate con note del 14 dicembre 2018 da parte dell’Ufficio contabilità, 
da  destinare ad essere imputate all’esercizio 2019 tramite il fondo pluriennale vincolato come di 
seguito riportate: 

- fondo per la produttività e l’efficienza dei servizi per euro 93.400,00; 
- indennità e rimborso spese di missioni per euro 2.800,00; 
- spese per  lavoro straordinario per euro 3.700,00. 

considerato che la spesa di cui trattasi afferisce ad obbligazioni giuridicamente 
perfezionate, la cui esigibilità si manifesterà nell’esercizio finanziario 2019; 

preso conseguentemente atto che non vi sono da apportare variazioni agli impegni di spesa 
assunti e che la parte non liquidata degli importi impegnati sopra citati vanno iscritti nel fondo 
pluriennale vincolato delle spese di parte corrente; 

d e c r e t a 

1. di autorizzare la riduzione: 
- dell'importo di euro 1.200,00 impegnato al capitolo 408 del bilancio gestionale 2018-2020; 
- dell’importo di euro 1.100,00 impegnato al capitolo 389 del bilancio gestionale 2018-2020; 
- dell’importo di euro 900,00 impegnato al capitolo 388 del bilancio gestionale 2018-2020; 
- dell'importo di euro 1.500,00 impegnato al capitolo 367 del bilancio gestionale 2018-2020; 
- dell’importo di euro 500,00 impegnato al capitolo 320 del bilancio gestionale 2018-2020; 
- dell’importo di euro 1.300,00 impegnato al capitolo 310 del bilancio gestionale 2018-2020; 
- dell'importo di euro 8.400,00 impegnato al capitolo 405 del bilancio gestionale 2018-2020; 
- dell’importo di euro 40.000,00 impegnato al capitolo 386 del bilancio gestionale 2018-2020; 
- dell’importo di euro 20.000,00 impegnato al capitolo 365 del bilancio gestionale 2018-2020; 
- dell'importo di euro 25.000,00 impegnato al capitolo 305 del bilancio gestionale 2018-2020; 
 

 Le somme sopra esposte vanno iscritte nel rispettivo fondo pluriennale vincolato di parte 
corrente ai fini della conseguente re-imputazione sull'esercizio finanziario 2019. 

MDA/FL 
 
 IL VICESEGRETARIO GENERALE 
 - avv. Marco Dell’Adami - 
 (firmato digitalmente) 
 

Visto di regolarità contabile attestante la copertura 
finanziaria a sensi dell’art. 27 del Regolamento di 

contabilità approvato con deliberazione dell’Ufficio di 
Presidenza 31 luglio 2018, n. 370 

LA DIRETTRICE DELL’UFFICIO BILANCIO 
- dott.ssa Lucia Moser - 
(firmato digitalmente) 

 

 
 

Questo documento, se trasmesso in forma cartacea, costi-
tuisce copia dell’originale informatico firmato digitalmente, 
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L’indicazione del nome del firmatario sostituisce la sua fir-
ma autografa (art. 3 D. Lgs. 39/93). 

 
 


		2018-12-20T08:34:09+0000
	DELL'ADAMI DE TARCZAL MARCO


		2018-12-20T10:58:26+0000
	MOSER LUCIA




