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Presidenza del Presidente Achmiller

{Ore 9.45)

PRESIDENTE: Ich bitte um den Namensaufruf.

Prego procedere all'appello nominale.
VALENTIN (segretario C.it. - S.V.P.): (Fa l'appello nominale)

PRESTDENTE: Die Sitzung ist ertffnet.
La seduta & aperta.
Tch bltte um die Verlesung des Protokolls.
Prego dare lettura del processo verbale della seduta 13

ottobre 1983.

MARZARI (segretario C.R. - P.C.I.): (Legge il processo verbale)

PRESIDENTE: Sind Bemerkungen zum Protokoll? Dies ist nicht der Fall,
dann ist das Protokoll genehmigt,

Osservazioni sul processo verbale? Nessuna. Il processo
verbale & approvato.

Sono assenti ! sipgnori consiglieri Marzianl, Betta Mauro,
Boabto (g.), Casagranda, Fedel, Tori, Maloasini, Mengoni, Paris, Piccoli

Rensi, Benedikter, Durnwalder (g.), Magnago.

Mitteilungen:



Am 20, September 1983 hat der Regionalratsabgeordnete
Dr. Domenico fedel die Anfrage Nr. 156 ilber die Ausstrah-

lung von Rundfunkprogrammen durch den Privatsender "Radio
Dolomiti" wvorgelegt.

Der Wortlaut der Anfrage und das entsprechende Antwort-
schreiben sind ein.erginzender Teil des stenographischen

Berichtes iiber die heutige Sitzung.

Am 18. Oktober 1983 hat der Regierungskommigssér den Ge-
setzentvurf Nr. 93: "Ordnung der Amter der Region und Be-

stimmungen Uber die dienst- und besoldungsrechtliche Stel

lung des Persconals®™ zur neuerlichen Beratung an den Regio

nalrat rickverviesen,.

Am 25. Oktober 1983 ha: der Regierungskommissar den [e-

selzentuvorf Nr, 94: "Faterungen und Erganzungen zum Regio

nalgesetz vom 22. Mai 1380, Nr. 8 betreffend 'Bestimmungen
iiber den Rechtsstatus wpnd die Besoldung des Personals der
Handels-, Industrie-, Mandwerks- und Landwirtschaftskam-

mern Irient und Bozen'#t zur neverlichen Beratung an -den

Regionalrat rickverwies- n.

Am 135, Oktober ist einc Mitteilung des Regionalratsabgeord
neten kErschbau~er eingegangen, worin dieser erklart, ab
dem 1. Oktober der 5VP-Regionalratsfraktion anzugehfren.

Am 24. Oktober hat der Regionalratsabgeordnete ELrschbaumer
mitgeteilt, dalt er vom Amt eines Uerwaltungsratsmitgliedes

der lnvestitionsbank Trentino-Sddtireol zuricktritt.
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Comunicazioni;

In data 20 settembre 1983 i1 Consigliere regionale dott. Domenico

Fedel ha presentato 1'interrogazione n. 156, riguardante la diffu

sione di progranmi radiofonici da parte dell'emittente pr{vata

"Radio Dolomiti".

11 testo dell'interrogazione e della relativa risposta scritta
fard parte del resoconto stemografico della presente seduta.
In data 18 ottobre 1983 i1 Commissaric del Governo ha rinviato a

nuovo esame del Consiglio regionale i1 disegno di legge n. 93:

"Ordinamento degli uffici regionali e norme sullo stato giuridico

e trattamento economico del personale”.

In data 25 ottobre 1983 i1 Commissario del Governo ha rinviato a

nuovo esame del Consiglio regionale il disegno di legge n. 94:

"Modifiche ed integrazioni alla legge regionale 22 maggio 1980, n.

8, contenente ‘Norme sullo stato giuridico e sul trattamento econo
mico del personale delle Camere di commercio, Industria, Artigiana

i H

to e Agricoltura di Trento e di Bolzano'".

1n dgta I3 ottohre & pervenmuta comunicazione inviata dal
(uns%qliere Erschbaumer che dichiara di appartenere a
partire dal 1° ottobre al gruppo consiliare della SVP.

In data 24 ottobre il Consigliere Frschbaumer ha comuni-
cato Q1.d1metter51 dalla carica d1 membro del Consiglio
d'amministrazione del Mediocredito Trentino-Alto Adige.



Wir gehen zur Tagesordnung Llber: Gesetzentwurf Nr. 93:
"Ordnung der Amnter der Region und Bestimmungen tber die dienst- und
besoldungsrechtliche Stellung des Perscnals®.

Disegno di leggg n. 93: "Ordinamento degli uffici regionali

¢ norme sullo stato gluridico e trattamento economice del personale",

presentato dalla Glunta regionale - rinviato dal Governo in data 18
ottobre 1983,

Es handelt sich hier um ein rizkverwiesenes Gesetz.

Si tratta di una legge rinviata dal Governo.

Ich verlese das RUchverweisungsschreiben des
Regierungskommissirs:

D3 lettura della lettera di rinvio del Commissario del
Governo:

Con riferimento alla letiera sopradistinta, si comunica che

il Governo ha rinviato a nuovo esame del Consiglio regionale il disegno

di legpe indicato in oggetto, rilevando quanto segue:

a) la possibilitd di ricorso a personale estraneo all'amministrazione,
accordata, oltre che per le figure particolari quali i segretari dei
presidenti e degli assessori, anche per membri del Comitato
Consultivo e dei gruppi di levoro di cui agli articoli 15, 17, 34 e
69, contrasta con il principioc della buona amministrazione, @i cui
all'articolo 97 della Costituzione, dovendo la Regione provvedere al
soddisfacimente delle proprie esigenze con personale dei propri
ruoli organici;

b) con il medesimo principio di buona amministrazione contrastano gli
articeli 9, 10, 25 e 61, che prevedono l'attribuzione dell'incarico
della direzione degli uffici indifferentemente a personale del
settimo e dell'ottavo livello funzionale, potendosi in concreto
verificare casi di subordinazione di personale di livello superiore
a quello di livello inferiore;

c¢) 1'articolo 37 prevede la concessione di permessi sindacali in misura
superiore a quella vigente negli altri settori del pubblico impiego
e anche a quella prevista dallo Statuto dei lavoratori;

d) 1‘'wutomatica rideterminazione dell'indennitd di bilinguismo e
dell'indennitéd mensile di trascrizione depli atti e documenti dal
gotico nonché& del previsto agganciamento a variazioni dell'indice
del costo della vita, di cui all'articolo 55, contrastano con
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1'indirizzo politico economico inteso ad eliminare ogni forma di
aytomaliemo al fine di contenere la dilatazione della spesa
pubblica;

e} le misure dell'indennitd di missione e la nuova aliquota di
retribuzione del lavoro straordinario, di cul agli articoli 55, 56 e
53, sono superiori a quelle stabilite per altri settori del pubblico
impiego e pertanto contrastano con i principi dell'omogeneizzazione
e perequazione dei trattamenti economici dei pubblici dipendenti, di
cui alla legge £3/1983;

f) i benefici previsti dall'articolo 60, in caso di passaggio di
qualifica, sono sperequanti rispetto a quelli derivanti dalla
normativa vigenie nell‘'ambito del comparto del pubblico impiego;

g) la coesistenza di due diversai trattamenti economici, di cui agli
articoli 51 e 64, per retribuire una medesima funzione dirigenziale
contrasta con il principio, di cui agli articoli 3 e 36 della
Costituzione;

h) l‘tarticolo %52, che concede indennitd superiori a quelle previste
dagli ordinamenti vigenti per il settore pubblico e l'articolo 67,
che prefigura l'inamissibile riconoscimento di anzianitd pregresse,
creano sperequazioni in contrasto con la citata legge 93/1983,

"Si restituiscono due copie del provvedimento rinviato.

Ich bitte den Vorsitzenden, Abgeordneter Matuella, der
zustindlgen Gesetzgebungskommission um die Verlesung des Berlchtes.
Prego il Presidente della commissione legislativa copetente,

consigliere Matuella, di dare lettura della relazione,

MATUELLA (D.C.):

In data odierna la I” Commissione legislativa ha esami
nato il disegn® di leggye n. 93, gid approvato dal Consiglio regio
nale in data 15 settembre 1983 e rinviato dal Governo in data 18

ottobre 1983.




Dopo attento esame del testo del rinvio governativo, la
Commissione ha sentito i1 Presidente della Giunta, 1l quale ha il
lustrato le proposte di modifica al disegno di legge deliberate
dalla Giunta.

Prima di avviare l'esame del disegno di legge, la Commis
sione ha inteso ampliare la conoscenza del problema, procedendo al
l'audizione della rappresentanze sindacall del personale regiona-
le.

Nel corso dell'esame articolato la Commissione ha valuta
to attentamente e, quindi, accolto 1 vari emendamenti proposti dal
la Giunta.

Al termine dell'esame articolato, la Commissione ha ap-
provato a maggloranza (astenuto il cons. Mitolo) il disegno di

leggye, che ora viene sottoposto all'esame del Consiglio regionale.

PRESIDENTE: Die Generaldebatte ist erdffnet.

E' aperta la discussione generale.

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi deslidera la parola? Nessuno.

Wir stimmen uber den ﬁbergang zur Sachdebatte ab.

Votiamo per il passaeggio alla discussione articolata.

Der ﬁbergang zur Sachdebatte ist mit 4 Stimmenthaltungen
penehmigt. -

I1 passagpglio alla discussione articolata & approvato con 4

astensioni.
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Art, 1
Ambito di applicazione

1. s CAtEvel P 1 i
La presoente legge discipting 11 nuavo O atieent o

deglt wiried e del personale reqionall b Fine oy rveal iz

zane 1A massima ef flelensa organtezativia per 1'escreizio

delle attribuziont Apattant b alla Regrone a4 novma Gdeljo

Sstaluto spociale di o autonomia AppProvato can bk I

Agosto 1972, n. 679 e delle velative norme | altuazione,
Wer meldel sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Neasuno.

Wir stimmen ab,

Votiamo,

Art., 1 ist mit 2 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art, 1 & approvato con 2 astensioni.

Art. 2
Principi gencrall

1. Nell'ordinamento degli ufflci reqionali e del pex

aonale Ja Reglone asatocurat

a) V'imparzfalith dell*amministrvazione, in particolare
medibante la trasparenza delle astrutture orqgantzzati
ve ¢ la pubblicitd nel procedimenti ¢ negli attd,
fatto salvo 11 riaspetto del seygreto dtafficlo net ca
al ¢ net limitl previsnti dalle leggl vigentt;

b) la semplicitd, la aspeditezza ed economicitd delle pro
cedure o della gestione, in particolare vediante i1
costante recepimento Jdelle pin moderne tecniche orga=
nizzallve ¢ procedurall e 1*'impiego di siatemt infor-

matict;




o)

d)

)

£)

la tlessibilicd delle strutture pery 11 costante ade-
guamanto di esse at compiti regionall ¢ 1a magqgiore
tispondenza alle csigenze della collettivita o del
cltiadini g

la partecipazione & la responsgabilitd del personale
di ognt livetlo, anche mediante attribustione o de-
lega di competenze;

la valorizzazione dell’apporto individuale ¢ del mo-
mento collegiale, per la migliore utilizzaztone del

porsonale e per la sua crescita professionale;

1l rispatto ¢ lo svituppo della professionalita deld
cothiboratori, madiante o formazlone, 11 pevleslona-
mento ¢ L'aggiornamento pralessionale;

la mobilitd © la 1otazione det personale, gqualt bat-
torl egsenztall e et ticienza nel pispetto des requal

Gt o profenssional beal

Wer meldet sich zu Wort? Nliemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab. |

Art, 2 ist mit 2 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art. 2 & approvato con 2 astensioni.
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Art. 3

Giunta regionale

1. La Giunta regioniale, in attuazinne degli articoll 4 n.1,

16 e 44 dello Statuto apeciale:

4) delibera, nellfambito della propria competenza, 1+ program=
mi al attivitd nelle materie di competenza reglionale e im-
partisce direttive per la loro attuazione;

L) delibera i regolamenti per ltegecuzione delle leggl reglo-
nall in materia di ordinamento degli uffici e di stato giu
ridico e trattamento economico del personales;

) impartisce diaposlzioni per L'eserclzio, da pavte deglit Ag
sesgori, delle attribuzioni loro spettanti in materla di
uffici e personale, in relazione alla ripartizione degli
affari effettuata ai asenal dell'art, 42 dello Statuto spe-
clale;

4) delibera aulla nomina dei dirtgenti e deglr alurd impicga-
ti regiomali, e sulla preposizione del persaonale alle strut
Lure organizzative, gecondo quanto previsto dalla presante
lagge}

e) escrcita ~ per 1 dirigenti - le attribuzionl dl Consiglio per
1'organizzazione o 11 poersonale e di Commissione di disciplina.

2. La Ciunta regionale determina, con apposlto reyolamento

intorno, le modalitd di svolgimento delle sadute ed ammetto a
partaecipare alle auodute stessce, senza dirttto dl voto, 1 dirl
gentl ¢/o L odirettort deqglt uffict reqionall e/o i aconpulontl

della Hegiones, in relazione al problemi Ln discussione.
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Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art., 3 ist mit 3 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art. 3 & approvato con 3 astensioni,

Art. 4

Presidente della Giunta regionale

P

1. 11 Presidente della Gianta regionale, nell'apbito delle
atrribuziont ad caso conferite dagll articoli 4an, 41, 42, 43
dello Statulo, presiede le viunionl della Giunta, ne dirtge

i tavori, modificandone, ove loritenga necessavio, 1'ordine
il trattazlione o rinviandone la trattaztone ad altra seduta

e dichiara 1'esito delle votazioni, Seqgue e coordina, anche
presiedemndo apposite conferenze cul partecipano gli Assedso
vioe Lodivigenti, 1'andamento delltattivita reglonale,

2. 1l Presidente della Giunta regionale pud delegare aglil
Aspessori o al dirigenti l'esercizio di singole funzioni rien
tranti nelle attribuziont di cul all'articolo 40, primo comma,
del DLPLR, 31 agosto 1972, n. 670, in materia di contratti,

3. Fermo quanto spettante alia Giunta regionalc  a norma
dell'articolo precoedente, il Presidente assegna 1l personale
alluy strutture organizzative e adotta ogni altro provvedimen

Lo relativo al persoanale.
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Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir atimmen ab.

Votiamo.

Art. 4 ist mit 2 Stimmenthaltungen genehmigt,

L'art. 4 & approvato con 2 astensioni.

Art. 5

Asacssort regionali

1. | GClL Assagsori rogionali savraintendono ad una o pta
strutture organtizzatlve bn relazione alle materice asseqjnate
alla Loroe competenza al scnsi dell'articolo 42 dello Statu-
to spacialo.

2. Essl attuano 1*indivizzo politico ed ammintstrative del
La Giunta nei rapporti con le strutture organizrative od as-
slcuwrnano che l1'attivity delle stesse sia svolta Ln coerenza
con i programmi regionall ed { relativi progettl attuativi,
1. Gli Assessori reqgionnli esercitano le attritbuzioni loro

delegate ajl sensi del precedente articolo 4.

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chlede la parola? Neasuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo,

Art. 5 lst mit 3 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art. 5 & approvato con 3 astensioni.
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Art. 6

Articolazione delle strutture organizzative

Le strutture organizzative della Giunta regtlonale com-

prendona:

4) 1a Segreteria generale della Giunta;

o)

[

2,

(i

1

) te Ripartizioni e gli Uffici che le compORgonod;
) 1] Comitato consultivo per ltattivitd legislativa o ammi-
nistrativa.

Fanno parte alrrasi del le strutture organizzative della
yunta regionale, quali supporti f anzlonalt atl’attivatd po-

fLica el Presidente della Giunta ¢ daglh Assessorl regiona

11, 1'ufficio di Gabinetto e le gseqgreterie degldl Assessori.,

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art. 6 ist mit 3 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art. 6 & approvato con 3 astensioni.

Art., 7

ﬁﬂﬂrciﬂilﬂ#ﬂﬁﬂfﬂﬁlﬁ_ﬂ”l1“ Giunta reqtunalu

1. Al Fine d1 assicurare tl funzlonamento coordinato delle
strutture organizzative della Reglone, & istituita la Segrete
ria gencrale della Gilunta regionale. -
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2. Alla stessa & preposto Segratario qaenevate ﬂulla Giun
ta reglonale, nominato dalla Gianta medesima , sunroposta
del Presldente, tra i dirigentl. _

3. 11 Sagratavrio ganerale 8 coadiuavato da un Vvicoe-sagretario
qencrale appartenante ad un gruppo llnguistico diverso da quel
1oy derl Seqretario gonerale, nominato, con 1o modalicd del com—
ma precedente, tra i dipendantl regionall lnundratl in una gqua
liftca funzionale non infoerijore alla settima, in poAAessao del

diploma di laurea.

4. Le nomipe di cut al comma precadente  posHOno anscre con
fertte - nel limitl dei posti della carriera dirigenziale pre

vista dalla presente leqgge - anche a pergone cstranee all’am-
mintiatrazione, 4i riconoaciuta esparienza & competenza, in pos
sesso di diploma di lauwrea e del requlinitl generall nrescrittt
per 1'ammissione all'impiego presso la Regione, fdatta eccezio=
ne per 11 limite di ctd. La nomina & disposta con contratto a

tempo determinato, comunque per un pertodo non superiore aquel

ter debla durata in carlea della Glunta., 11 contratto A rinnova
Lile. AL Segretario e al Vice-segretario ey e nominat L a
contratto la Glunta realonale attribuilsce un trattiauento 2CONRO
mico pon superiorn a anello spettante al dfvinent i ,come orevi-
aro datltarticolo %1, 1l'indennitd di direzione prevista rispet
Livamente dalle lettere a) ¢ by dell'aticolo 42, primo comma
Aelia presenta leqge, oltre alltindennita tnteqrativa speciale

¢ alle quote di agglunta dt famiglia eventualmente spelttantl.

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.
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Wir stimmen ab.
Votiamo.

Art. 7 ist mit 3 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art. 7 & approvato con 3 astensioni.

Art., 8

Ripavtizioni

1. Sono istituite le quattro Ripartiziond sequenti, che compren=
deno gl ufiioct contrall e decoentrati, per clasoana Jdi esse,

ispettivamente indicatd nagll allegati A) e 8) dulla presen-
te legge: '

a) Ripartizione prima - affari gcnerali;

L) Ripartizione seconda - affari soclali;

¢} Ripartizione terza - Ragioneria regionate;

Jd) Ripartizione quarta - Libro fondiario e Catasto.

2. A ciascuna Ripartizione & preposto un dirigente al ripar
Lizione nominato con deliberazione della Giunta fira coloro

che sono in possesso della qualifica di dirigente ay sensi
della presente leqye.

3. Le kipartiziont sono pos ite alle dipendenze del Presidente
dalla Giunta raglonala u/o di uno o pin Asscusorid pevqionatd,
con 1 b odecrato di o ripartizione degli aftart tra glt Asnasanort
regionali, at sensi deli'articoln 42 dello Statuto apectale.

4. Por gquanto riquarda la nomina e ll funzionamento del-
le commissiont per i1 completamento ¢ i1 ripristino del Li
Lro fondiario, nonchd per il personale regionale ai esse
addetto, restano ferme le norme contenute nella legge reqio

nale 4 novemhre 1950, n. 17 ¢ successive modificaziont e in

rograzioni.
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Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chl chiede la parcla? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo,

Art., 8 ist mit 4 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art. 8 & approvato con 4 astensioni,

Art. 9

Uffiei cantrali

1. Gii Uffict centrali esercitano toe attribuziont indicate
nell*allogato A) alla presente legge.

2. A ciascun Ufflcio & preposto un direttore nominal o con de
libera della Glunta regionale, su proposta del
la Giliunta, fra i dipendenti con qualifica funzionale non infe
riore alla ottava che abblano conseguito 'idoneild prevista
al successivo articoleo 26, La nomina non pud superare i cingque
anni e pud essere rinnovata previa 1'eventuale espressione del
parere di cul al successivo articolo 26.

3. In relazione ad eslqgonze temporanee due o pid uffici cen-

trali possono easere diretti da un solo direttore di Ufficlo.

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.
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Chi chiede la parola? Nessuno.
Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art. 9 ist mit 3 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art. 9 & approvato con 3 astensioni,

Art. 10

Ufficl decentratt

1. Gli Ufficl decentrati del Libro fondliario ¢sercitano le
attribuzioni increnti all'impianto ¢ alla tenuta del tibri fondia=

ri stabilite dalla vigente legislazione dello Stato ¢ declla Re
giome,

2. Gli Uffici deecentrati del Catasto escrcitano le attribu
ziont stabilite dalla vigente legislazione dello Stato e della
Rogione in materia di catasto fondiario e di catasto arbano.

3. A ciascun Ufficlio decontralo del Libro fondiavio @& pre-
pasto un impiagato Al qualifica funzionale hon inferiore atlaottava,

con 12 denominazlone di direttore dl ufficlio.

1. A ciascun Ufflcio docentrato del Catasto & nreposto un
dipendente dl qualifica funzionale non inferiore Alla sesta,

con la denominazione di direttore di ufficlo.

b Ai direttrori degli Uffict decentrati si applica altyesd

quanto disposto dal sccondo comma del nrecedente articolo 9.

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.
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Wir stimmen ahb.

Votiamo.

Art. 10 ist mit 6 Stimmenthaltungen genehmigt.

Ltart. 10 & approvato con 6 astensioni.

Art. 11

Attribuziont del Seqretarvio 9?“”““1QJ@&LLLIUJHUﬂ“KQULQDﬂlﬁ.

1. 11 Segretario genecralae della Giunta regiomalte coadiuva
11 Prosihdente della Giunta ned vapporti con g1l ordgant reqio
nali, provlinctali e atatall, nonchd net rapporti esternt con
enti, organlzzazioni ed asgsociaztoni.

2. Coordina 1'attivitd delle Wipartiziont.

3. Assiste, tn qualitd di seqretario, alle sedute della
Giunta reqionale e redige i verball relativl,

1. ' funzlonarto rogante di atti pubblicl nell'interesse
della Reglone.

5. E'capo del personalo dell'Amministrazione vegionale.

t. Provvade alla nomina dl ispettort per i1 cuntruilo del-
1'attivita delle Ripartiztont e degli UEFicl centrall e decen
trati.

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir gtimmen ab.

Votiamo.

Art. 11 ist mit 2 Stimmenthaltungen genehmigt.

Ltart., 11 & approvato con 2 astensioni,
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Art. 12

Attribuzioni del Vice-sogratario genera le della tiunta re=

gionale

L. 11 Vice-segretatrio grnerale della GCiunta regionale coa-
diuva i1 Segretarlo gqonerale nell'esercizio delle funezioni
proviste dall'articolo precedente ¢ 10 sostitulsee In caso di
asseonza o di impedimento.

2. Esso & altresi preposto alla Segreteria dedl comitatocoft
sultivo per l'attivitd legislativa e ammintstrativa de:1la Re

gione di cul al successivo articolo 16.

wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art. 12 ist mit 5 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art. 12 & approvato con 5 astensioni.

Art., 13

. b R

Attribuzionl del dirtqgenti di Ripartizione

1. 11 dirigente di Ripartizione coordinn le attivitd deglf
Uit che ne fanno parte.

2. In armonia con i programmi deliberati dalla Giunta regio
aale ¢ le direttive impartite, vertfica la risonmienza del pro
gqrammi A lavoro predisposti dat Airottort Jegtl uffiet facen-
t1 parte dalla Ripartizione ed accerta l'attuazione dei program

mi medesimi e degli eventualil oroqottl sneclfici.
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Provvede all'esercizio delle attribuzioni ed agli adempimen-
ti damandat!l da norme Ai laqgl e di regolamenti concernenti

la disciplina delle attivitd rientrant!i nelle attribuzioni
della Ripartizione. Dilspone in ordine al corretto impiego del
personate o delle risorse strumentall assegnate alla piparti
ziope, assicurando, anche con riferimento agli stanziamenti

dl bilanclo corrispondenti alle attribuzionl della ripartizio
ne, l'asservanza dej criteri di regolavitd amministrativa, di
soaplicitd, di speditezza ¢ di economicitd gestionale, Provvede,
adottando gli atti neceasari, a tuttl gli ademplmenti ed ail
controlll connessi alle prestazioni da parte dei direttori de-
gli Uffici, assicurando {1 rispetto delle norme di leqge e

di regolamento.

3. Oltre alla firma deqgli atei istruttori e delt altrit at-
ti adottati per l'esarcizio dolle attribuzionl Jdella Kwiparti-
zlone, lvi comprese le certificazionl o dichlaraziont relati-
ve, compate al dirigente della partizione la firma degli at
tlL a rilevanza esterna che pud eascrglli delagata dalla Glunta

© dal Presidente o dall’Aasessore dal quale la Ripartizione di
pondao,

Wwer meldet sich zu Wort? Niemand.
Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo., Art, 13 ist mit 3 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art, 13 & approvato con 3 astensioni.



- 20 -

Art. 14

Attvibuzioni dei direttort deall Uffici

1. 11 direttore daell'Ufficio dirige le attivitad rientranti
nelle attribuziont dell'Ufficio, apecificate a sensi della
presente legge, promuovendo la necessaria colleglalllta nell&
impostazione delle altlvitd stesae ¢ curando una corretta ed
equllibrata ripartizione del lavoro. E' reasponsabile del cor
retto svolgimento delle attribuzioni dell*officio ¢ cura, in
part fcolare, la predisposizions del programml dal tavoro e dao
gli eventuali progettl specifici dell'Ufficlo medesimo, ap-
prontando gll elementi e la documentazione neceasarl.

2. Provvede alla firma degli attl istruttori nonchd degli al
tri atri adottati per l1'eaarcizio delle funzioni connesae al-
Ltattivitd dell'Ufficio, Lvi comprese le certificazioni o di-
chiarazioni relative alltattivitd medesima,

3. Provvede, adottando gii attl necessari, aqli adempimenti
ed al controlll connessi alle prestazioni da parte del persona
l¢c assegnato all' Ufficio,assicurando 11 rispetto delle norme
di leqgqge e di regolamento.

4. Risponde dell'esercizio delle proprie attribuzioni al di-
rigyente della Ripartizione competente.

5. I direttori degli vfficl del Libro fondiario avolgono 1
compiti indicati nella vigente leqgislazione in materia 4t im

pianto e tenuta dei Libri fondiari.
6. I direttori degli ufflcl del Catasto avolgono { compliti in

dicati nella vigente legislazione aull'organizzazione degli Uf

fici catastall.
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Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo,

Art. 14 ist mit 5 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art. 14 & approvato con 5 astensioni.

Art. 15

Comitato connultivo per 1'attivitd legislariva o amoeinistra-

tiva

1. Al fine dt provvederc all‘*approntamento del programmi ges
neratl Al attivitd legislativa dalla Reqglone, all'eaame colle
giale del problemi di particolare rilevanza che non possonc es
sere risoltl attraverso la normale attlvitd delle Piparttziond
¢ dogli yfficld e alla preparazione dl intziative particolari
quall le conferenze ragionalli, i congressi, i conveqni e gli
incontrl di studio al quali intervengono rapprescentanti della
Reqgione, la Giunta regionale si avvale di un comitato consulti
Vo,

2. Y1 comitato predispone - a richiesta dell'Assessore compe-
tente ~ 11 testo delle iniziative legislative e del regolamen-
ti nelle materie di competenza reglonale, al sensi dello Statu
to speciale, tenendo conto delle eventuall proposte dei gruppl
di lavoro costituiti ai sensl della presonte legge.

1. Del comitato fanno parte flno a tre componenti della Giun-
ta reqgionale, con riguardo alla natura degli affari loro riser
vati ai sensi dell'articolo 42 dello Statuto speciale, possibil
nenie appartenenti a gruppl lingutstici diversi, det quall uno
con funzioni di presidente, 1'altro di vice-presidente, il Se-
gretario generale, il Vice-segretario qenerale della Gilunta xe
aqionala, 1 dirigentil di Ripartizione e 11 direttore dell 'Uffi-
cio legtslativo - legale.
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4. Prossono inoltre essere chiamati, di volta In volta, a far

parte del comitato 1 dlirettorl degli ufficl interessati ner ma
teria ed espertidl specifiche discipline; posaono inoltre essa-
re chiamati a farne parte funzionari o implegati designati dal
la Giunte provinciall di Trento e di Bolzano 0 da altri enti

pubblicl.
5. La composizione del Comitato deve adeguarsi alla consisten-
za del gruppi linguisticl quall sono rappresentati nel Consiglio

regionale.

6. Gl1i incarichi ad esperti estranei all'Amministrazione sono
conferiti dalla Giunta regionale nel limite massimo di dQue esper
tl per ciascuna delle iniziative legislative o delle altre attivi
td indicate nei precedenti commi, -
7. Con il provvedimento di conferimenfo dnll'iﬁcnricw oréoh
successivo provvedimento & determinata la wmisura de) compen-

80 da corrispondere in relazione all'importanza del lavore ai
sensl o delltarticolo 6 della legge regionale 5 gennaio 1954,

n. 1 e successive modificazioni, nonché dell'articolo 58 del-

Ja praesente lagge.

B. Il compenso, salva la possibilita di anticipazione di spe

se, & corrisposto, semestralmente, previa dimostrazione idonea

del lavoro eszquito.

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art, 15 ist mit 4 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art. 15 & approvato con 4 astensioni.
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Art. 16

fSeqreteria del Comitato copsultivo per l'attivitd Yeqislativa

e apnministrativa

1. Per 11 funzionamento del Comitato consultivo di cui al pre
cedante articola, nonché per il supporto tecnico-operativo del
lo stossao, vieno iatltuita una Scegrateria, cul & preposto, al
sonsai del precedenta art.12, il Vico-meqretario genarale della
Giunta reqionale. ' '
2. Con Jdellberazione della Giunta regionale vicne determinato
11 numero massimo di unitd di personale - suddlvlso per qualifi
ca a profilo professionale - 4a asseqgnare alla Seqrataria del
comltato,

1. Tl segretario del Comitato predispone l'ordine del giorno
det lavori, cura il processao verbale delle sedute, trasmette
alla Giunta 11 testo delle iniziative legislative e del regola

menti predisposti.

Wer meldet slch zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art. 16 ist mit 4 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art. 16 & approvato con 4 astenaioni,
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Art., 17

Gruppi Jdi lavarao

1. Per lo svolgimento ¢l incarichi di preparazione di singo
Ti disegnl di legge e 1 regolamenti, la Giunta regionalae pud
costituire apposit! gruppi di lavoro.

2. I gruppi 4l lavoro smnorpresieduti da un Assesaore reqio-
nale, in relazlone alla materia da trattare.

1. La Glunta reqgionale fissa gli indirizz2t, il obicttivy,
la durata, le modalitd di funzionamento e la comnasizione di
clascun gruppo di lavoro.

4. Le proposte alaborate dal gruppl di lavoro sono lmesse
alla Seqroteria del Comitato consultivo per l'attivita legql-
slativa e amministrativa ai fini deqli adempimentl di spettan
za.

5. Qualora gli inecarichi richiedano particolare competenza
tecnica o giurldica, | gruppi di lavoro possono avvalersi del

la collaborazione di esperti estranei all'Amministrazione en
tro il limite numerico indicato al precedente articolo 15.

6. Per il conferimento degli incarichi agli esperti e per il
trattamento economico degli esperti si applicano le norme dei
commi quinto, sesto e settimo del precedente articolo 15.

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.
Chi chiede la parola? Nessuno.
Wir stimmen ab.

Votiamo.
Art. 17 ist mit 3 Stimmenthaltungen genehmigt.

Ltart. 17 & approvato con 3 astensioni.



Art. 18

Ufficio Jdi Cabtinetto

L. L'Ufflcio di Gabinetto del Presidente della Ciunta reglo-
nale & costitulto:

- dalla Saqreteria dol Prousidaonte;
- Jdall'ufficlio stampa;

R

- dall'ufficio pubblliche relaziont.

2. .La dotaziona organlca complosasiva dell'Ufficio di Cabinet
to & stuabilita nel numero massimo di vantt uniris.

3. 11 Capo dell'dfficio di Gabinetto vicne scelto dal Presi-
dente della Glunta regitonale tra L1 personale di qualifica di

I
rigenziale della Regione, dello Stato e di altrt enti pubblici,
4. [ segretari - nel numero massimo di due di cui uno con

funzioni di Capo della Segreteria - vengono scelti tra il per
gonale del ruolo unico reqionale, con esclusione del persona

le della qualifica dirigenziale.

5. La nomina del Capo dell'Ufficio di Gabinetto pud essere
confaerita anche a persona estranea all'Amministrazione, purché
la medesima risulti in possesaso del titolo di studio previsto
per l'accesso alla settima gual ifica funzionale, nonche degli
altri requisiti generall prescritti per 1'ammissione all'impie-~
go presso la Reglone, fatta eccezione per 11 limite massimo di
ctd. La nomina del aegretari pud essere parimenti conferita an-
che a persona estranea all'Amministrazione, purche la medesima
risulti in possesso del titolo di studio previsto per 1'accesso
alla sesta gualiflca funzionale nonch® degli altri requisitli ge
nerall prescritti per l'ammissione all'impiego presso la Regilone,
fatta ecceziona per i1 limite massimo di etd. Le nomine suddette
sono disposte con contratto a tempo determinato, comunque pexr un
periodc non superiore a quello di durata in carica del Presiden-

te della Giunta. Il contratto & rinnovablle.
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6. OQuando 11 personale di cul al comma precedente sla stato no
minato tra il personale estraneo all'Amministrazione ed abbla
prestato servizio per un periodo non interiore a due annt, puo
essere ammesso a partecipare al concorsi nubblicl handiti per
la copertura dei posti previsti nel ruolo regionale in corriaspan
denza at tltolo 4t atudin cd eventualmente at titoll At qualif}
cazlone possedut!l, fino al compimento del qunrantactnqueslmo an
no Jdi etd.

7. Alltatto della cessazione dalltincartico, i aeqgretari scelld
al senst del qgquarto commd del presente articolo, sono auseqgnatt
ad un Ufficio centrale o decentrato secondo le modalitd contenu
te nella presente legge.

8. 11 ~ano delltufficio stampa pud essere scello anche tra
porsone estranec a pubhblliche amministraziont, in nosse330 del
vegquisied prescritti per 1'accesso al pubblico imnleqo, con
csclustone del llmite di etd. Esso deve easserc tscritto nello

Albo dei gtornalisti.

9. 1.4 nomina & conferita con deliberazione dclila Giunta regio-
nale su dasignazione del Presidente. Cli estrancei a pubbliche am
ministrazioni sono assunti con contratto di diritto privato a

tompe determinato. Ik contratto @ rinnovabile.

10. Il ¢apo dell'ufficio stampa deve essere in possesso del
requisito della plena conoscenza delle lingue itallana e tede
aca.

11. 11 Cano delltufficio stampa o 11 direttore dell'ufflicio
pubhliche raelazioni devono appartenere al grunpo linguistico
tedesco.

12. Il capo dell‘*ufficio di Cabinetto @ gli addettl alla Segrete
ria del Presidente collaborano all'opera personale del Preaidente.
Gli addetti all'Ufficlo di Gabinetto non possono interferire nel-
l'attivitd degli altri ufficl regionali, nad gostituirasi ad esal.
Egsi rispondono dell tesercizio del loro compiti direttamente al

Prasidante della Giunta regionale.
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'-13. L'Uff;eio stampa svolge 1 seguenti compiti: o '
- informazione generale 3 documentazlone circa l'attivitd della
Clunta regionale e delle strutture regionali; pubblicazione di
una rivista periodica sull'attivitd della Regione;

—- coordinamento dei compiti svolti nell'ambito del settore delle
informazionl e delle attivita di stampa.

14. L'Ufficio pubbliche relazionl cura le relazioni pubbliche
dell'ente con altri enti pubblici, enti, associazionl e clittadi-
ni.

15. Per esigenze funzionali non pid di tre addetti all'uUfficio

di Gabinctto possono avere sede di servizio in Bolzano.

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art. 18 ist mit 3 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art, 18 & approvato con 3 astensioni.

Art. 19

Segretnrie doglli Assessori

L. Alle diretta dipendeonze db ogni Assessore, effottivo o
suppleate, 8 posto un scgretario, con il comnito Jdi cnllabg‘
rare all'attivitcd politica dell'Assessore,

2, La nomina & conferita con doliberazione della Ciunta re
gionale, su  proposta dell 'Assessore competente, secondo
le narme contenute naeal procedente articolo t8,
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3. Ciascun segretario pud esserve coadiuvato da un dipenden-
te regtonale per lo svolgimento delle mans konf esecutive,

4. Nell'asplotamento del lore complti i segretari possono
richiedere notizie ai dirigentt dl Ripartizione ¢ ai diretto
r! deqli Ufficl reqionall; essi non possono interferire nel-
la attivild degli UfFfici regionali, nd sostituirsi ad esal.
5. Il seqretario risponde detl'esercizio dei suol compiti
direttamente all*Assessore reglionale competente.

6. Per esigoenze funzionali il personale addetto 4110 segrete
ric deqgli Assessori pud avere sede di servizio in liolzano.
7. Al segretari degli Assessori regionali si avplicano le

norme di cul al sesto e sottimo comma dell'articolo preceden

te.
Wer meldet sich zu Wort? Niemand.
Chi chiede la parola? Nessuno.
Wir stimmen ab.
Votiamo.
Art.. 19 ist mit 1 Gegenstimme und 2 Stimmenthaltungen
genehmlgkt.
L'art. 19 & approvato con un voto contraric e 2 astensioni,
Art. 20
Organizzazione interna del lavoro
1. Nell'ambito delle attribuziond svecificate ai sensi del-

la presente legge, all'interno delle Ripartizioni e degli Of
fici la determinazione e l'assegnazione del compiti individual
mente spettant! al personale, anche In relazione ad obiettivi
e progaettl specifici, sono diaposte dal rispettivi dirigenti

o direttori.
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2. All'asseqnazlone dei compiti deve farsi luogo in conformi

td alle declaratorie relative alla qualifica funzionale diipn
quadramento, nonch® alle manstoni del profilo profesalonale ri
vaestito.

3. Nel rispetto del nrofili professionall e compatibilmente

con le eslgenze di servizio, nell'assegnazione del compiti do

vranno essere favoriti 1o svilupno delle capacitd e delle
attitudini Lndividuali, la intercambiabilitd fra le posi-~
zloni di lavoro assegnate, l'apporto individuale e 1'incen

tivazione del lavoro collegiale.

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.
Chi chiede la parola? Nessuno.
Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art. 20 ist mit 3 Stimmenthal tungen genemigt.

Art., 21

Confiitt!l di competenza

1. G111 eventuall conflitei di ocompxetenza tra le Ripartlziandl sono de-

finttd dalla Glunta regionale, sentitoe 11 Consiglio per 1'or
ganizzazione e L1 personale.
2. Gli eventuall conflitti Ji competenza tra ufficl di una

steanaga Rlpartizione sono definitl dal dirigente della Ripartl

zione.,
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Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab,

Votiamo.

Art. 21 ist mit 5 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art. 21 & approvato con 5 astensioni.

Art., 22

Responsabilied dei dirigentile dei direttori di Ufficio

1. Nell'ambito delle rispettive attribuzioni, { dirigenti 41
Rinartizione, 1 direttori di UfFflcio e gll altri funzionari
prepostil alle strutture previste dal presente titolo, rispon-
dono per gli atti amministrativi alla cui emanazione abbiano
col iaborato, nonch® per l'omissione di attivitd o di atti ai

quali stano per legge tenutl.
2. La disposizione dif cui al precedente comma non esclude la

responsablilitd del personale asscegnato alle Ripartizioni o a-
gli Uffici per gli atti da esso comptuti o per l'omissione

di attivitd o dl atti ai quall sia tenuto nell‘'ambito del com
pitl rispettivamente assegnati. A tale fine ogni attolgeve re

care 1'indica:zlone del suo cstensore.

Wer meldel sich zu Wort? Niemand.
Chi chlede la parola? Nessuno.
Wir stimmen ab.

Votiamo.
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ArlL. 22 ist mit 4 Stimmenthallungen genehmigt.

Ltart. 22 & approvato con 4 astensioni.

Art, 23

Carrieva divigenziale

1. La carriera dirigenziale a2 articolata su una qualifica
uniaa,
2. D oessa tanno parte {1 Seqretario, 11 Vice-gseqretario

generale della Giunta reglonale, 1 dirigenti delle quat-

tro Ripartizioni.

wWer meldel sich zu Worl? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art. 23 isl mit 3 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'arl. 23 & approvato con 3 astensioni.

Art. 24

Nomina del dirvigentld

1. I dirigenti sono nominati dalla Glunta regtonale, su pro
posta del Presidente della Giunta, secondo le risultanze del
concorso interno di cuib atl commi successivi.

2. Al fini della nomina di cul al precedente comma saran-
no indetti concorsl internl per titoli ed esame-colloguio

al quall potranno partecipare i dipendentl inquadrati nella
qualifica funzionale pld elevata, in possesso Jde)l diploma

di laurca, che abblano maturato nella stessa gqualifica fun-

zionale non meno di quattro anni di servizio.
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5. Con regolamento saranno disciplinate tutte le modalita

di espletamento del concorsi Interni suddetti. Alla valutazio

ne del titoli, all'espletamento deglt esami, ali'attribuzione

del punteggi ed alla formazione della graduatoria del candida-

ti provvedera un'apposita commissione, la guale, in particola

re,dovrd tener conto di quanto disposto nel soguente comma.

4. Il punteggio complessivamente disponiblle & attribuito:

a) nella wmisura del 30 per cento, al titolo derivante dall'i-
doneltd consequita nel corsi speciali di formazione previ-
8ti dalla presente legge;

b) nella misura del 20 per cento, agqli altri titoll eventual-
mente pogsseduti;

¢) nella misura del 50 per cento, all'esito deglt esami.

5. La Commissione di cul al terzo comma & nominata dalla

Giunta regtonale ed 2 composta da:

a) un Asscssore reqionale che la presiede;

b)Y due dirigenti;

¢} due espertl, anche non appartenenti all'Amministiaziona re
gltonale, dt cnl uno desiqnato dalle organizzazlonl slndaca
1L maggtarmente rapnresentative del nersonals.

6. Le funziont di segretario asaranno esercitate da un funzio

narto inquadrato nell'ottava o settima qualifica funzionale.

7. l.a composizione della Commissione deve adeguarsi alla

conglstenza del gruppi linguistici quall sono rappresentati

nel Conniglio regionale,

8. Qualora la designazione da parte delle organizzaziont

sindacalt di cul alla lettera ¢) del quinto comma non venga

fatta pervenire entro i1 tormine di trenta glosnl dalla data

della richiesta, la Giunta regionale procede uqualmente alla

nomina della Commissione, provvedendo all'indicazione anche

del secondo eaperto.

9. Per 1o valtditd delle deliberaziont della Commisstone

¢ necessavia la presenza Jdi o tuttl 1 suol componenti. Le de-

liberazioni sono adattate a magglorvanza assoluta 1l voti.

10, Af componentl ¢ al segretario della Commisstone venqgono

corvispostt §{ compensi stabiliti dalla legge reqglonale 5 gen

nalo 19%4, n. 1 e successive modificazioni, nonchd dell'arti-

colo 58 della oresente leqgqge.
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Wer meldet sich zu Wort? Niemand.
Chi chiede la parcla? Nessuno.
Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art, 24 ist mit 4 Stimmenthaltungen genehmigt.

Ltart. 24 & approvato con 4 astensioni.

Art. 25

Nomina dei dircttort deqgll Offict

1. I direttort degli Offict sono nominatd dalla Situnta re-
glonale, su praposta del Preatdente della Glunta, tra 1 dipen
dentt che hanno conseqguito 1'idoneltd attraverso il suparamen

to i appotito concorso iaterno di cul al comml successivi.,

2. L'lncarico & confertito per la durata di ¢inque annt ed &

rinnovabile con viferimento allo stesso o ad altro Ufficio.
3. Al fini del conseguimento dell'idoneitd di cui al prece-

donte comma sarannd indettt concorsl Internd ner titoll ed e-

same-colloquio al qualil potranno nartecipare:

- dipendenti inquadrati nell'ottava qualifica funzionale, in posses
so del diploma di laurea, che abbiano maturato nella qualifica
funzionale di appartenenza due anni di servizio;

- dipendenti iIngquadrati nell'ottava qualifica funzionale e
per gli Uffici decentrati del Catasto dipendenti inquadra
ti in qualifiche funzionall non inferiori alla sesta - in
possesso del diploma di istituto di istruzione secondaria
di sccondo grado, che abbiano maturato nella stessa quali

fica funzionale sei anni di servizio.
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4, Con reqolamento saranno dinciplinate le modalita di
espletamento del concorsi interni suddelti e savanno inoltre
indicati 1 titoll 44 studlo, L profili professionall e gli
cventuall altri titoli specific] richicati con riferimento alla
fdoneitd da consequlre per la preposizione aglt incarichi da
conferire. Alla valutaztone del titoll, all'esplotamento degld
enami, alltarvtribuzione dei punteggl eod alla formazione delle
graduatoric del candidat! provvederd, in relazione a clascun
concorso, un'apposita Commisslione la quale Jdoved, Ln particola
re tener conto di quanto disposto nel scguente coma.

h. 11 punteggio complessivamente disponibile & attributtos

a) nella misura del 30 per cento, al tliolo dertvante dall®idy
neftld conseguita nei corasi speclali di formazione previsti
dalta presente legge;

k) nella misura del 29 por cento, agli altri titolil ceventualmen
te poaseduti;

¢) nella misura del 50 per cento, altl'esito degli osami.

(1 La Commisstone di cul al quarto comma & nominata dalla:

Glunta reqgionale ed & éomposta da:

a) un Assessore reglonale che la presioede;

;) dua dilrigenti ;'

¢} due direttorvl df Ufficlo;

d) due caperti, anche non appartenenti all*Amministrazione
reqtonale, di cul uno designate dalle organizzazlonl sin-
dacall maggiormente rappresentative del personale.,

7. .o funzioni di seqretario saranno esercitate da un fun-~

ztonarlo inquadrato nell'ottava o settima qualifica funziona-

le.

3. La composizlione della Commissione deve adeguarsi alla con

sistenza det gruppt linguistici quali =ono rapprosnntati nel

Conslqglio regionale .

9., Qualora la designazione da parte delle ovganizzaziont sin

dacali JdL cul alla lettera d) del svsto  comma nan venga fatta

perventre entro i1 termine di trenta giorni dalla data della ri
chigsta, la Glunta regionale procede ugualmente alla nomina del-

la Commlusione, provvedendo all*ipdicazione anche del secondo

caperto,



in, Puer la validicea cielle dollharaztionti della Commiasione &

necaosaaria la presenza d1 tuttl 1 suol componenti. Le dalibera-
zianl sono adottate a magqicranza assoluta dil voed .,

11. Al component! e al seqroetario della Commtissione vengono

corrvispostl | conpensit stablilitl dalla leqgge reglonale 5 gen-

naio 1994, n. 1 e succonalva modificaziont,. nonched dalltartd-

colo 58 della prescnte logge,

E' stato presentatc un emendamentce proposto dalla Giunta: le
parole '"in possesso del diploma di laurea" sono soppresse.

Sono anche soppresse le parole "dipendenti inquadrati nella
ottava qualifica funzionale".

Wer meldel sich zu Wort zum Anderungsantrag? Niemand.

Chi desidera la parola sull'emendamento. Nessuno.

Wir stimmen ab.

Voliamo.

Der Anderungsantrag ist mit 3 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'emendamento & approvato con 3 aslensioni.

Wer meldet sich zum Art, 25 das Wort? Niemand.

Chi chiede la parola sull'articolo 25, Nessuno.

Wir stimmen ab.

Voliamo.

Art. 25 ist mit 4 Stimmenthaltungen genehmigt.

Ltart, 25 & approvato con 4 astensioni.



Art. 26

Parerm por 11 rinnovo deglt incarichi di direzione di _Uffict,

1. Prima della scadenza del singolo inearico di direzione di
un Ulrfteto, la Giunta rveqionale pud promuovere 11 parerg i ap
posita Commissiona in ordlne all®idoneitd all'ultertore svolyt
monto dell'incarleco stesso. L.a Commissione, nominata i volta
In volta dalla Giunta, & oresieduta da un Assessore reglonale
e:d » composta da due dirigenti di cul uno preposto alla Rinar-
tizione cui 1'Ufficio interessato apnartiene.

2. La composizione della Commigssione deve adeyuarsi alla cop
slstenza del gruppl linquistici guali sano rappreasentati nel
Consiglio regionale.

3. Ove 11 parere riguardi il direttore di un Uflicio apparte
nente alla Ripartizione prima, in luogo dei dirigentl indlcatd
Hci prlmb cumﬁa, H5ONO ndmiﬁnti’il Seqretario qgeneratle dellaGlun
ta regionale e L1 dirigente preposto alla Wipartizione stessa.
4. L.e funzioni di segretario sono svolte da un funzionario con
qualifica di dirigente.

5. $1 applicano le disposizioni del decimo e undlcesimo comma

del precedente articolo 25.
6. Per 1l'accertamento dl prestaziont lavorative inadcquate, @

predisposta apposita relazione da parte del dirtqente preposto
alla Ripartizione.

7. A cura dal Segratario generale della Glunta regionale o del
dirtgente della Ripartizione rispottivamente competentae, la re-
lazione & camunicata all'lnteressato nonch® atl'Assesdsore re-
qionaloe che sovralntende al sottore cul la Ripartizione o 1'UE
ficio sl riferiscono, rispettivamente al Presidente delia Gtun
ta.

8. Entro 11 termine di trenta giornil dalla data della comuni
carione, lYintereasato ha facoltd di presentare le proprie con
trodeduziont in merito e di chiedere altrest 11 parere del Co-
mitato per l'organizzazione e il personale sulla relazione e

sulle eventuall cantrodeduzioni.



- 36 -

9. Il Seqretario gencrale della Giunta reglonale o 11 dird
gente della Ripartizione rispettivamente competente, qualor;
in base alle controdeduzionl e al parere di cul al nrecedente
comma, ritenga non doversi uwlteriormente procedere, fa lunqd
all'archiviazione degli attl. In caso diverso, trasmette la
relazione, unitamente alle controdeduzioni, al parere e alle
proprie eventuall conclusioni, al Presidente della Giunta re-
gionale, il quale provvede a sottoporle alla Glunta reqgionale
per la relativa decisione.

Wer meldet aich zu Wort? Niemand.
Chi chiede la parola? Nessuno.
Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art. 26 ist mit 2 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art. 26 & approvato con 2 astensioni.

Art. 27

Sostituzione temporanea dei dirigenti e del direttori dt Uf-

ficto

l. In caso di assenza temporanea del dirigentz di Rivarti-
zione, questi & sostitulto, salvo diversa disposizione del
Presidente della Glunta reqionale, dal direttore di uno degli
Uffici istituiti all'interno della stessa Ripartizlione, in re
lazione alla magqlore durata di preposiczione ad un Ufficlo.

2. In caso di assenza temporanca del direttore di un Ufficlo,
questl 2 sostituito,salvo diversa disposizione del Presidente
della Giunta reglonale, da un dipendente assegnato all'Ufficlo

medesimo, inquadrato nelin qualifica funzionale pid elevata, e,
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a parlta <t qualifica, dal dipendente avente magglore anziani
td nella medesima,
1. Qualora l'assenza si protraqgqa ner un periodo continuati-
vo superiore ad un mese, esclusi i neriodl di conqedo ovdinarto,
la Clunta regionale, au proposta dol DPresidente,

provvede: alla sostituzione del divigente di Riparti-
zione, altribuendo 1'incarivo ad un dicigente preposto ad un*al
tra Ripartizione o, in caso di indisponibilitd Qi altri dirigen
ti, al direttore di uno deqglt Ufficl istituiti alltinterno del
Ja Ripartizione stessa , in relazione alla maggiore durata di
prepogizione ad un Ufficio; rispettivamente alla sostituzione
del diretiore di UFfLe1o attribuendo 1'incarleco ol oun dlpenden
te assegnato all'Ufficlo medesimo Inquadrato nella qualifica
funzionale pid elevata, e, a paritd di qualifica, al dipenden-

Lt avente maqgqgiore anztanitd nella medosima,

4. Nel caso dl sostituzione di durata superiore a sessanta
aiomini conseentivi, 1'{oadennita prevista dall'art. 52 della
presente legge & corrisposta dal sessantunesimo gitorna in poi
al gostituto. In tale caso i} dirigente sostituito conserva la
titolarita dell'incarico, senza percepire 1'indenniti di diri-
genza.

5. AL dipendenti, non tneavicatt della direztione di un uf

ficio, chiamatl alla aostituzione temporanea at sensi del
precedente comma, & attvibuito dalla Giunta regionale, A par
tire dal secondo mese, un asseqno personale non pensionabl-
le, pari all'indennitd di direztione A4 Ufficio, nella misu-
ra determinata dalla presente legge.

G. [l dirigente o dipendente che assume 1'lncarico Jdi sosti-
tuaziane temporanea conserva le funzioni attribuite nella po-
gizlone di provanlenza.

7. In tuttl i casi di sostituzione temporanea - compresi quel

L1 di preposizione a servizi e uffici - la sostituzione deve
avvenire con personale inquadrato in una qualifica funzionale

non inferiore alla settima.
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Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno,

Wir atimmen ab.

Votiamo,

Art. 27 ist mit 3 Stimmenthaltungen genehmigt.

Ltart. 27 & approvato con 3 astensioni.

Art., 28

Conferenze di servizio

1. Il dirigante d1 ciascuna Ripartiziona convara, almeno
una volta all*anno, la conferenza del personale addetto, cul
partecipa tutto i1 personale, compreso quello deglt Uffict de

centratl.
2. L.a conferenza formula proposte al dirigente delta Riparti

zione & al Consiqlio ner ttoraganizzazione e 11 personale, sul
le condizionl di lavoro nelle singole strutture, sulla produt
tivitd ¢ 1a mobilica del pevsonale.

3. Al fine di asslcurare i1 coordinamento dell'attivit) svol
ta dagli Ufflci tavolari e dagli Offici del catasto, 11 diri-
gente della Ripartizione Libro fondiario e Catasto cura, bper
mezzo di incontri periodici con i direttori degli UFfici decen
trati facenti parte della Ripartizione ¢ con i dipendenti pre
posti agli Uffici ispettivi del Libro fondiario e del Catasto,
iniziative e programmi comuni di ateivita.

q, Tall programmi venqgono sottonosti al parcere del Comitato
reonsultivo per 1'attivitd legislativa e amministrativa e allo

esame della Giunta regionale.
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Wer meldet sich zu Wort? Niemand.
Chi chlede la parola? Nessuno.
~ Wir stimmen ab.
Votiamo.
Art, 28 ist mit 2 Stimmenthaltungen genehmigt.

Ltart. 28 & approvato con 2 astensioni.

Art. 29

Accordi tviennall integrativi

1. Formo restando tl disposto dell'art. 1 della leqgge regto
naie 7 selttembre 1998, n. 23, oqgni triennto, a tar Jdara dal 17
Inglio 1985 , aaranno ridefiniti, con disnostriont (it leqge

=~ sulla base di accordl tra la Glunta regionale ¢ le orqantzza
zioni sindacall del personale - § criteri per 'attuarione del
principtl delltorganizeazione delle strutiture organtzzative non
ehé le misare volte ad assicurare 1'eflflcienza delle strutture
organizzative, la distribuzione glornaliera delt'orario di lavo
ro, I'attuaztone degll tstitutl concernentl la fovmarzione pro-
fossianale e l'addeatramonto, le procedure relative all'attuazio
ne delle garanzie del porronale, 1 ertteri per Y'attuazione del-
la mobilitd del personale,

2. In caso di adozione dl provvedimenti dl carattere generale
concernentl l'attuazjone degll fatitutt indicatl nel comma pre-
coedente, la Glunta regionale provvede previo contronto con le
organtzzazlond sindacalt del personale.

3. 01 mesi prima della scadenza del triennlo di validitd de-
gli accordi richiamati dal secondo comma, avranno inizio le trat
tative tra la Glunta reqglonale ¢ una delegazione sindacale com-
posta daji rapprasentanti delle organizzazionl sindacali del per

sonale,
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Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art. 29 ist mit 3 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art. 29 & approvate con 3 astensioni.

Art. 30

Consiqlio per l'organlzzazione e i1 porsonale

1. E'istitutto 11 Consiglio per l'organizzazione ¢ 1] perso
nale, preaieduto dal Presidente della Gianta regqionale o da
un Assessore da lul delegato e composto dal Segretarto gene-
rale della Giunta raegionale, dal dirigenti di Ripartizione,
da due dipendenti con funzioni di direttore di Ufficlo scelti
Jalla Ciunta regionale ¢ da einque rappresentanti del persona
le eletti direttamente dai dipendenti del ruwolo unico regiona

le.
2. Il Consiglio 2 nominato con deliberazione dclla Gluntare

gionale ¢ rimane in carica per ta durata della loeqgistatura re
gionale e comunque fino alla nomina del nuovo Consiglio.

3. ILa composizione del Consiglio deve adeguarsi atla consi-
stonza dei qruppi linguistici quali sono rappresentati nel Con
siqlio reqgionale. - o ‘
4. Por la validitd delle deliberaziont del Contniglio & necess
saria la presenza dioalweno due terzi del comsponenti.

H. Tl Conntgllo delibera o magaloranza asuvoluta 4 votd deld
preanontiy In caso di parita nrovale 11 vato deld Prosidente,

6. Un dipendente regionale con gualifica fanzionale non infe-

riore alla settima esercita le funzioni di segretario del Con-

gsiglio.
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Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art. 30 ist mit 3 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art. 30 & approvato con 3 astensaioni.

Art, 31

Compiti del Congiglio per 1'organtzzazione o 11 personale

1.
1)

2}

E))

1)

)

11 Conslglio:
cserclta le funzioni che le legql viqenti sugtl humlegatd
civill dello State attribaiacono al Consiglio di amministra
zione del Minlsteri;

erprime parerd obLbligatori:
a) in matertia di d1acqant d1 leqgge concernent | 1*ardinamen—

to deyld uffici ¢ lo atato giuridico ¢ 11 trattamento
coonom o del personaloe;

L) sul crttert ¢ le modalitd di eftoettuazlione deld coral di
formazione, pertezionamento e agqgliornamento professiona
le del personale;

¢) sull'attribuzione degli incarichit di dtrezione dioan Uf
ficlo;

formila proposte per lranplicazione di nuove teentiche ammi -

Nigstrative, la sempliticazione del metodi dib lavoro e 1'or-

ganlzzazione delle strattuve, al fine AL assicuwrare 11 co-

atante adeguamento delle stesse alle estigenue delltactivita
ammintstrativa ¢ 1a migltore utilizzaztione vl nersonale;

(orwmla oropostaoe cancornentl la gestione del peraonale e le

teentetie relative alla selezione e formazione el 10 atessol

ocuercita la atltre funzioni conferitegli dalla nresante leg-

qe.
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Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art. 31 ist mit 3 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art. 31 & approvato con 3 astensioni.

Art. 32

Commissione d1l disciplina

1. All'inizio di ogni biennio @ costituita, con deliberazio
ne della Giunta regionale, la Commissione dlb dlusciplina.
2 'ssa enercita tutte le funzioni che le leggt vinenti su-

gli implegati civili dello Stato attribuiscono a)le Commissiont di
disciptina dei Mlnlsteri.

3. FEssa & composta da un dirigente con Funzionl di hroﬂlden—
te o da due direttord di ufficio.

1. La Commissione @ intograta, Jdi volta in volra, da due rap
presentant! del personale designati dalle organizzazionl sain-
dacall del personale pid rappresentative nell'ambito dell *Am-

ministrazione regionale, di qualifica pari o superiore a quel
la del dipendente sottoposto al procedimento disciplinare.

5. Funge da seqretario un dipendente, con qualifica funzlona-

e non inferiore alla settima, desiqgnato dalla Ciunta reqgio-
nalo.

G i.a camposizione della Commissione deve adeqguars) alla con
slstenza del gruppi lingulstici quali sono rappresentati nel
Consiglio regionale.

7. Per la validitd delle riunioni @ necessaria la presenza di
tuttl { componenti.

4. Per clascuno del membri permanenti della Commissione & no-
minato un supplente con qualifica corrispondente a quaella del

titolare.
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9. Dualora durante i1 biennio i1 nresidunte 0 taluno dei mem-
L1t permanentd della Commissione O {1 segretarlo venga a cessa
yve dall'incarice, sl provvede alla sostituzione per Ll tempo
che rimane al compimento del blennio.

10. Nessuno pud far parte della Commissione poy pid di quattro

annl consecutivi.

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art. 32 ist mit 3 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art. 32 & approvato con 3 astensioni.

Art. 33

Ruolo_ unico del personale

1. E'istituito il rualo un106 dal pergonale della Reglone
come risulta dalltalleqato C)alla presente leqgqge.

2. I contitngenti relativi a ciascuna gualifica funzionale
sonn stabiliti dall'allegato C) alla presente legge.

Wer meldet sich zu Wort? Niemand,

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art. 33 ist mit 4 Stimmenthaltungen genehmigt.

Ltart. 33 & approvato con 4 astensioni.
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Art. 34

Formazione, perfezionamonto e agqiornamanto professinnale

del personale

Y. La formazione, il perfozionamento o Praggltornamento pros
festtonale del pergonale rveyglonale sono assunt!l gquale metodo

permanente al find della valorizzazione della capacitd e del-
le attltudini individuali, nonch® del pld efficace e qualifi-

cato espletamento dell'attivitd amministrativa.
2 Per 1l conseguimento dl tali obicttivi, 1a Clunta reglio

nale, su proposta del Presidente della Glunta vuegionale, sen
tito 11 Conslglie per l'orqganizzazione e il personale, appro
va gli appositi programmi di formazione ¢ di Mqualificazione

predisposti dalle competenti strutture oryanizzative, deter-

minandone la durata, la sede e le varie cateqgorice di poersona

le tenuto a parteciparvi, nonchd le modalita relative all*at
testazione della frequenza ed al gludtzi conseguiti.

3. Per la predisposizione dei programmi, per 1'cffettuazlo-
ne det corst eod in genere per 1'attivitd di formazione, per-
fo tonamento e agglornamento profesaionale del nersonale, la
Giunta regionale pud avvalersi dell’apporto toecnleo delle
;lrutture pubbliche operanti in campo didattrico o sclentifi-
co o pud stipulare altresid particolari convenzloni con 1' I8SA~-
PREL o con iLstitutli speciallzzati e con esperti del settorti in

toressati, entro il limite numerico indicato al nrecedente articolo 15.
4. I'n relazione alle scelte della programmazione ¢ all'at-

tualone di apecttfict progetti, la Glunta reglionale pud inol

tre inviare proprio personalo presso strutture pubbliche e

private per i tompi e con le modalitd stabilite dalla Ciunta

medesima.
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ﬁ. Nell'ambito del programmi di cul al scecondo comma saran
no previsti corai di formazione anche per il personale di nuo
va assunzione.

L. Saranno altresi previsti speciali corsi di formazione ri
servatl al pergonale che aspira a conseguire la nomina a diri

geate o 1" Ldoneitd a direttore d'ufficio.

Wer meldet aich zu Wort? Niemand.
Chi chiede la parola? Nessuno.
Wir stimmen ab.

Votiamo.
Art. 34 ist mit S Stimmenthaltungen genehmigt.

Ltart. 34 & approvato con 5 astensioni.

Art. 35

Divicto allo stwlio

1. I1 permessoe retributto concesso ai sensi dellarticelo
I, ultimo comma, della legge 11 luglio 1980, n. 312, & utiw
lizzablile, nel limite di 150 ore di permesso annuale, anche
per la frequenza di o corsd Jdi scuola media inferviore e superio
re a di corsi ufficialt univerattari che dianc luago al con-
saguimanto di un diploma dl laurea.

2. Ulterlori modalitd e criteri @l applicazione del prescn
te articolo saranno stabiliti dalla Giunta regilonale, sentito
11 Consiglio per ltorqganizzazione @ il personale.

3. L.a mancata frequenza dei corsi, se non giustificata da
reall motivi di impedimento, comporta l'addebito delle ore
fruite dal dipandente.
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Wer meldet sich zu Wort! Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art. 35 ist mit 3 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art. 35 & approvato con 3 astensioni.

Art. 36

Dirttto d1 assoclazione e di attivitd aindacale

1. I dipendenti hanno diritto di costituire orqganizzazio
ni sindacali, di aderirvi e di svolgere attivitd sindacale

all’interno dei luoghi di lavoro,

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art. 36 ist mit 6 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art, 36 & approvato con 5 estensioni.

Art., 37

Permessit sindacali

1. Allo scopo di assicurare il libero svolgimento dolle

attivitd sindacali, sono concessl ad oqni organizzarvione sin
dacale di natura associativa, allta quale aderiscono i dipen~
denti regionall, permessi retribuitl nei limiti solttoindica-

ti:
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numero_iscritti ore_settimanali
fino - a 10 1
da 11 a 20 3
da 21 a 50 6
da 51 a 100 15
dalol a 200 25
oltre 200 ) 30

2. 11 cumputo degll fservittl a clascuna ovganizzazstone

sindacale & effettuato sulla base dal totale degli taecvittt,
desunto dal numero di ritenute mensili operate dalla Regione
a titolo di riscosasione dei contributi sindacall, sugli sti-
pendl del mase di dicembre dell'anno precedente a quello con
slderalo.

3. Qualora un'organtzzazione sindacale sia suddivisa in

associazioni di categoria o di altra specle, il computo 8ara
riferito all'organizzazione complessiva. Analogo riferimento
trova applicazione ad ogni altro effetto,

4, AL dipendenti che g1 assentano dalltuffleto oer fruire
det permesal sindacall competono, oltre al tratramenco acono-
mico ordinmta, | compenai o e indennitd per scrvizt e fun-
ziond di carattare speciale in ralazione alle prestaziont ef
lettivamente rese. 1 pertodi Jdi-asaenza nono utddbi o tuttd

qgli altri effetti, giurtdici ed economici.

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.
Chi chiede la parola? Nessuno,
Wir atimmen ab.

Votiamo.
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Art. 37 ist mit 3 Stimmenthaltungen genehmigt.

Ltart, 37 & approvato con 3 astensioni.

Art. 38

Assemblee sindacall

I dipendenti regionali hanno dirlito di riunirsi nei

lacali concordati con 1'Amministrazione, durante 1'orario di

lavoro, nei limiti di dicel ore annue individuall e econ di-

ritto alla raetribuzione, nonch® fuori dell'orarto i lavaoro,

secondo le modalitd e nei limitl sotto precisati:

a) le riunioni, che possono riguardare la yeneral 11d doi dipen

b)

c)

dentdl o gruppl dl essi, sono indette singolarnente o congiun
tamente dalle agsociavioni siandacall Jdi cur o precedentd ar
ticoll, con ordine del glorno su matarie Jdi Intorusse ainda-
cale e del lavoro, previa comunicazione all‘Ammintstrazione;
i dipendentl che intendono partecipare all'assemblea devono
darne comunicazione al direttore dell'uUfficio di asscegnazio
ne al fine del computo delle ore usufruite inidividualmente;
11 direttore dell'Ufficio ne dara cuomunicazione al dirigen
te della Ripartizione di assegnazione e al uirchoore dello
Uilicio del nersonale.

qualora 11 dipendenta intendesse partecfparu asl assemnblee
durante l'orario di servizio, pur avendo terminato il pro-
prio monte ore, dovia recuperare le ore di asscenza nell'ar
co delila settimana tn corso o in i‘]lli‘:l la lavorativa immedia
tamente succeasiva o Jdell'avvenuto recupero dovid essere

data comunicazione dua parte del direttore deltl'tfficio di
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assegnazione al dirigente della Ripartizione competente e

al dircettore dell'Ufficio del personale; in caso contrarlo si
provvedera ad operare aullo stipendio la relativa rrattenuta
per le ore di adgsemblcea usuf ruite secondo le modalltd stabi-

lite dalle vigent! norme per gli scloperi brevi;

al find di cul atl punti h) o ¢), le ore da computarsi sa-
ranno riterite, nellanbito dell'orario di serviezio, esclu

srvameente alla durata dolltassemblea stabilita dalle orga-
nizzazloni che la richiedonn;

alle assemblee possono partecipare, previo avviso all*Am-
minlatrazlone, dirigenti delle federazionl ¢ delle confe-
cderrazionl sindacali;
le: modalitd necessario por asaicurare, durante 1o svolgi-
monto Jdelle assemblec, i1 funzionamoento dei servizi essen-
ziall ¢ la salvagquardia del benl patrimoniali dulla Reglo-
ne, davona eéaere concordnte tra 1'Amministvazione e le or
gqanizzazioni del lavoratori operanti nella medesima.

La comunicaztone di cul al punto a) dovrd pervenire al

meno quarantotto ore prima dell'linizio dell'asscemblea.

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parocla? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art. 38 ist mit 3 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'arL, 38 & ampprovato con 3 astensioni.
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Art. 39
Dirvigentl sindacali

1. I dirigenti sindacali non sonc soggettl alla subordi
nazione gerarchica stabilita da leggi o reqolamenti quando
esplaetano le loro fﬁnzioni e non possono esscere trvasferltl in
gsedi ubicate in comune diversa da quello della sede di assegna
zione, net dall*ufficio nell'ambito del quale prestano la pro-
pria operaad altro ufficlo, senza 1)l preventiveo nulla-casta
dall'organizzazione sindacale di appartenenza.

2. L'eventuale rifiuto di concedere L) nulla-osta deve es-
serc motivato.

3. Le garanzie in materia di trasferimento si applicano £i
no ad un anno dopo la cessazione dell'lncarico nei confronti
dei dipendenti che abbiano svolto l'incarico stesso per un pe-
riodo continuvativo non infeviore ad un anno. Essce non trovano
applticazione nel caso di trasferimento gadl™intero nucleo ope-
rativo di appartenenza.

4. Al find della patlcaolare tutela df cul all*articolo 22
della legge 20 maggio 1970, n. 300, si gualiticano come dirigen
tl sindacall 1 divigenti riconosciutdl tali daglt ordinamenti

statutari delle organizzazioni di cui aqgqll articoli precedenti.

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.
Chi chiede la parola? Nessuno.
Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art. 39 ist mit 4 Stimmenthaltungen genehmigt.
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L'art, 39 & approvato con 4 astensioni.

Art. A0

1. I dipendent! chiumati a ricoprire cariche #indacali
possono, a vichlesta, esserve collocati in aspetiariva non
retribuita per tatta Ya durata del mandato.

2. I} numero deqgiti aventi diritto non pud supcerare quel-
Jo df una unitd per ogni organizzazione sindacale rappresen
tante del personale reqgionale.,

3. La rappresentativitd & desunta dal numero deqli iscrit
ti computato secondo i eriter{ previsti dall'art. 17 della
presente legge.

1, I contributi dell'Amministrazione e dei dipendenti a
favore della C.P.D.E.L. e dellT.N.A.D.E.L. sono posti a carico

del bilancio della Regilone.

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art. 40 ist mit 2 Stimmenthaltungen genehmigt.

Ltart. 40 & approvate con 2 astensioni.

Art, 41
Dirittl sindacali diveral

i La Reqglone congoente 1o avolgimento dl referendum ai

sensk dell'articolo 21 della legge 20 magglo 1970, n., 300.
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Wer meldet slch zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno,

Wir atimmen ab,

Votilamo.

Art., 41 ist mit 3 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art, 41 & approvato con 3 astensioni.

Art. 42
Diritto di affissione

1. In ogni sede di lavoro & riconoaciuto a tutte le orga
nizzazioni sindacali alle quali aderiscono dipendenti regio
nali 1'uso gratuito di appositi spazi per l'affissione di
mani festt, glornali, notiziari, clrecolari ed altri scritti

o stampati.

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo,

Art. 42 ist mit 2 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art. 42 & approvato con 2 astensioni.

Art. 43

Urilizzo di localld

1. L'*Ammutnistcraztione concorda con le organizrarzioni ainda
calt del porsonale la pnesibilitd di utllizzare ldonei loca-
li per consentire alle rappresentanze iatoerne del e orqgantz-
zazioni sindacall che frulscono ded permesst retvibuit lo

svolgimento dei loro compiti.
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Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Neassuno

Wir stimmen ab.

Votiamo.,

Art. 43 ist mit 3 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art. 43 & approvato con 3 astensioni.

Art, 44
Informaziont di carattere generale riguardanti 11 pcrsonale

1. Al [ine di uﬂslcurare‘adequate forme (di partecipazlione
al migliovamento e¢ all‘'efficicnza del servizi, it provvedimen
LL amministrativi di carattere generale riguardanti il perso
nale, l'assetto delle strutture organizzative ¢ )'organizza-
2ione del lavora, adottatl dalla Giunta regionale o dal Pre-
sidente della Giunta regionale, sono comunicati, almeno per

estratto, alle organizzazioni sindacall del personale.
Wer meldet msich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parcla? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art. 44 ist mit 3 Stimmenhaltungen genehmigt.

L'art. 44 & approvato con 3 astensioni,

Art. 45
Digposizionl varie in materia sindacale

1. Ulteriori modalitd relatlve ai precedenti artlcoli sa
ranno disposte con apposito regolamento di esccuzione della
presente legge, sentite le organizzazioni sindacall del pex

sonale.
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Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art. 45 ist mit 6 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art. 45 & approvato con 6 astensioni.

Art. 46

Orarlo di lavaro

1. Ltorario di lavoro scttimanale & rviparvtito in cinqgque giox
nate lavorative e suddiviso in due perlodi, ant tmeridtano e
postmeridiano.

2. pPor 1 dirigenti l'orario di lavoro @ maggiorato dl cingque
ore selbtimanali,

4.  fa durata massima delltorario di lavoro glornaliero non
pu® superare le otto ore, rigpettivamente le otto ore e tren
ta minutl per i dirigentl.

4. 1 divettori degli Ufficl e 1l Vice-segretario Qenerale -
pur il personale assegnato al Comitato consultivo per l'atti
vith legislativa e amministrativa-devono accertare nel con -
fronti del dipendentil il rispetto dell'orario. A tal fine la
Amministrazione pud provvedere alla installazione di apposi-

i sistemi meccanicl.

5. L'Amministrazione ha facoltd, per esigenze di servizio o di
lavoro, di ridurre o aumentare, per particolari categorle di
personale, che saranno determinate dalla Giunta reglonale e per
determinati periodi nellfarco delltanno, l'orario di servizio
sottimanale, compensando corrispondentemente tali_rtduziOni o
aumenti in altri periodf tavorativi. 11 prolunqgamento dell'o-
rario di servizio deve cssere contenuto entro 11 limite di ot

to ore settimanali.
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6. Per 11 personale cho effettua 11 Javaro in turnt presso
contralini telefonici o preasso 1| centri dove vengono utilizza
tl gruppi d1 macchine aperatrici, l'orario di servizio setti-
manale pud asgerae ridotto A4 tre ora,

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art, 46 ist mit 2 Stimmenthaltungen genehmigt.

Ltart. 46 & approvate con 2 astensioni.

Art, 47

Rapportl di lavorn a toempo determinato

1. Per specificl settori di attivitd - quati {1 Liv.rn fondia
vio e 11 Cataato, 1*informatica, 1 servizi anstliari qnnnraI;
o0 in relazione a particolarl modalitd di esplotamoentn del
scrvizl nelltinteresse dogl! utenti, la Glunta reqionale & an
torizzata o determinare - con reqolamento di esccuzlon: della
prosente legge - 1 posti dl ruole da ricoprire con assunzioni
di personala con rapporto di lavoro a tempo deflnito non infe
riora alla motd delle ore settimanali previste per 1'incarico
a tempo piloeno.

2. L'orario di lavoro pud essere ulteriormente ridotto

a dodici ore nel caso in cul si tratti di personale austlia-
rio ¢/o operatlo.

3. Al rapporto di lavoro a tempo doefinito si applica la di-
sclplina del rapporto dit lavoro del personale di ruolo a tem-
po plteno, salva la proporzionale riduzione dello stipendio,
dell indennitd integrativa specliale e delle altre competenze
menaili, In ramporto al minore orario dt servizio, fatta ec-
Caezione per le quote di aggiunta di famiglia che vanno corri-

Bposte per intero.
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4. I posti di ruolo a tempo definito non possdno comundque su-
perare i1 limite del 10 per cento dei postl complessivi del
ruolo unico regionale.,

5. Con tale tipo di rapporto & incompatibile qualsiasi altro
rapporto di impiego e di lavoro presso l'ente pubblico o pres-
8o privati, nonch® l'esercizio della libera professione.

6. Al personale amsuntn ai sensi dael nresente articolo 2
corrlapoato un trattamento aconomico, con le riduzinat di

cul sopra, commisurato a quello previsto per la qualifica
funzionale nella quale & inquadrato il personale di ruolo
che svolge mansioni analoghe.

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno,

Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art. 47 ist mit 3 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art. 47 & approvatc con 3 astensloni.

Art., 48

Aasenza breve per infermitcd

1. Per le infermitd che comportano un'assenza del)'tmplega-
to di durata limitata ol prriodo lavorativo della mattina o

del pomariggio, 11 computa Jdel congedo atraordinario - Al cul
all'articolo 37 dol teseo unico delle disposiziond per gll im
piegati civili dello Stato - avviene per la metd della glorna

ta lavorativa.
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Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art. 48 ist mit 3 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art. 48 & approvato con 3 astensioni.

Art, 49

Aupettativa per i1 personale con prole

1. Il personale femminile o i vedovi con prole, in agqglunta
ail partodi di astensione dal servizio obbligatoria e facolta
tiva prevista dalla leqgqge 30 dicembre 1971, n. 1204 ¢ succes
glve modificazioni, possono, a domanda, emssgcore collocatl in
aspettativa senza asscygni, per una durata minima di wn anno

e massima di due anni per ogni singolo figlio, da usufrulre
entra t1 quinto anno di etd del medesaimo,

2. Ltaspettativa di cul al primo comma pud essere usufruita
fino al raggiungimente deb limitld minimi di servizio previati
per 11 diritto a pensionae CPDEL.

3. Il pertodo trascorso nella aspettativa predettia non & u-
tile ai finl della proqgresstione giurtdica ed cconomlca della
carviora, sla dell'Indonnitd di buona usclta e Jdi previdenza,
moentre vione utilmente computato al finl del relativo tratta

mento Jdi pensione,

Bel art, 49 sehen die Anderungen vor, daB die AbsHtze 4, 5



- 58 =

und 6 gestrichen werden sollen.
Alltart. 49 gli emendamenti prevedono la soppressione dei
commi 4, 5 e 6.
Wer meldet sich zu Wort? Niemand.
Chi chiede la parola? Nessuno.
Wir sitmmen Uber die Anderungen ab.
Votiamo gli emendamenti.
Die Anderungen sind genehmigt.
Gli emendamenti scono approvati.
Wir stimmen {ber Art. 49 ab.
Votiamo l'art. 49.

Art. 49 ist mit 1 Gegenstimme und 3 Stimmenthaltungen

genehmigt.
L'art. 49 2 approvato con 1 voto contrario e 3 astensioni.
Art. 50
Aspettativa per i)l personale féhmini{g
1. Nei confronti del personale femninile assunto in servizio

posterviormente all'entrata in vigore della presentoe legge non
trovano applicazione o disposizioni di cui ali'articolo 15
della legge reglonale 26 agosto 1968, n.20, modificato con gli
articoll 3 ¢ 14 della Jeygge regionale 29 agosto 1976, n.8.

2. Nei confronti del personale femminile in servizio alla da
ta 41 entrata 1n vigore della presente legge che chieda-succes
sivamente alla data del 31 dicembre 1986-1'applicazione dell'ar
ticolo 15 della legge reglonale 26 agosto 1968, n. 20, nodificato con gli
articolo 3 e 14 della legge regionale 29 agosto 1976, n. 8, non trovano ap
plicazione le disposizioni di cui al terzo e sesto comma dell'articolo 15

medesimo.
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3. Al personale femminile gia collocato in aspettativa, ail
sensi dell'articoso 1% della legge regionale 26 agosto 1966,
n. 20 e successive modificazioni, prima della data di entra-
ta in vigore del decreto legge 29 gennato 1983, n. 17, conver
tito con leqgge 25 marzo 1983, n, 79, sarld corrisposta dalla
Regione, dalla data dell'cffettivo collocamento a riposo, la
differenza fra la misura dell'indennitd integrativa speclale
effettivamente corrisposta dalla Cassa per le pensioni ai di
pendenti degli enti locall e quella spettante al pensionati
che hanno superato 1'etd di pensionamonto.

4. Al personale fommend b o, abtn doeea o polrata Ln vi-
gore delta presente legge, risulti coliocato In aspettativa

atl sensit dedl'articolo 15 deila legyge regionale 26 agosto 1968,
n. 20 ¢ successive modilicazlonl con decorrenza succossiva al
la data di entrata in vigore del decreto legge 29 gennalo 1933,
n. 17, convertito con legge 25 marzo 1983, n. 79, viene ‘con-
servato il trattamento sconomico attribuito in applicazione
dael terzo comma dell'articolo 1% medesimo.

5. Al personale femminile che sara collocato in aspettativa
successivamente all'entrata in vigore della presente legge e
fino al 31 dicembre 1986, l'indemnitd integrativa speciale di
cul alla legge 27 maggio 1959, n. 324, verrd corrisposta in
conformitd a quanto stabillto dall'articeolo 10 del D.L. 29 gen
naio 1983, n. 17, convertito nella legge 25 marzo 1983, n. 79.

Hierzu ist eine fnderung  eingereicht  worden  vom

RegionalauaschuB, folgenden Wortlauts:

La Giunta regionale presenta il seguente emendamento:
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"Die Absdtze 3 und 4 sollen gestrichen werden'".
"] commi 3 e 4 pono soppressi,

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamou.

Der Anderungsantrag ist mit 5 Stimmenthaltungen genehmigt.
L'emendamento & approvato con 5 astensioni.

Wir stimmen iiber Art. 50 ab.

Votiamo sull'art. 50,

Art. 50 ist mit 4 Stimmenthaltungen genehmigt.

Ltart. 50 & approvate c¢on 4 astensioni,

Art, B1

Trattamento economico dei dirigenti

1. Al personale dirigenziale contemplato dalla presente legge,
compete, con effetto dalla data della nomina o dell'inguadramen
to nella nuova qualifica, lo stipendio tabellare annuo lordo di
L. 19.707.257.=

2. La progressione economica del;o stipendio di cui al comma
precedente si sviluppa in otto classi biennali dell'otto per
cento e successivi aumentil periodici biennali del due e cin-
guanta per cento computati sull'ultima classe di stipendio.

3. Al fini dell'attribuzione degli aumenti periodici bienna-
i per la nasecita di fiqglt o per altre situazioni previste
dalle norme vigenti si confariascono aumenti reriodici conven-
zionall sulla classe stipendlale di appartencnza, riassorbibf
1l con la successiva progresslone economica.
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1. La misura dello stipendiodi cui al prﬁséﬁte articolo
ha effectto sulla tredicesima mensilitd, sul trattamento or-
dinarto di quiescenza, normale e privilegiato, sull'ejguo inden
nizzo, sull'indenniti di buonuacita e di liéonzlamnntn, sulio
ansoqno alimentare previsto dall'artlcolo 82 dael decreto dol
Presldente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, o da dispo
sizioni analoghe, sulle ritenute previdenziall od'asslstehklgl
14 ¢ relativi contribatl, compresa la ritenuta in conto entra-

Ler tesoro o albre analoghe, o0 b ocontribubl Q1 riscatto.

5. La mlsura dello stipendio derivante dall'applicazio-
ne del'presentc articolo non ha effetto sulle indennita,
assegnl o compensi ad essl commisuratl o rapnortatl, a qualsia
81 titolo previasti par ¢ dirigentl. AL finl della determinazio
ne del compenso orario per lavoro straordinarjo da corrisponder
st al dirigenti continuano a considerarsi le rctribuzionl previ
ste dall'art. 47 dal decreto del Presidente della Repubblica

30 qiugno 1972, n. 748,

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.
Chi chiede la parola? Nesunoc.
Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art. 51 ist mit 2 Gegenstimmen und 5 Stimmenthaltungen

genehmigt.

L'art. 51 & approvato con 2 voti contrari e 5 astensionl.
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Art. B2

Indennitd di direzione

1. Al dipendenti incaricati della funzione di Segretario o di
Vice-segretario generale della Giunta regionale o di dirigen-
te di Ripartizione o di direttore di Ufficio Ispettivo del Li
bro fondiario e del Catasto o di direttore di un Ufficio spet
ta, per la durata dell'incarico, in aggiunta al trattamento

economico di qualifica, una speciale indennitd nelle seguenti

misure annue lorde:

a) Segretario generale - L. 4.000.000

b) Vice—segretario generale della Giunta regionale - dirigen-
te di Ripartizione - direttore di Ufficio ispettivo del Li
bro fondiario e del Catasto - L. 3.000.000

¢) Direttore di Ufficio centrale o decentrato -~ L. 2.000.000.

2. In nessun caso pud essere perceplta pid 41 una delle inden

nita previste dal presente articolo.

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.
Chi chiede la parcla? Nessuno.
Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art. 52 ist mit 6 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art. 52 & spprovato con 6 astenslioni.
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Art. 53

Trattamento economico dal Cano_dl _Gabinetto, dei secgretart

il Presldente dolla Giunty regionale e doygli Acseasori e

del Capo _dell'Ufficio stampa.

L. Il Capo di Gabinetto e i Sedgretari del Presidente del-
la Giunta e dagli Asgessori posnono essere antortzzatl dal-
o Clunta reqgjonale ad effettuare lavore straovdinarcio fino
al JTimlte individualae massimo di settanta ore menalill secon
do 1a misura spettante in base alla qualifica funzionale d:
anpartenenza o al livello rotributivo richtamato nel contrat
to i assunzione. B
2. Al Camo d1 Gabinetto nominato con contratto a norma del-~
1'articolo 14, la Ciunta reglonale attributsce un trattamento
economico non superiore a quello iniziale spettante ai diri-
genti, oltre all'indonnit) integrativa speclale o alle ijucte
JIUwggiunta di famiglia eventualmonte spettanti.

3. Al segretari nominati con contratto a norma digli articoli
18 o 19, la Giunta reglionale attribulsce un trattamento econg

mico non superiore a quello inilziale apettante ai dipendenti
regionall appartenentd atl'ottava quatiflica funzionale, ol-

tre all'indennitd intogrativi speclale e alle quote di ag -
giunta di famiqlla eventualmente apotitanti.,

4. Per lo stato qluridico e L1 trattamento economico del

Capo dell'Ufficio stampa, tn quanto scelto tra persone estra
nes A nubbliche ammintatraziont. st annlica 1l contratto na=-
zionale di lavoro del qlornalistt. Fsso A equiparato al
diornaliati dinendanti dalle agenzie di informazlione quoti~
dinna con quallfica di redatltore capo.
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Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art. 53 ist mit 6 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art. 53 & approvato con & astensioni.

Art, 54

Misura dell'indennild integrativa speciale

1. A decorrere dalla daka Al entrata itn vigore della presen
te leqgge 1'indennitd integrativa apeciale compete at dipen-
dentl regionall nella stessa misura spettante ai Jdipendentd
statali.

L 1.0 Jiflferenza tra 1J_m|nnrn Al detta Indenndtd tn atfo
pereeptta dad dipendentd regqlonall o qgquella da cor buponder e
agli stesast sccomndo | modi o i tempd dl cul al preccedente com
ma A traaformata in asseqno personale nenaionabile, riassor-
bibile in ragqione detl diect ner cento dell'ammontare deqgli scat

L trimeatralt dell'indennitd integrativa speciale medesima.

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art. 54 iat mit 5 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art, 54 & approvato con 5 astensioni.
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Art, 55

Adeoguamonto dolle misgrag del ! indannita db bilinguitd o de)-

Ja_tndennita di trascrizione di atti e documenti dal gotlco.

1. Can decorrenza dal 1° gennalo 1982 le misure dell'inden~
nita mensile di billngquitd concessa al personale addetto al
servizi dai cul al terzo comma dell'art. 19 della leqgae regio
nale 7 scttenbre 1958, n. 21 e successive modificazioni, sono
co5l stubilibes 7

- persopale daella carriera dirigenziale

¢ delle rualifiche funzionall ottavae settima L. 120.000

- personale della quallflca funzionale sesta

L., 100.000
- personale delle qualifiche funzionali quarta
e guinta .. B80.000
- personale delle gqualifiche funzionali
scconda e terza L. 72.000

2. Al fini dell'accertamento della conoscenza della linqua
non materna, richiesto dall'articolo 19 dellﬁliggge regionéi;
7 settembre 1958, n. 23 e successive modificazioni, il posses
so dell)l'attestato rilasciato ai sensi del D.P.R. 26 luglio
1976, n. 752 e successive modificazionl, equivale al supera-
mento dell ‘esame previsto dalla legge regionale.

3. Con la stessa decorrenza itndicata nel primo comma del pre
aonte articolo, le misure dell'indennitd mensile Jdi trascri-

zione di atti e documenti dal qotico, prevista dall'articolo
12 della legqge regionale 11 gennaio 1980, n. 1, sono cosl sta

Lbilitoe:
- personale della 7%¢ 8 qualifica funzionale L. 110.000
- personale della 6”7 qualifica funzionale L. 90.000

-~ personale della 47¢ %"qualifica funzionale L. 70.000
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4. L'indennitd di cut al comma precedente sncetta anche al
persanale addetto all'Ufficio fapetelivo Jdel Libro fondiario
con soade in Dolzano. Por i1 mersonale della qualifica dird-
genzibale indeonnltd spetire nella miSura prevista per il per
genale della sottima ¢ ottava quatifica funzionale.

5. Le indennitd di cul al oresente articolo non venqgono at-
trihuite per i qlorni di assenza dal scervizio.

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art. 55 ist mit 5 Stimmenthaltungen genehmigt.
L'art. 55 & approvato con 5 astensioni.

Der gesamte Art. 56 wird gestrichen.

Ltaert. 56 & soppresso.

Einstimmig genehmigt.

Approvato all'unanimita.

Art. 57

3

Ayglornamento della misura dedi’indennltd di_misaione per 1

- -

component i delia Giunta regioanls .
]. Al 1::|.>mpnnr.*nti della Giunta r(\(]jnnu‘(_‘ cliee, oY l'.l‘]i(lni datl ul'ft

cio, si recano fuori scde, spetta {1 rimborso delle apese s0°
T, b :

arenute per 1 viaggi in prima elasse su treni novmall, rapldl,

speclali e di lusso e 54 altri mezzi che compiono servizi di

linca, compresi 1 mezzi aercl e navali, nonche il rimborso

' rabina
della spena sastenuta per 1'uan del vagone letto O di ca

sui meszzl navall,
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2. Spetta Inoltre una indennitd oraria nelia scguien:e misu-

rec:

L. 2.800 per 1 viaggi nel territorko della Regilone Prentino-
Alto Adiqe;

.. 4.800 per L viaggi nella restante parte del tervitorio
della Repubhlica;

L. ¢.200 per i viaggi all'estero.

3. La Giunta regionale & antorizzata a modificare annualmen-

e, con norma ragolamentare, 11 trattamento di cui al comma

precedente, bn relazione alla variazione degli tndiel ner la

magiyinrazione dell'indennitd integrativa speciale di cui aqgli

articaoli 1 a 2 della logge 27 maqgio 1959, n. 3124, ¢ succeasi

ve modificazionl e inteqgrazionti, intervenuta nel quattro tri-

mostri precedenti individoati ail sensi del primo comma della

legge 6 dicembre 1979, n., 609, Sulle misure rtsultanti dallari

determinazione e dai successivi adeguamenti va operato l'arrg

tondamento por eccesso a Lire 100,

4, Nessupa indennitd ¢ dovuta per i viaggl che comportano

una assenza dalla sede inferiore alle ctnque‘oru.

5. Al capitolo "spese di rappresentanza" del bilancio regiona

le sono imputate le spese per esigenze inerenti alla carica ri

vestita dal Presidente della Giunta regionale e dayll Assesso-

ri regionali effettivi e supplenti.

Wer meldat sich zu Wort? Niemand.
Chi chiede la parcla? Nessuno.
Wir stimmen ab.

Votiamo.
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Art. 57 ist mit 5 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art. 57 & approvato con 5 astensioni.

Art. 58

Compensi pour la partecipazione a commissioni e comitatl

1. La misura del gettoni di presenza corrisposti ail com~
ponenti di commissioni ¢ comitati e quella del compenso men-

sile massimo corrisposto al consulenti prevista dagli artico
1i 1, 2 e 6 della legge regionale 5, gennaio 1954, n. 1, modi
ficata dall'art. 1 della legge regionale 25 agosto 1978, n.
13 ¢ aumentaty del cento per cento.

2. La misura del componsl corrisposti al componentl del-
le commissioni giudicatrici di concorsi previsti dall'artico
lo 1 della legge regionale 11 novembre 1960, n. 29, modlfica

to dall'art. 2 della leqgqe regionale 25 agosto 1978, n. 13 _
e glevata ad un massbws dU Live 100,000 por Locoacor:rt inter
ni o par 'accartamento della 1ingua non materna ¢ ad un masg
si1mo di L. 500.000 per i concorni pubbliel.

3. L compensi per la partecipazione alle commisnionti di
cul al precedente comma spettanoe a rurri‘i dipendentt chiama
ti a far parte delle commigsioni medesime, sia Ln gqualita di

component.i che dil scgretari.

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.
Chi chiede la parola? Nessuno.
Wir stimmen ab.

Votiamo.
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Art. 58 ist mit 4 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art. 58 & approvato con 4 astensioni.

Art. 59

4. 11 compenso per lavoro straordinario @ cumulabile con 1'1Ln
dennita di nilssione effettuata oltre 11 narmale orario di ser-

vizin, fino al limite masaimo di quattro ore glornalliere.

I commi primo, secondo e terzo sono soppressi.
Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art, 59 ist mit 5 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art. 59 & approvato con 5 astensioni.

Art. 60

Trattamento economico nei casi di passaggio a gualifica funzio-

nale superiore.

.1. In caso di passaggic a gqualifica funzionale superiore la re-
tribuzione da attribuire al dipendente interessato viene deter-
minata aggiungendo alla nuova retribuzione iniziale un numero

di aumenti periodici e/o classi tali da garantire 1l'importo acqui
sito per classi ed aumenti periodici nel livello di provenienza.
2. Nel caso in cui non si riscontrasse coincidenza di importi
viene mantenuto comungue l1'importo maturato da riassorbirsi con

11 futuro aumento periodico o classe.
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3. L'anzianitd maturata dal dipendente nell'aumento periodiéém
e/0 nella classe di stipendio in corso di conseguimento all'at-
to del passaggio alla qualifica funzionale superiocre viene man-
.tenuta ai fini dell'attribuzione del successivo aumento periodi
co 0 classe previsti dalla progressione economica della qualifi
ca acquisita.

4. La presente norma trova anplicazione dal 1~ febbraio 1981.

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art. 60 ist mit 2 Gegenstimmen und 4 Stimmenthaltungen
genehmigt,

Ltart. 60 & approvato con 2 voti contrari e 4 astensioni.

Art., 61

Somnressione dl ufficl e eonferimento doyll incaricht

dl direzione del nuovi Ufficl centrali e docnntnqu.n

1. Con la nrogressiva attoazione delle digposiztonl delln
presente legqe  sono soppresse e denominazlont delle Dire~
ziopnl generall, deqll Taspetlorall generali, deqli Innortorg'
ti, delle Divisionl, delle Seziond e degli UECicl previstd

dal preestistente ordinamento degli uffiei rengionali.

2. Le Funzloni rismcttivamente loro demandate restano assor
bito natle attribuzioni relative alle strutture organizzati-

-vn previste dalla presente legge ed al peraonalo ad esse pre
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posto,

3. Nella prima applicazione dilla presente legga gli inca-
richl dt dJdirezione degli Ufficl centrall e decentrati indi-
cati negli allegati A) ¢ n) e degll Ufflel dispettivy provin
ctalt el Libro fondlario ¢ del Catasito vengono conferiti

dalla Glunta reglonale agll lmplegati preposti a dettt UEEL
Ctoalla data Jdi entrarta in vigore della presente legye, sen
za fay luogo al procedimento concorauale previste dal prece

dente articolo 25.

Il quarto comma & soppresso.

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Wir stimmen ab.

Voliamo.

Art. 61 ist mit 5 Stimmenthaltungen genehmigt.
L'art. 62 & approvato con 5 astensioni.
Art. 62 wird gestrichen.

L'art. 62 & soppresso.

Wird stimmen ab,

Votiamo.

Mit 4 Enthaltungen genehmigt.

Approvato con 4 astensloni.
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Art. 63

Interpretazione autentlea dell’are, 8 della legge reglonale

23 novembre 1979, n.5

1. Ltart. 8 della legge rveglonale 23 novembro 1979, n. % va
Interpretato nel sengso che 11 rimborso delle spese legall Lvl
previsto compete anche con riferimento ai giudizi amministra-

tivi ¢ a quellil che si svolgono davanti alla Corte dei conti.

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art. 83 ist mit 1 Stimmenthaltung genehmigt.

L'art. 63 & approvato con 1 astensione.

Art. 64

Irattamento economico del personale in servizio coii Gualifica

dirigenziale.

1. Il trattamento economico del personale in servizio
con le qualifiche di primo dirigente e dirigente superiore @&
pari al trattamento economico previsto per lg corrispondenti

gualifiche dei dirigenti dello Stato.

2. Al personale di cul al precedente primoc comma viene attribuito nella
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nuova progressione economica di cui al precedente comma una posizione
retributiva tale da garantire ltimporto relativo al maturato economico
goduto alla data di entrata in vigore della presente leggeivi compreso
ltassegno personalé di cui all'articolo 1, secondo comma, della legge 21

%
marzo 1982, n. 4.

qQualora detta pogizione retributiva si collochi tra due clas
s1 o tra una classe e l'aumento perlodico, o tra due aumenti
periodici, ferma restando la corresponsione di detto stipen-
dio, i1l personale @ collocato alla classe o scatto immediata
mente inferiore allo stipendio medesimo, La differenza tra i
due stipendi, previa temporizzazione, va considerata ai fini
dell'ulteriore progressione economica. La temporizzazione
della differenza tra i suddetti stipendi espressa in mesi &
pari a ventiguattro volte la differenza stessa divisa per l'inm
porto della classe o dello scatto in corso di naturazione.
3. 1In sede di applicazione delle norme di cui ai presenti com
mi cessa, nei confronti del personale interessato, 1l'applica-
zione dell'articolo 1 della legge regionale 21 marzo 1982 n.4

e dell'articole 3 della legge regionale 13 aprile 1981, n. 4.

Es ist hier ein ZAnderungsantrag elngebracht worden, mit
folgenden Wortlaut:

E' stato presentato un emendamento da parte dei consiglieri
Agrimi e Avancini:

al primo comma dell'art, 64 viene aggiunta la seguente
frase: "Il trattamento economico segue le variazioni del trattamento
del corrispondente personale statale".

Der Anderungsantrag ist von den Abgeordneten Avancini und

Agrimi elngebracht.
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L'emendamento & presentato dai Consiglieri Avancini e
Agrimi.

Wer meldet sich zu Wort?

*n

Chi chiede la parola?
Abgeordneter Agrimi.

Consigliere Agrimi.

AGRIMI (P.R.I.): Ritengo opportuno illustrare la portata di questo
emendaﬁento. Devo dire subite che la legge, a mio parere, presenta
certamente motivi di chiara e netta posizione negativa,

L'emendamento lo propongo per cercare di rimediare a una
certa impostazione che la Giunta ha voluto dare al rilievo che il
Governe ha mosso a questo disegno di legge.

Il Governo ha fatto rilevare che sl c¢reava una disparitad di
trattamento fra la vecchia impostazione, che assegnava al personale a
regime un certo trattamento e al personale, che veniva ceollocato nel
ruolo ad esaurimento, un altro trattamento.

Con la propoeta avanzata dalla Giunta sicuramente non si
accoglie il ricorse del Governo, anzi sl aumenta la spereqguazione fra
personale che attualmente fa parte di un ruolo unico, di _ unluaice~ "~
posizione giluridica, di una posizione giuridica che & stata legittimata
da valutazionl espresse non soltanto dalla Giunta attualmente in carica,
ma dalle Giunte passate,

Cggi noi riteniamo che sl debba prevedere questo aggancio
automatico almeno al personale statale, perché cosl come & formulato
l'articolo, dove si parla di "pari trattamentoc economico previsto per le

corrispondenti qualifiche del dirigenti delle Stateo', lascia seri dubbi

it A T
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che 11 personale dirigente abbla una certa sua collocazione di carattere
economico.

Io a questo proposito ricordo che la Giunta era stata
impegnata dal Conaiglio a definire in tempi alquanto brevi, allora, a
definire in modo organico e preciso la posizione dei dirigenti.

Qui si va a definire un trattamento pari a quello dello
Stato, mentre per quanto riguarda la dirigenza a tempo piena, la nuova
dirigenza, si definisce precisamente un'indicazione anche quantitativa
del trattamento economico.

Allora io dico: usiamo gli stessi metri per la dirigenza a
regime, percld indichiamo questo aggancio al trattamento statale, o
anche per le altre qualifiche, ciod per le qualifiche inferiori,
dobbiamo fare riferimento preciso a un trattamento economico.

Perché quel ‘'pari'" non ci dice che cos'@, che cosa
comprende, che cosa potra essere! Cioé la progressione economica deve
essere assicurata in tutto e per tutto anche per le altre gualifiche.
Rilevo quindi 1l'opportunitd di chiarire questo aspetto della legge,

perché cosl com'@ lascia forti dubbi ai consiglieri.

PRESIDENTE: La parcla al Presidente Pancheri.

PANCHERI: (Presidente G.R. ~ D.C.): Rispondc al consigliere Agrimi, che
2 nuovo consigliere regionale, ma che proviene dai ranghi della
dirigenza della Regione e conosce naturalmente tutti i meandri del pil e
del meno di quello che succede e di quello che non succede.

Non voglio ripetere quello che ho detto feri in una riunione

sindacale, ma devo dire qualche cosa.
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Nel 1979, quando questa nuova Giunta si & impegnata ad
operare per i cinque eanni della legislatura, il secondo problema
arrivato sul tavolo - il primo era sempre quelle dei conservatori dei
libri fondiari -~ per quanto riguarda 11 perscnale, & stato quello dei
dirigenti che non avevano, per una legge del 1974, il 35% dello
stipendio goduto dagli altrl dipendenti regionali.

Nol abbiamo lottate per arrivare a portare in Consiglio
questo 35% controrbuona parte del Consiglio; non erano tutti entusiasti
neanche 1 consiglieri della maggloranza, perché si diceva che questa
Regione bisogne ristrutturarla, bisogna modificare anche tutta la parte
uffici, anche perché in un accorde progremmatico del 1973, firméto oltre
che dalla D.C., dalla 3.V.P., dai socialdemocratici, anche dail
repubblicani che allora facevanc parte della Glunta, si diceva di
restringere al massimo gli uffici della Regione, perché ormai le
competenze eranc quelle che erano.

Dopo studi nella prima legislatura dopo Pacchetto, e studi e
discussioni nella seconda legislatura dopo Pacchetto, siamo arrivati a
questo disegno di legge, <che, per quante riguarda la parte

ristrutturazione uffici, non & stato toccato dalle osservazionl del

Governo. T
Se non cl fosse stato il problema del trattamento economico
al dirigentl, come norma transitoria, e se non ci fosse stato il
problema del bloccare il pessagglo del 7° livello all'8?, 1la legge
sarebbe stata vistata, tutto il resto 1'avevamo superato.
Siccome non era possibile superare i1 problema del
trattamento economico al dirigenti, previste in questo disegno di legge,

hanno aggiunto tutte il resto.
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Dopo lunghissime discussioni a livello nazionale si @&

ritenuto opportuno scrivere guesto articolo che riaggancia allo Stato, e
spero che venga pol accettato dal Governo, riaggancla ai dirigenti dello
Stato 1 dirigentil, che ora sono ancora dipendenti della Regione, ma come
norma transitoria; invece per 1 dirigenti a regime abbiamo dovuto
prevedere quella certa cifra, suggeritaci fince alla virgola dal
direttore generale del Ministero della funzione pubblica.
. Quindi non so cosa pretendete di pid! Scriviamo: "I1
trattamento economico del personale in servizio con le qualifiche di
primo dirigente e dirigente sBuperiore & pari al trattamento economico
previsto per le corrispondenti qualifiche dei dirigenti dello Stato.

Noi non intendiamo modificare questo articolo perché
l'abbiamo quasi concordato, anche se c¢'erano delle difficoltd ad
accettarlo in sede nazionale; tutto il resto & come previsto prima e si
cerca di non bloccare nuovamente la legge proprioc e soltanto per i
dirigenti.

Questo non vorrel assclutamente che succedesse, 1l'ho dette
ieri., Tutte le leggi non sono Vangelo, se ci dovesse essere da cambiare
qualche cosa 11 mese di febbraio o quello di aprime o quello di giugno
certamente la legge potra essere modificata dal prossimo Consiglio e
quindi non ci sarebberc grossi problemi da superare, perché la legge

base sarebbe ed & approvata.
PRESIDENTE: La parola al consigliere Agrimi, per la seconda volta.

AGRIMI (P.R.I.}: Signor Presidente, ic non mi posso ritenere soddisfatto

della risposta che lei ha voluto darmi,
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Voglio mettere in rilieve una cosa; i dirigenti - e non
voglio farmi portavoce di quella categoria perché qui non rappresento i
dirigenti, rappresento tutto il personale regionale, come rappresento
tutti i cittadini della Regione - i dirigenti non hanno preteso e non
pretendono di creare dei privilegi.

Devo perd precisare al Consiglio che il personale regionale,
tutto il restante personale & agganciato allo Stato, l'unica categoria
di dipendenti pubblici regionali che non &, con questa norma, agganciata
agli statali, & la categoria del personale dirigente.

Scusi, signor Preaidente, il 35% il Consiglio 1'ha concesso,
ci sono state trattative a livello ministeriale per farlo passare con un
impegno della Giunta. Anche qui devo mettere in rilievo che questo
comportamento, questa prassl che si va instaurando e consolidando, ciod
del rapporti della Giunta con i funzionari ministeriali, dalla mia parte
politica non pud essere accettato, perché il Consiglio deve essere messo
in gredo di poter decidere con pilena autonomla e con piena
responsabilitad, senza 1l'indicazione di funzionari ministeriali! I
funzionari del ministeri facciano i funzionari ministeriali; il
Consiglio regionale deve legiferare con piena autonomia e con piena
libertal _ &&SQQA;@N;“M;;MJJMM

Dicevo che l'estensione del 35% al personale dirigente &
avvenuta con patteggiamento, certo, e questo patteggiamento deve essere
portato a conoscenza delle organizzazioni sindacali.

Anche qui faccio un rilieve: non s8i pud accettare il
colloquio con 1l sindacato 6 ore prima della seduta del Consiglio
regionale, per discutere i provvedimentl e i rilievi del Governo;c¢'2 un

rapporto corretto fra Giunta e rappresentanti del personale!
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Quindi non sono soddisfatto della sua risposta e
1'emendamento non dice niente, signor Presidente; garantisce soltanto
che anche per questo personale, come per tutto il restante personale, ci
sia un aggancio automatico e costante al personale statale. Io non vedo

che difficoltd ci sia per la Giunta per accogliere questo emendamento!

PRESIDENTE: Wer meldet sich noch zu Wort? Niemand,

Chi chiede ancora la parcla? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Veotiamo.

Der Anderungsantrag ist mehrheitlich abgelehnt.

L'emendamento & respinto a maggioranza.

Fs ist ein weiterer Anderungsantrag von Regionalausschufl
eingebracht worden, mit folgendem Wortlaut:

La Giunta ha presentato il seguente emendamento: il secondo

comma dell'art, 64 viene sostituito dal seguente:
2. Al personale di cui al precedente comma viene attribuita nella nuova
progressione economica una posizione retributiva tale da garantire il
trattamento economico goduto alla data di entrata in vipgore della
presente legge.

Qualora detta posizione retributiva si collochi tra due
classi o tra una classe e l'aumento periodico, o tra due aumenti
periodicl, ferma restando la corresponsione di detto stipendio, il
personale & collocato alla classe o scatto immediatamente inferiore alle
stipendic medesimo. La differenza tra i due stipendi, previa
temporlizzazione, va considerata ai fini dell'ulteriore progressione

economica. La temporizzazione della differenza tra i suddetti stipendi
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espressa in mesi & pari a ventiquattro volte la differenza stessa divisa
per l'importc della classe o dello scatto in corso di maturazione".

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo,

Der Anderungsantrag ist mit 8 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'emendamento & approvato con 8 astensioni,

Wer meldet sich zum Art. 64 das Wort? Niemand.

Chi chiede la parola sull'art. 647 Nessuno,

Art. 64 1ist mit 1 Gegenstimme wund 7 Stimmenthaltungen
genehmigt.

L'art. 64 & approvato con un voto contrario e 7 astensioni.

Art. 65

Funzioni dei dirigenti non preposti alle ripartizioni.

1. Nella prima attuazione della presente legge 1 dipendenti regionali
rivestenti la qualifica di dirigente generale vengono inquadrati-melts”" "~
qualifica unica dirigenziale prevista dall'articolo 23 della presente

legge. Agli stessl vengono affidate le funzioni di Segretario generale

della Giunta regionale, di dlrettore della Ripartizione quarta, di
direttore della Hagicneria regionale.

2. A detto personale compete il trattamento previste dal precedente

articolo B51. Ai fini di assicurare a detti dipendenti il mantenimento

del trattamento in godimente 8! applicanc .i criteri indicati nel
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precedente articolo 64.

3. Il rimanente persconale eppartenente alle ex qualifiche di dirigente
superiore e di primo dirigente viene collocate in apposite ruoclo ad
esaurimento,

4. A detto personmle, nel casc non venga preposto ad una struttura
prevista dal precedente articolo 6, vengono affidati incarichi speciali
di studio, con 1l'inserimento nel comitatoe consultivo previsto dal
precedente articolo 15, anche in deroga alla composizione ivi stabilita.
5. Gli incarichi d4i cul ai commi prebedenti vengono conferiti con

deliberazione della Giunta regionale.

Hierzu ist ein Anderungantrag von den Abgeordneten Agrimi,
Avancini, Tretter eingerichtet worden:

E' state presentato un emendamento a filrma Agrimi, Tretter e
Avancini:

Al terzo comma dell'art. 65, dope le ©parole "ad
esaurimento”, & aggiunta la seguente espressione: di cui alla tabella
allegata D - Dirigente superiore posti in organico 10 -~ Primo dirigente
posti in organico 9. Il passaggio dalla qualifica di prime dirigente a
quella di dirigente superiore & regolato dalle norme di cui al quinto
comma dell'articolo 2 della legge regionale 7 dicembre 1973, n. 21.

Wer meldet sich zu Wort? Abgeordneter Agrimi.

Chi chiede la parola? Consigliere Agrimi.

AGRIMI (P.R.I.): Grazle, signor Presidente. Io vorrei rilevare che anche
questo articolo & una delle '"perle'" che questa legge mette in rilievo.

Faccio soltanto osservare il titolo dell'articolo: "Funzioni
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dei dirigenti non preposti alle Ripartizioni'.

Il primo comma dice proprio il contrarioc, dice come saranno
preposti agli uffici i dirigenti della qualifica del ruolo a regime.

Dico anche che. si parla di un ruolo ad esaurimento nella
legge e pol non si prevede dove sia questeo ruolo: mi sembra che sia una
mancanza abbastanza grave nell'intelaiatura della legge medesima.

51 dice che il perscnale viene collocato in un ruocle ad
esaurimento, praticamente & personale che & entrate in carriera a
segulto di concorsi, di valulbazioni, e non si pud metterlo in un ghetto;
bisogna dargli una certa indicazione, si parla di ex, qui si dice: "Il
rimanente personale, appartenente alle ex qualifiche di dirigente
superiore e di primo dirigente...".

Ma che qualifica hanno questi dirigenti? E poi, come torno a
ripetere, devono trovare una propria collocazione in una tabella
cosiddetta organica e poi deve avere anche un certc stimolo, una certa
progressione di carriera.

Facclio presente che i numeri indicati nei posti sono gquelli
del personale attualmente in servizio; cio® & una tabella organica che
riflette il numero dei dipendenti che opggi rivestono la qualifica di
dirigente superiore e dil primo dirigente.

Anche questo & un emendamento tecnico, signor Presidente, io
spero che la Giunta lo possa recepire in questi termini, con questi

cbiettivi. Grazlie.

PRESIDENTE: Prisident Pancheri.

Presidente Pancheri.
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PANCHERI (Presidente G.R. - D.C.}): Io deve dire che la proposta &
veramente una proposta tecnica, perd non c'@ mai stata, in leggi che noi
abbiamo presentato, una tabella per quanto riguarda i ruoli ad
esaurimento. Ieri perd ne abbiamo parlato a livello sindacale e a
livello anche di Glunta.

Secondo nol - e lo dico in Consiglio perché venga
verbalizzato e possa gservire per la prossima legislatura - tutti questi
problemi possonc essere risoltl a livello amministrativo.

Secondo quanto i teenici mi dicono e secondo anche quello
che in sede di Giunta questia mattina abbiamo detto, questo problema deve
e pud essere risolto a livello amministrativo.

Sono d'accordo con lel che non & giusto che uno rimanga 13
tutta la vita se adesso & ispettore generale o se & primo dirigente.
Quei 19, 20, 22, devono poter arrivare a fare la propria carriera.

Perd non lo mettiamo in legge; se non lo metto in legge sono
pill sicurc che si arriva a far fare questa carriera che io ritengo

giusta e giustificata. Non sono d'accordo sull'emendamento.

PRESIDENTE: Abgeordneter Agrimi, zum zweiten Mal.

Consigliere Agrimi, per la seconda volta.

AGRIMI (P.R.I.): Mi displace, signor Presidente, e dichiaro anche per
questa sua risposta la mia completa insoddisfazione.

Possiblle mai che c¢i sl debba veramente attuccare a degli
impegni che, lo devo far rilevare al Consiglio, questa Giunta non pud
assumere? E' una Giunta che sta per lasciare e alcuni rappresentanti

della Giunta non candidano neppure piu!
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To dico a queslo punto gui che sarebbe stato meglio e pid
onesto, credo, mi scusi, signor Presidente, che la Giunta, sulla base
del rilievo del Governo, ritirasse il provvedimento e lo rimandasse alla
prossima Giunta,

Non si pud, mi scusi signor Presidente, non si pud in un
argomenlbo del gencre, che & l'ossatura attraverso la quale la Regione
¢esiste, lavora, opera, portarlo agli ultimi giorni della legislatura,
convocare un Consipglio regionale in extremis per portare avanti certi
discorsi!

Non possiame accettare questo modo di comportamento, di
gestire, di governare! Anche questo & un emendamento tecnice, io non
capisco le ragloni per le quali la Giunta non intende accettarlot

Se & pacifico, accettiamo l'emendamento, facciamo chiarezza

nelle cose, non posslamo rimaner sempre nel fumo, nel generico! Grazie.

PRESIDENTE: Wer meldet sich noch zu Wort? Niemand.

Chi chiede ancora la parola? Nessuno,

Wir stimmen ab.

Votiamo.

Der Anderungsanlrag ist mehrheitlich abgelehnt.,

L'emendamento & respinto a maggiocranza.

Wir stimmen ilber Art. 65.

Voliamo sulltart. 65.

Art. 65 ist mit 1 Gegenstimme und 2 Stimmenthaltungen
genehmigt.

L'art. 65 & approvato con un voto contraric e 2 astensioni.
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Art. 66

Norme relative al concorsi pubblici per 1'accessn alla qualifi-

ca Ji conservatore del Libro tondiario e di ajutante tavolare.

1. Le¢ Commissionl giudicatrici deil concorsi per titoll per l'ac
cesso alla quallfica iniziale del ruolo del personale direttivo
del servizio del Libro fondiario e per c¢same gpeciale per la no
mina ad alutante cavolare previsto dall'articolo 9 della legge -
ragionale 23 dlcembre 1974, n. 11 sonc integrate da un rappresen
tante del personale regionale, designato di comune accordo dalle
organizzazionl sindacali, nel termine di quindici glorni dalla
richiesta avanzata dall'Amministrazione, ovvero, in caso di man
cato accordo, da un rappresentante dasignato entro L successivi
cingque glorni dall'organizzazione pid rappresentativa nell'ambi-
to dell*Aamministrazione. In caso dl mancata destgnazione provve-
de direttamente la Giunta regionale.,

2. Nella compnsizione dvll.nrHMWnﬁlwinﬁu AN klllﬂlrt. 5 della
leicpge regionale 21 dicembera 1974, n. 13, LI namero det congerva

tea it del Libro fondiario ¢ ridotto da due a uno.

3. Gl atutantt tavolarl che sono in possesso Jdel diptoma di abi
litazione previsto dalla legyge reglonale 8 novenbre 1950, n, 18

o succeasive mutlficazionl possono partecipare al vnneorﬁi pub~
Llici per l'accesso alla sottima quallfica funzionale del perso-
nale del servizio del Libro fondiario, banditi entro due anni dal
la entrata in vigore delln prenente leqge, anche se sprovvisti

del diploma di laurea in glurisprudenza.

4. L'ammissione agli esami di abilitazione alle funzioni di conser
vatore del Libro fondiario prevista dagli articoli 9, 10, 11 e 12

della legge regionale 8 novenbre 1950, n. 18 e successive modifica
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zioni, @ subordinata al possesso della laurea in glurisprudenza e
all'avere frequentato un corse teorico-pratico, indetto dalla Giun
ta regionale, della durata non inferiore a un wese.

5. L'artlcolo 11 della legge regionale 11 gennaio 1980, n. 1

@ sostituito con il sequente:

"r.a nomina ad alutante tavolare si consegque mediante concorso

per esame speclale, consistente in una prova pratica di tecnica
tavolare, al quale & ammesso 11 personale del ruolo unico che
abbia maturato guattro anni di anzianitd di servizio nella quarx

ta qualifica funzionale®.

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chl chiede le parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art, 66 ist mit 7 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art. 66 & approvato con 7 astensioni.

Art. 67

Riconoscimento del servizio preruolo

1. T1 servizio non di ruoclo comunque prestato presso la Regione viene
valutato come servizlio di ruoleo nella misura di due terzi.

2. I1 servizio comunque prestato presso lo State od altri enti pubblici
anteriormente all'assunzione presso la Regione viene valutato come
servizio di ruolo nella stessa misura di cul al comma precedente.

3. Ai fini dell'applicazione del presente articolo 1 dipendenti
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interessati devono presentare domanda entro tre mesl dalla data di

entrata in vigore della presente legge.

C'¢ un emendamento presentato dalla Giunta regionale:
1l'articolo 67 & soppresso.
Wer meldet sich zu Wort? Prisident Pancheri.

Chi chiede la parola? Presidente Pancheri.

PANCHERI (Presidente G.R. - D.C.): Domando scusa alle organizzazioni
sindacali e ai sindacalisti che sono qul presenti, perché ieri avevamo
concordato una modifica all'art. 67, che riguarda 1l servizio prestato.

Dopo 1l'incontro ci siamo interessati e abbilamo guardato un
po'; si voleva fare almeno come ha fatto lo Stato. Perd risulta che lo
Stato ha soltanto riconosciuto il servizilo preruclo e non completo a
coloro che sono stati assunti con la legpe di asunzione dei giovani, di
cul non ricordo 1l numero in questo momento.

Per non farcli bocciare per questo articolo la legge, come
avevamo assicurato leri, noi ¢i impegnamo in tuti i modi a vedere quello
che & possibile fare attraverso la via amministrativa o altrimenti
proporre qualche cosa gia da adesso, che poi serva per la Giunta che
verrd, perché questo impegno & giusto che venga mantenuto.

Non ci sentiamo di inserirle in questa legge, perché,
secondo quanto ci & stato riferito ieri sera, & difficilissimo che poi

questo venga accettato,

PRESIDENTE: Wer meldet sich noch zu Wort? Niemand.

Chi chiede ancora la parola? Nessuno.
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Wir stimmen ab,
Votiamo.
Der Anderungsantrag ist mit 9 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'emendamento & approvato con 9 astensioni.

Art. 68

Tugquadramento dt personle dp posivione dicomando

1. Il personale di ruwle dipendente rlalle Provinen autonome di Trento
codi Bolzano, dal Consigtio provineiale o ol zano o da alerl
cutl pubblici, che, alla data Al entrata in vigore della nre-
tente Joegqage presta servizlo nresso ta Reginne In postizione di
comando, pud, previo nalla osta dellAmmintstrazione di apparte
nonsa, eaaoeroe Ingquadrato nel raolo unico del nersonale reglo-
nale.

2. 1'inquacdramento & dispoasto con dellberazione della Glunta
reqionale, soentito il Consigllo per l'organizzazione e il per
sonale, nella qualifica funzionale corrispondente alla posi-
zlone professionale presso ll'ente di provenienza e gode del
trattamento cconomico previsto ner la qualifica corrisponden
te del ruolo unico regionale, oltre alle eventuali indennitl
spettanti a norma di legyge.

J.  La domanda di inquadramento deve essere prescentata alla
Ciunta reglonale, dal dipendente in posizione di comando, en

tro un mese dalltentrata in vigore della presente legge.

Wer meldet sich 2zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno,
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Wir stimmen ab.
Votiamo.
Art. 68 ist mit 8 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art. 68 & approvato con 8 astensloni.

Art. 69

Contratti di lavoro in esserec con glornalisti

addettl all'ufficio stampa.

1 I due contratti di lavoro in essere con giornalisti profes
stontsti e pubblicisti addetti all'Ufficio stampa della Regio
ne stipulati in base all'articolo 15 della legqge reqionale 29
aqonto 1976, n. 8, reatano in vigore fino alla esventuale sca~
denca i essi indicata.,

2. I contratti di cul al comma precedente possono essere
rinnovati - alla scadenza - secondo le disposizionl contenute

negli articoli 18 e 5) della presente legge.

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chl chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo,

Art. 69 ist mit 6 Stimmenthaltungen genehmigt.

Ltart. 69 & approvato con 6 astensioni.
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Art. 70

Proraga di_ funzioni del Conciclin di amminiatrazione del

1. Fino alla data di inscdiamento del Consiglio per 1‘ﬂrgaf
nivzazione e il persounale bprevisto dalla presente legge, le
funzloni ad esaso attribulee sono svolte dal Consiglio di ammi
nistrazione del parsonale in carica alla data dl cvntrata in
vigore della presente leqgqe.

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art. 70 1st mit 4 Stimmenthaltungen genehmigt.

Ltart, 70 & approvato con 4 astensioni.

Art, 71

Inquadramanto in runlo del peraonale assunto in baso all'ar-
ticolo 17 della legge reqionale 26 _agosto 1968, n. 20

1. T1 personale aasunto in hase all'articolo 17 della legge
regionale 26 agosto 1968, n., 20, ip servizio alla data di en
trata in vigore della presente legge, pud essere inquadrato,

a domanda, nel limite dei postl disponibili, tra il personale
di ruolo, previo concorso per esame speciale da bandirsi en-
tro suei mesi dalla data predetta.

2. In deroga a quanto nrevisto dal precedente comma {1 per
sonale che emplica mansioni della ex carriera ausiliaria pdes-
sere inquadrato in ruolo senza esame, nrevio narers favorevo

le del Consiglio per l'organizzazione e 11 personale.
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3. Delle stesse dlsposizionl pud benefliciare anche 1irbersg
nale gid assunto a suo tempo al sensil dell'articolo 17 della
legge regionale 26 agosto 1968, n. 20 e 11 cul ramnorto 41 im
Plego ala stato soapeso. -
4. Le materie di esame ¢ le modalitd dei concorsi saranno
stabhllite con apposito reqgolamento. Per i concorsl riguardan
L1 l'inquadramento in ex carrierc e ruoli 4id previstl dal re-
golamenti di esecuzione dell'articolo 8 della leqqge regiona-
le 11 glugno 1971, n. 9, delltarticolo 15 della leqqge reqlo-
nale 4 settombre 1974, n. 10, delltarticolo 16 della leqge
regtonale 29 agosto 1976, n. 8, delltarticolo 22 della legge
reqlonale 11 gennaio 1980, n. 1 e dell'articolo 3 della leg-
ge regionale 21 marzo 1982, n. 4, valgono le norme del rego-
lamenti stessi.

5. HNe: confiontl Jet personale «he pur avendo superato l'e-
game non fosse poasiblile Tnpuedtrare in ruolo per indlapontibi
Pitx dt poesti  sono applicabiill le dispoalzioni df cul all'ar
ticola 7 dellsy leqgge roegionale 26 aqogto 19680, n. 20,

6. 11 rapporto Al fmpleogo temporanes del pargonale attualmen
te tn servizio & provogato Yino al momento 1 approvazione .
della gradnatoria del concoarse Jdt o cul ol primo comma ¢ per
tutto L1 tempo A4 validitd della graduatorla stesaa per colao
1y che In esgsa sono collocatlh.,

7. Al poarsonale di cui al presente articolo & riconnsciuto

- g5ia ab fini gluridici che economici - i1 secrvizio non di
ruclo prestato in base al rapporto temporaneo di impleqgo pre
visto dall'articolo 17 della legqge reglonale 26 agosto 1968,
n. 20.

8. L'amnissione ai concorsi di cul al presente articolo &
subhordinata al parerae favorevole del Conalglio per l'organiz

zazione e i1 personale.

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.
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Wir stimmen ab.

Votiamo,
Art, 71 ist mit 5 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art. 71 & approvato con 5 astensioni.

" Art, 72

Regolamantn di esacuzione

l. Nella prima applicazione della oresente leqgge 11 regola-
mento di esecuzione previsto daqlt articoli 1 lettera b) e
24, aard emanato entro sei mesl dall'entrata in vigore della

legqge.

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art. 72 ist mit 5 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art. 72 & approvato con 5 astensioni.

Art, 73

Abrogazione di norme

1. A partlre dalla data di entrata in vigore della presente
legge & abrogata la leqqe reglonale 22 gennailo 1964, n. 2.

2. Sono inoltre abrogati gli articolt L, 2, 3, 4, &, 6, 8,
9 e 10 della legge regionale 26 agosto 1968, n. 20, qli arti-
coll 2, nrimo comma, e 4 della legae reqgionale 24 novembre
1977, n. 10 e le norme in materia di stato gluridico e tratta
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mento economico del personale incompatibill con quelle della

presente legae,

1. Y.e tabella A @ B allegatr alla leqgge regionale 26 aprile
1972, n. 10, la taballe A e D allagate alla leqqe ragjonale
1l gennato 1980, n. 1 e 1a tabella A allegata alla legge re-

gionale 21 maggio 1980, n. 7 sono soppresse o snstliuite con
i1 ruolo unico del personale regionale di cui alla tabella al

legatoe C) alla presente legge.

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art. 73 ist mil B Siimmenthaltungen genehmigt.

L'art. 73 & approvato con 5 astensioni.

Art. 74

Compilazione del testo unificato delle leggi sull'ordtnamentq

deqll ufficl e sullo stato gluridico e sul trattamento econo-

mico del personale reqlonale

1. La Glunta regionale & autorlzzata a comptlare il testo uni
ficato delle legql regionali vigenti contenenti norme sull'or
dinamento deglt uffici e sullo stato giluridico e sul trattamen
to cconomico del peraonale regionale, senza introdurre modifi-
ca alcuna.

2, Il testo unificato sard approvato con decreto del Prealden

te della Giunta regionale, previa deliberazione della Giunta.
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Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo,

Art. 74 ist mit 5 Stimmenthaltungen genehmigt.

Ltart. 74 & approvato con 5 astensioni.

Art. 75

Norma finanziaria

1. All'onere per l'attuazione della presente legge, valutato
per l'anno 1983 in Lire 400 milioni e per l'anno 1984 in
Lire 350 milioni, sl provvedo mediante prelevamento di pa
ri importi dai fondi speciali iscritti al capitolo 670
dello stato di previsione della spesa del corrispondenti

esercizi finanziari.

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo,

Art. 75 ist mit 5 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art., 75 & approvato con 5 astensioni.

Art. 76

1. La presente legge entrerd in vigore il giorno successivo
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a quello della sua pubblicazione nel Bollettino Ufficiale della Regione.

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art., 76 1st mit 5 Stimmenthaltungen genehmigt.

L'art., 76 & approvato con 5 astensioni.

Art. 77

1. La presente legge & dichiarata urgente ai sensi dell'articelo 55

dello Statuto speciale.

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo,

Art, 77 (Dringlichkeitsklausel) ist mit 11 Enthaltungen
genehmigt.

L'art. 77 ({(c¢lausola d'urgenza) @& approvato con 11 .
astensioni. |

Erkldrungen zur Stimmabgabe? Kelne.

Pichiarazioni di voto? Nessuna.

Prego distribuire le schede per la voiazlone segreta.

(Segue votazione a scrutinio segreto)
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Ich gebe das Abstimmungsergebnis bekannt.
Rendo noto l'esito della votazione,

Abgegebene Stimmen 52 - erforderliche Mehrheit 27.

Jja 34

nein 11

7 weille Stimmzettel.

Votanti 52 -~ maggioranza richiesta 27.

34 si

11 no

7 schede blanche.

Der Regionalrat genehmigt das Gesetz.
Il Consiglio regionale approva la legge.
Das Wort hat Pridsident Pancheri zur Tagesordnung.

La parola al Presidente Pancheri sull'ordine del giorno.

PANCHERI (Presidente G.R. - D,C.): Dato che questa mattina la
Commissione ha discusso il rinvio da parte del Governo del disegno di
legge n. 94: *"Modifiche ed integrazioni alla legge regionale 22 maggio
1980, n. B, contenente 'Norme sullo stato giuridice e sul trattamento
economico del personale delle Camere di Commercio, industria, artigianato
e agricoltura dl Trentc e di Bolzano'", ic pregherei, considerato che
ormai certamente sard 1'ultimo Consiglic regionale di questa
legislatura, di inserire all'ordine del giorno anche la trattazione di
questo disegno di legge, quanto meno degli articoli restituiti, sui
quali il Governo ha fatto delle osservazioni, metterlo all'ordine del

giorno, passare al secondo punto e trattare i1 disegno di legge,
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pregande 1 consiglieri di essere presenti. Forse per mezzogiorno e mezzo

abbiamo finito tutto.

PRESIDENTE: Es ist der Antrag gestellt worden, die Behandlung des
Gesetzentwurfes Nr, 94: "Rnderungen und ErgHnzungen zum Regionalgesetz
vom 22. Mail 1980, n. 8, betreffend: 'Bestimmungen iber den Rechtsstatus
und die Besoldung des Personal der Handels~, Industrie-, Handwerks- und
Landwirtschaftskammern Trient und Bozen''" auf die Tagesordnung zu
setzen. Dafllr braucht es eine Dreiviertelmehrheit in geheimer
Abztimmung.

E' stato proposto di trattare il disegno di legge n. 94:
“Modifiche e integrazioni alla legge regionale 22 maggio 1980, n. 8,
contengnte 'Norme sullo stato giuridico e sul trattamento economico del
perscnale delle Camere di Commercio, industria, artigianato e
agricoltura di Trento e Bolzano'". Per porre questo punto all'ordine del
giorno & necessaria la maggioranza dei tre quarti, da stabilirsi con
gcerutinio segreto.

Prego distribuire le schede per la votazione.
(Segue votazione a scrutinio segreto)

Ich gebe das Abstimmungsergebnls bekannt:
Rendo noto l'esito della votazione:
Abstimmende 50 - erforderliche Mehrheit 37.
Ja 4%
nein 4

1 welfBer Stimmzettel.
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Votantl 50 - maggioranza richiesta 37.
45 s5i
4 np
1 scheda bianca.
Damit ist die Dreiviertelmehrheit erreicht und das Gesetz
kann zur Behandlung gelangen.
la maggioranza dei tre quarti & stata raggiunta e possiamo
procedere alla trattazione della legge.
Wir behandeln zuerst den Punkt 2 auf der Tagesordnung:
"Benennung eines Vertreters der politischen Minderheit als Mitglied des
Verwaltungsrates der Investitionsbank Trentino - Sudtirol".

trattiamo prima il punto 2 dell'ordine del giorno:

"Designazione di un rappresentante delle minoranze politiche gquale

membro del Consiglio di amministrazione del Mediocredito Trentino -~ Alto

Adige".
Wie ich schon bel den Mitteilungen bekanntgegeben habe, hat

der Abgeordenele Erschbaumer seine Rlcktritt eingereicht.

Come giad reso noto In sede di comunicazioni, il consigliere
Erschbaumer ha presentato le dimissioni.

Fs ist hier eiln Vorschlag des Abgeordneten Tretter
eingegangen, und zwar dott. Tiziane Odorizzi, Vizedirektor der
Raiffeisenkasse Cles,

I1 <¢onsigliere Tretter ha presentato una proposta e
precisamento il dott. Tiziano Odorizzi, vicedirettore della Cassa rurale
di Cles.

Abgeordneter Zlosi.

Consigliere Zlosi.
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ZI0sI (P.C.I.): Signor Presidente, a nome del mio gruppo, ma anche di
altri gruppi dl minoranza, noi proponiamo il nominativo del dott.
Silvano Dalzocchioc per la professionalitd che ha dimostrato anche in
passato di possedere. Senza contare che per noi & anche un problema di
principio, stante il fatto che, nella precedente votazione sul candidato
delle minoranze, ¢ra successo quello che & a conoscenza di tutti.

Quindl senza rlaprire polemiche, riteniamo di dover ribadire
il nominativo e chiediamo gquindi che anche la maggioranza prenda atto
che da parte dello schieramento ampio delle minoranze c'é@ questa

proposta, c¢'@ stata e viene oggi ribadita.

PRESIDENTE: Fs ist auch dott. Silvanc Dalzocchio vorgeschlagen.
Et stato proposto anche il dott. Silvano Dalzocchio.
Meldet sich noch jemand zu Wort? Niemand.
Desidera anceora qualcuno la parola? Nessuno.
Tch bitte um die Verteilung der Stimmzettel.

Prege distribuire le schede.

(Segue votazione a scrutinio segreto)

Ich gebe das Abstimmungsergebnis bekannt:
Rendo noto l'esito della votazione:
Abstimmende 53 - erforderliche Mehrheit 27.
Odorizzi Stimmen 21
Dalzocchio Stimmen 30
weiBe Stimmzettel 2.

Votanti 53 - maggioranza richiesta 27.
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Odorizzi voti 21
Dalzocchio voti 30
schede bianche 2.

Damit ist dott. Silvano Dalzocchio als Vertreter der
Minderheit im Verwaltungsrat der Investitionsbank Trentino - Sidtirol
gewdhlt,

Quale rappresentante della minoranza & stato eletteo i dott.
Silvano Dalzocchio, che fara parte del Consiglio di amministrazione del
Mediocredito Trentino -~ Alto Adige.

Abgeordneter Peterlini hat das Wort.

La parola al consigliere Peterlini.

PETERLINI (S.V.P.): Zur Arbeitsweise! Ich habe mit Bedauern festge-
stellt, daB erstmals im Regionalrat bei der Stimmabgabe man einen
Abgeordneten nicht zugelassen hat, zu wdhlen, und zwar den Abgeord-
neten Kollegen Buratti. Es stimmt, er ist ein biBchen spater her-
eingekommen. Die Wahlurne stand noch zur Verfiigung; man hitte also
wie bisher und bei der (iblichen Praxis auch ihn wihlen lassen k&n-
nen; man hat es nicht getan; man hat damit seitens eines Mitgliedes
des Préasidiums, und zwar vom Abgeordneten Marzari, einseitig Partei
ergriffen, was bisher vom Prédsidium nicht geschehen ist, was bisher
auch nicht von anderen Mitgliedern des Prdsidiums desagt werden
kann, sondern in diesem Falle und leider Gottes bei der letzten

Sitzung von seiten des Abgeordneten Marzari. Ich erhebe dagegen
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Protest, bedauere das, weil das das Prédsidium, das wirklich bis
jetzt eine Legislaturperiode lang objektiv und sachlich gearbheitet
hat, durch einen einzigen Akt politischer Natur vom Abgeordneten

Marzari,in ein schlechtes Licht gerlckt hat.

(Sul metodo del lavoro! Sono spiacente di aver
dovuto constatare che per la prima volta qui in Consiglio regionale
non si & valuto ammettere al voto un Consigliere e precisamente il
collega Buratti. E' vero, che egli & arrivato un po' in ritardo,
ma l'urna era ancora a disposizione. Si sarebbe dovuto, come &
stata sempre la prassi, lasciarlo esprimere il suo voto, ma tanto
non & stato fatto. Un membro della Presidenza e precisamente il
Consigliere Marzari, ha voluto cosl esprimere un atto di parzialita,
la qual cosa non & mai accaduta da parte della Presidenza e nemmeno
di nessun altro membro dell'Ufficio di Presidenza, cid non si pub
dire, ma purtroppo proprioc all'ultima seduta, tanto & accaduto
da parte del Consigliere Marzari. Elevo pertanto protesta e mi
rammarico, poiche la Presidenza, che durante tutta la legislatura
ha lavorato obiettivamente ed oggettivamente, viene posta in catti-
va luce da un unico atto a carattere politico da parte del Consigliere :

Marzari. )
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PRESIDENTE: Will der Abgeordnete Marzari sich dazu duBern?

La parola al consigliere Marzari.

MARZARI (segretario C.R. - P.C,I.): Signor Presidente, colleghi
consiglieri, io credo che sia giusto, anche perché tutti ne abbiamo
avuto esperienza in juesta leglslatura, riconoscere che il sistema di
votazlone che abbiamo utilizzato non sempre consente nome per nome di
rispondere se uno abbia votato o meno.

Abbiamo in ognhi caso sempre presidiato l'urna, controllando
che 1 singoli consiglierl votassero in modo regolare, ciog& con una sola
scheda,

Abbiamo sempre consentito a chi non ha votato mentre si
scorreva l'appello di votare in un secondeo momento. I consiglieri
presenti attorno all'urna hanno sempre potuto mettere la scheda
nell'urna, perd che un consiglliere entri ad urna chiusa e gli si chieda
di votare quando 1'appello & abbondantemente finito e alcuni consiglieri
hanno potutc recuperare 11 voto e si sta gia raccogliendo le schede,
questo mi pare sia una cosa che doveva essere in qualche modo recepita
da chi presidiava in gquel momente l'urna, che era il sottoscritto.

Quindi mi sono assunto la responsabilitd di dire che
ltappello era finito e 1 recuperi anche, e che non era possibile votare

ulteriormente.

PRESIDENTE: Die Quiistoren sind dazu da, in mBglichst unparteiischer
Weise die Wahlen zu Uberwachen und dies ist, glaube ich, auch bisher
immer passiert und ich hoffe, daB das jetzt nicht ein Vorfall gewesen

ist, dafl man dem Présidium deswegen undemokratisches Verhalten veorwerfen
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darf. Ich kann das nicht ganz genau ermitteln, wie der genaue Hergang
war. Auf alle Fidlle war die Urne bereits geschlossen und die eine Stimme
war in dem fall auch nicht ausschlaggebend, sonst wiHre es vielleicht
etwas anderes gewesen.

I segretari questori sono qui per vigilare sulla votazione
nella maniera pil obbiettiva possibile e credo che fino ad oggi cid sia
accaduto e spero che non sl trattl di un avvenimento per il gquale si
possa rimproverare la Presidenza di comportamento non democratico. Non
sono in grade di ricostruire con precisione la meccanica dell'accaduto.
In ogni casc l'urna era gia chiusa ed un solo voto in questo caso non
era determinante, altrimenti la questione si sarebbe presentata forse un
pe' diversa.

SchlieBen wir dieses Thema Geschiftsordnung und kommen zum
Geselzenlwurf Nr. 94: "Anderungen und Erginzungen zum Regionalgesetz vom
22. Mal 1980, n. 8, betreffend 'Bestimmungen Uber den Rechtsstatus und
die Besoldung des Personals der Handels-, Industrie-, Handwerks- und
Landwirtschaftskammern Trient und Bozen'",

Disegno di leggc n. 94: "Modifiche ed intquazioni alla

legge regionale 22 maggio 1980, n. 8, contenente 'Norme sullo stato

giuridico e sul trattamento economice del personale delle Camere di

Commercio, industria, artigianato ed agricoltura di Trento e Bolzano'",

rinviato dal Governo.
Ich verlese das Rickverwelsungsschreiben:

Leggo la lettera di rinvio;
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Con riferimento alla lettera sopradistinta, si comunica che i1 Go
verno ha rinviato a nuovo esame del Consiglio regionale il disegno di legge
indicato in oggetto, rilevando quanto segue:

a) le misure e le modalita di calcolo della corresponsione dell'indennita in-
tegrativa speciale al personale contemplato dall'articolo €, comi 1 e 2,
sono in contrasto con i1 principio desumibile dall'articolo 10 del D.L. 29
gennaio 1983, n. 17, convertito in legge 25 marzo 1983, n. 79 e violano i}
principio dell'imparzialitd e della buona amministrazione di cui all'arti-
colo 97 della Costituzione;

b} i1 conferimento, previsto dall'articolo 8, della qualifica di 1° dirigente
al personale camerale inquadrato all'8° livello funzionale contrasta, es-
sendo esaurita la fase transitoria, con il principio del pubblico concorso
di cui agli articoli 51 e 97 della Costituzione.

Si restituiscono due copie del provvedimento rinviato.

Ich bitte den stellvertretenden Vorsitzenden der zustdndigen

Kommission um den Bericht.

Prego 1l Vicepresidente della competente Commissicone di

voler relazionare,

BURATTI (S.V.P.): Die (Gesetzesvorlage wurde einstimmig genehmigt.

Il disegno di legge @ stato approvato all'unanimita.

PRESIDENTE: I’ie Generaldebatte ist ertffnet,
E' aperta la discussione generale.
Wer meldet sich zu Wort. Niemand.
Chi chiede 1la parola? Nessuno.
Wir stimmen ab.

Votiamo,
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Ber ﬁbergang zur Sachdebatte ist mit 10 Gegenstimmen

genehmigt.

11 passagglo alla discussione articolata & approvato con 10

voli contrari.

Art. 1

Final ita

1. 1n relazione alle particolari esigenze delle Camere di
Commercio , industria, artigianato e agricoltura di Trento e di Bolzano
e tenendo conto dei principi affermati dalla nuova normativa
sull ordinamento degli uffici e sullo stato giuridico e trattamento
economico del personale della Regione, la legge regionale 22 maggio
1980, n. 8. contenente "Norme sullo stato giuridico e sul trattamento
economicro del personsle delle Camere di commercio, industria,
artigtanato ¢ agricoltura di Trento e di Bolzano", @& integrata dalle

disposizioni della presente legge.

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Voliamo.

Art. 1 ist mit 8 Stimmenthaltungen genehmigt.

Ltart. 1 & approvato con 9 astensioni,
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Art. 2

Carriera dirigenziale

}. La carriera dirigenziale & articoldata su wuna qualifica

unica.

2. Di essa fannoc parte il gegretario generale; it
vicesegretario generale e | dirigentl delle ripartizioni.

3. Per la Camera di commercio, industria, artigianato e
agricoltura di Bolzano il vicesegretario generale deve appartenere a un
gruppo linguistico diverso da quello del segretario generale.

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.
Chi chiede la parola? Nessuno.
Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art. 2 ist mit 9 Gegenstimmen und 2 Stimmenthaltungen

genehmigt.
L'art. 2 & npprovato con 9 votl contrari e 2 astensioni.
Art., 3
Ruclo unico del personale camerale
1. E' dagtituito il ruolo unico del personale camerale come

risulta dagli allegati A e B alla presente legge.
2. I contingent: relativi alla carriera dirigenziale e a
ctascuna qualifica funzionale sono stability negli allegati medesimi.

3. le tabelle A e B allegate alla legge regionale 22 magglo

980, n. B sono soppresse
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wWer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art, 3 ist mit 2 Gegenstimmen und 7 Stimmenthaltungen
genehmigl.

L'art. 3 & approvato con 2 votl contrari e 7 astensioni.

Ari, 4

Pubblici concorsi

1. Alle Camere di commercio, industria, artigianatsc e
agricoltura di Trento e di Bolzano ¢ data facolta di integrare, con
regolamento 1intearno da adottarsi dal Consiglio camerale gecondo le
modalitd previste dall'articolo 20 della legge regionale 9 agosto 1982,
n 7, i programmi di esame stabiliti dalla normativa riguardante il
personale dellm Regione nell ambito rdel pubblici concorsi per 1 ‘accesBo

all impregn.

2. Nelle assunzioni di personale presso la Camera di commercio,
industria, artigianato e agricoltura di Bolzano trova applicazione il
criterio di adeguare la composizione numerica del personale medesimo
alla consistenza dei gruppi linguistici come sono rappresentati nel

Consiglio provinciale.

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.
Chi chiede }la parola? Nessunoc.

Wir astimmen ab.
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Votiamo.

Art. 4 1ist mit & Gegenstimmen und 5 Stimmenthaltungen

genehmigt,

L'art., 4 & approvato con % votl contrari e 5 astensioni.

Art. 5

Compensi per la partecipazione a commigsioni e comitati

1. Ai componenti e ai gegretari di commissioni e comitati
istituili presso le Camere di commercio, industria, artigianato e
agricoltura di Trento e di Bolzano spettano i compensi nella misura e
seconde le modalitd previste dalla legge regionale 5 gennaio 1954, n. 1

e successive modificazioni.

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Chi chiede la parola? Nessuno.

Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art. 5 ist mit 10 Gegenstimmen genehmigt.

L'art. 5 & approvate con 10 voti centrari.

Art, 6

Aspettativa per il personale camerale

1. Al personale camerale gia collocato in aspettativa, ai
sensi dell'articolo 17 della legge regionale 22 wmaggioc 1980, n. 8,
prima dell'entrata in vigore de! decreto legge 29 gennaio 1983, n. 17,

convertito con legge 25 marzo 1983, n. 79, viene corrisposta dalla
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Camern, dalla data dell'effettivo collocameanto a riposo, la differenza
'ra la wmisura dell‘tindennitd 1integrativa apeciale effettivamente
corrisposta dalla Cassa per le pensioni al dipendenti degli enti locali
v quella  spettante al  pensionati  che hanne superato 1'etd di

pensionamento.

2. Al personale camerale che, all'entrata in vigore della
prefsente legge risulli collocato in aspettativa ai senst del)tarticolo
17 deila legge regionalte 22 maggio 1980, n. 8, con decorrenza
successiva alla data di entrata in vigore del decreto legge 29 gennaio
1983, n. 17, convertito con legge 25 marzo 1983, n. 79, viene
conaservato, per il periodo di durata dell’aspettativa, il trattamento
economico atiribuito in applicazione del terzo e quarto comma
dell'articelo 17 medesimo.

2. Nei confronti del personale camerale di cui allfarticolo 15
della legge regionale 22 maggio 1980, n. B che sara collocato in
aspettativa successivamente all'entrata in vigore della presente legge,
I'indennitd integrativa speciale di cui alla legge 27 maggio 1954, n.
324, verra corrisposta in conformitd a quanto stabilito dall'articolo
10 del D.L. 29 gennajo 1983, n. 17, convertito nella legge 25 marzo

1983, n. 79.

Bel Art. 6 liegt eln Anderungsantrag des Regionalausschusses

vorIr:

C'¢ un emendamento presentato dalla Giunta regionale:
vengono soppressi 1 comml 1 e 2.
Wer meldel sich zu Wort? Niemand.

Wir stimmen ab.
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Votiame.

Der Anderungsantrag 1st mit 6 Stimmenthaltungen genehmigt.
L'emendamento & approvato con 6 astensioni.

Wir stimmen tber Art. 6,

Votiamo l'articelo 6.

Art., o ist mit 2 Gegenstimmen und 10 Stimmenthaltungen

genehmigt.

L'art. 6 & approvato con 2 votil contrari e 10 astensioni.

Art. 7

Accordl integrativi

1. In occasione degli accordi integrativi, previsti dalla
normativa regionale, degtinati ad incidere anche sullo stato giuridico
del peraonale camerale, la Giunta regionale provvede previa
conaultazione con gli Enti camerali e con le organizzazioni sindacali

del personale camerale.

Wer meldet sich zu Wort? Niemand.
Chi chiede la parola? Nessuno.
Wir stimmen ab.

Votiamo.

Art. 7 ist mit 2 Gegenstimmen und 2 Stimmenthaltungen

genehmigt.

L'art, 7 & approvato con 2 votl contrari e 2 astensioni.
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Art, 8

Conferimento della qualifica di primo dirigente

Nella prima applicazione della pregente legpe, ol porsonale
camerale che, alla data del 31 dicembre 1980, risultava inquadrato
nella ottava quatifica funzionale @ conferita, nel limite dei posti

dispomibili alla dala sopra indicata, la qualifica di primo dirigente
con decorrenza agli effetti giuridici dalla data del 1¢ gennaio 1981 e
aglt effettl economici dalla data del 1° luglio 1983.

2. Nei confronti del personale di cui al comma precedente
trovano applicazione le disposizioni della normativa riguardante il

personale della Regione gid rivestente qualifica dirigenziale.

Hierzu ist ein Anderungsantrag des Regionalausschusses
eingebracht worden:
E' stato presentato dalla Giunta regionale un emendamento:

l'art. 8 viene sostituito dal seguente:

Art. 8

Nomina dei dirigenti

1. Nella prima applicazione della presente legge i dirigen
ti sono nominati dalla Giunta camerale, su proposta del Presidente
della Giunta, secondo le risultanze del concorso interno di cui al
comma successivo.

2. Al fini della nomina 4i cui al precedente comma sarh in
detto concorso interno per esame-colloquio al quale potranno parte-
cipare i dipendenti inquadrati nella qualifica funzionale pid eleva
ta che abbiano maturato, nella stessa qualifica funzionale, non me-

no_di tre annl di servizio,
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Wer meldet sich zu Wort? Niemand.

Wir stimmen ab.

Votiamo.

Der Anderungsantrag ist mit 2 (Gegenstimmen und 2
Stimmenthal tungen genehmigt.

L'emerdamento & approvate con 2 votl contrari e 2
astensioni.

Es ist ein Anderungsantrag von den Abgeordneten Tretter,
Oberhauser und anderen zur Einflgung eines Artikels 8 bis eingereicht
worden. Ich bringe ihn zur Verlesung.

E' stato presentato un emendamento a firma dei consiglieri
Tretter, Oberhauser ed altri, tendente ad inserire un articolo 8 bis.

Ne dbé leltura.

"Nella prima applicazione della presente legge e in deroga a
quante previsto dal secondo comma del precedente articole 2, il
personale camerale di cui all'articole 12 della legge regionale 22
maggio 1580, n. 8, & lnquadrato nella qualifica dirigenziale unica,
mantenendec la qualifica e le funzioni di vicesegretario camerale.

La Giunta camerale pud attribuire con propria deliberazione
a uno dei due vicesegretari le funzioni di sostituto del segretario
generale'.

Hierzu haben die Abgeordneten Binelli, Tretter, Peterlini u.
a. gefordert, daB geheim abgestimmt wird.

I consiglieri Binelll, Tretter, Peterlini ed altri hanno

chiesto la votazione a scrutinjio segreto.

(Segue votazione a scrutinio segreto)
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lch gebe das Abstimmungsergebnis bekannt:
Rendo noto l'esiteo della votazione:
Abpegebene Stimmzettel 54 — erforderliche Mehrheit 28,
ja 21
nein 32
1 welBer Stimmzettel.
Votanti 54 - maggloranza rlchiesta 28,
21 sl
32 no
1 scheda bianca.
Der Antrag ist abgelehnt.

L'emendamento & respinto.

Art. 9

Rinuncia a maggiori benefici previdenziali

1 Al personale camermle di cui all'articolo 16 della legge
tegionale 22 maggio 1980, n. 8 & data facoltd. con dichiarazione
fieritia da presentare entro sessanta giorni dalla data di entrata in
vigore della presente legge, di rinunciare Irrevocabilmente ai maggiori
benetici previdenziali contemplati dalla legge regionale 3 novembre
1973, n. 18, con cessazlons contestuale del versamento del particolare
contributo previato dal richiamato articolo 15 della legge regionale 22
mageiao 1980, n. 8.

g La presentazione della dichiarazione di cui al comma
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precedente non comporta la restituzione del contributi wversati in
attuazione dell'articolo 15 della legge regionale 22 maggio 1980, n. 8.
La presente legge sard pubblicata nel Bollettino Ufficiale
della Regione.
E' fatto obblige a chiunque spetti di osservarla e di1 farla
osservare come legge della Regione.
Emendamento della Giunta regionale: introdurre la clausola
d'urgenza.
Bei Art. 9 ist die Dringlichkeitsklausel vorgesehen. Es
braucht die Mehrheit, '
Ltart., 9 prevede 1la clausola d'urgenza e pertanto &
necessaria la maggloranza qualificata.
Bel 33 befurwortenden Stimmen ist die Dringlichkeitsklausel
nicht genehmigt.
Con 33 votl favorevoli la clausola d'urgenza non &
approvata.
Stimmabgabe? Keine.
Dichiarazioni di voto? Nessuna.
Prego distribuire le schede per la votazione segreta del

disegno di legpe.
{Segue volazione a scrutinio segreto)

Ich gebe das Abstimmungsergebnis bekannt:
Rendo noto l'esito della votazione:
Abstimmende 52 -~ erforderliche Mehrhelt 27.
Jja 36
nein 15

1 weiller Stimmzettel.
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Votanti 52 -~ maggioranza richiesta 27. —
36 sl
15 no
1 scheda bianca.
Der Reglonalrat genehmigt dieses Gesetz.
Il Consipglio regionale approva questa legge.
Wir sind somit am Ende der Tagesordnung angelangt.
Cosl abblamo esaurito l'ordine del giorno. R
Iche danke abschlieBend noch einmal den Abgeordneten, dani
sle sich herelt erkliirt haben, in dieser heifien Phase des Wahlkampfes
herzukommen und die Prisenz zu gewdhrleisten.
Ringrazie nuovamente 1 signori consiglieri, per essersi
dichiarati disposti a garantire la presenza, nonostante la fase calda
della campagna elettorale.
Die Sitzung ist geschlossen.

La seduta & tolta.

(Ore 12.12).
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ALLEGATTI
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Trénto, 20 settembre 1983

156)

I1}.mo Signor
PRESIDENTE DEL CONSIGLIO REGIONALE
BOL2Z2ANDO

INTERROGAZIONE

In materia di utilizzo delle frequenze disponibili per 1le
trasmissioni radio in modulazione di frequenza, & noto che la nor
mativa & estremamente carente, anche perché le poche disposizioni
esistenti non tengono conto delle particolarita - orografiche del
Trentino-Alto Adige, caratterizzato da tali e tanti ostacoli natu
ralili da dover rendere indispensabile 1l'installazione di numerosi
ripetitori.

Poiché & risaputo che la frequenza di emissione dal tra-
smettitore principale deve essere notevolmente diversa dalla fre-
gquenza emessa dal ripetitore, & chiaro che, datec il grande numeroc
di emittenti radiofoniche presenti in regione (comprese quelle di
Stato e la RAS) e con l'ancor piu grande numero di ripetitori, la
"scala" delle freguenze disponibili & ormai satura, tenendo conto
del fatto che per evitare sovrapposizioni & necessario che due e-
missioni radiofoniche differiscano fra loro, nella frequenza,di al
meno 200 chilocicli. -

S1 diceva sopra di un gran numero di emittenti cosiddette
"libere", perché private, a differenza della RAI e della RAS, che
sono l'una di Stato e l'altra sotto il controllo della Provincia
di Bolzano.

Risulta all'interrogante che & in atto una specie di brac
cio di ferro" fra la RAS di Bolzano e l'emittente libera "Radio
Dolomiti" d4i Trento.

In proposito, conviene riportare testualmente quanto espo
sto al sottoscritto dai dirigenti di Radio Dolomiti.

11 testo della lettera & questo: "Radio Dolomiti & la pri
ma radio libera del Trentino, sia per la data d4i nascita - 11 1975-
che per indici di ascolto, e oggi conta 17 ripetitori. Radio Dolomi
ti trasmette anche dalla cima Paganella, coprendo un'area di circa
200 mila abitanti, sulla frequenza d4i 101 Megahertz, fin dal 1978
(denuncia di occupazicne 4i frequenza 11 25 gennaio 1978 al Circolo
Costruzioni T.T, di Bolzano e al Ministerc delle Poste).
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Per arrivare alla val di Cembra, Val di Non e Val di Fiemme
e alla Piana Rotaliana, le onde radio coprono anche la zona di Sa-
lorno, kgna, Ora e Termeno, che si trovano in provincia di Bolzano,
ma sull'ottica Piana Rotaliana/val di Fiemme. Ne consegue che Radio
Dolomil i acquisisce ascoltatori anche in quelle zone.

Nel 1981 (tre anni dopo!) la RAS di Bolzano attiva un ripe-
titore per servire gli abitanti dei paesi citati e, con tante fre-
gquenze Libere a disposizione, sceglie proprio la frequenza 101 e si
sovrappone a Radio Dolomiti.

Radio Dolomiti propone alla RAS di spostare il ripetitore
della Paganella da 101 a 101,11 Megahertz, se la RAS5 sposta i1l pro-
prio ripetitore da 101 a 100,9 Megahertz, Con 200 chilocicli di di-
stanza i1 problema sarebbe risolto, essendo anche il ripetitore del
la RAS molto vicino alla zona da servire. La RAS oppone un netto ri
fiuto a collaborare. Radio Dolomiti si sposta comunque da 101 a 1C,1
Megahertz e vi rimane tuttora.

Pochi giorni orsono, il 26 agosto, il presidente della RAS,
Helmuth Hendrich, ha il coraggio di lamentare disturbi alle proprie
trasmissionl nelle zone in questione. Questo vuol dire che non solo
la RA4Y si & sovrapposta alle trasmissioni d4i Radio Dolomiti, ma ora
capovolge la situazione dicendo di essere la disturbata, anziche 1la
disturbatrice!

La Ras chiede a Radio Dolomiti di spegnere un ripetitore che
da anni (e qui vale il diritto di pre-usc) serve migliaia di trenti-
ni ¢ non trentini sulla freguenza 101 e non vuole appcrtare un lieve
spostamento di frequenza al proprio ripetitore, ultimo arrivato".

Premesso questo, e premesso anche che quanto riferito risul-
ta Jdall'ascolto di "una sola delle due campane", il sottoscritto con
sigliere regionale dott, Domenico Fedel interroga il Presidente del-
la Giunta reglonale per sapere:

1) se era a conoscenza di guanto sopraj;

2) s¢ non ritiene sia diritto di ognuno, in mancanza di normativa
specifica, difendere e veder difese le posizioni acquisite gia da
anntk;

3) se¢ non ritiene che la RAS, sempre in mancanza di normativa speci-
fica, dovrebbe quanto meno mostrarsi disponibile a spostarsi di
100 Chilocicli, in modo da permettere a tutte e due le parti incau
ga - di trasmettere tranquillamente senza sovrapposizioni, delete
rie per tutte e due le emittenti;

4) se non ritiene opportuno promuovere una azione decisa a livello
nazionale e regionale, allo scopo di addivenire ad una regolamen-
tazione chiara e definitiva in materia di radiodiffusioni e utiliz
zo di frequenze e ripetitori.

[1 sottoscritto chiede risposta gscritta.

F.to cons. reg. dott. Domenico FEDEL
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Trento, 10 ottobre 1983

Preg.mo Signor
dott,.Domenico FEDEL
Consigliere regionale
via Pontara

38042 MIOLA DI PINE'

o~ e vt A M W

e, p.C. Preg.mo Signoxr
dott.Erich ACHMULLER
presidente Consiglio regionale

- — --n-—--.——————u-——-..-.——.-—————__...-.---

Mi riferisco alla 5ua interrogazioneVdd.zo.Q.19&1 ri-
"guardante l1a diffusione di programmi radiofonici da parte
dell'emittente privata "Radio Dolomiti".

Le preciso sublto che la problematica riguardante la
diffusione di programmi radiofonici e televisivi anche da
parte dell'emittenza privata @& sempre stata seguita con
notevole interesse da parte della Giunta regionale fin da
quando un' apposita sentenza della Corte Costituzionale 131
mitd il potere del monopelio statale in materia di radio-

distribuzione circolare e consentl nuovi spazi alla compe
tenza privata.

Lei ricorderad certamente - anche perché in talune cir
costanze ha avuto 1'occasione di intervenire personalmen-
te - che la Giunta regionale ha contribulto a promuovere
la costituzione di “un apposito Comitato fra le regioni a
statuto speciale delle zone di confine con lo scopo di e-

S
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Trento. 5 ottobre 1983

T11.mo Signor
PRESTDENTE DEL CONSTGLTI(O REGTONALE
BOLZANO

INTERROGAZTONE (N. 157)

81 verifica che. nel corso di un normale accertamento che
ognuno di noi esegue per conoscere la propria, o quella di un suo
familiare, posizione assicurativa nel campo pensionistico INPS (... e
queste verifiche pare di debbano proprio fare con tempi sistematici
...1), 1'interlocutore addetto a quel servizio, riesce a rispondere
soltanto per quel contributi che eventualmente furono versati dal
datore di lavoro a tuttc il 1973, mentre per il restante periodo si
giustifica a wvolte adducende il pretesto che wsono in corso di
registrazione ..., oppure invita a rivolgersi alla Ditta dove presta o
prestava servizio ..., o altro.

Volendo saperne di piQl. spinti da insoddisfazione e curiositd
81 viene a sapere che questa situazione si verifica in quanto le
registrazioni dei contributi (memorizzazioni) versati per i periodi
1974-1979 dovrebbero essere andati smarriti e con essi forse anche la
documentazione specifica.

831 pud cosl verificare, qualora risultassero effettivamente
smarriti 1 dati pensionistici, che solo coloro che si presentano
costantemente a verificare la propria posizione riescono ad integrare
la propria documentazione per sopperire alle deficienze riscontrate.

Diversamente coloro che credono di  aver maturato un
sufficiente periodo per la pensione potrebbero, allorguando sari giunto
"quel momento!", rimanere sorpresi e stupiti e sentirsi magari ancora
dire, di attendere altri cinque anni, integrando opportunamente il
fondo pensione.

E" ben vero che si potrad chiedere al (o ai) datore di lavoro
i1 faveore di una dichiarazione con la quale saranno attestati i
contributi versati ..., ma se in futuro quel datore non sard pib
presente? Se la ditta fosse fallita o sciolta? Chi risponderebbe in
questo caso, dopo magari 20, 30 e pil anni?
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E' questo un problema piit che mai attuale alla luce
soprattutto delle numerose fabbriche che chiudono e con lavoratori che
tra qualche anno presenteranno una documentazione pensionistica
spezzettata in pild periodi.

A  fronte delle perplessitd sopra evidenziate sarebbe
opportuno portare a conoscenza di tutti i contribuenti, visto che il
periodo di "vuoto" non & poi tanto lontano, questa situazione affinché
tutti possano ricostruire il fondo assicurativo, vuoi attraverso il
datore di lavoro, vuoi attraverso dichiaragzioni dell'ufficio di
collocamento o Enti locali interessati, e cosl da permettere che tutti
i cittadini, raggiunta 1'etd pensionabile, possano ricevere quanto di
diritto a loro spetta, evitando ulteriori perdite di tempo che socno poi
quelle che ingenerano malcontento, insoddisfazione e comunque sempre
pitt scarsa fiducia nelle Istituzioni democratiche.

I sottofirmati Congiglieri del PPTT a fronte di queste
disfunzioni amministrative {in sostanza s8i tratta del mancato
aggiornamento di un decennio!) chiedono di conoscere:

1) se corrisponde a veritd quanto sopra riportato;

2) quali sarebberc le cause di un tale disservizio;

3) se non ritiene di dover intervenire sulla base delle competenze
regionali per far in modo che guesto episodic sia risolto in tempi
brevi;

4) ed infine quali strade sugreriace ai lavoratori che si trovano o si
troveranno in queste difficili ed intricate situazioni.

In base al Regolamento si chiede risposta scritta.

F.to: I CONSIGLIERI REGIONALI
- ing. Eugenio Binelli
- Franco Tretter
- dott. Brunc Zanghellini
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Trento, 7 dicembre 1983

AL signori Consigiiori vreglonall

BINELLY ing. BUGENIO o TIONE
YRETTER PRAKCO « MEZZOLOMBARDO
ZANGHELLINY dott. BRUNO = TRENTO

Al signor Presidente del Consiglio reglionale
ACHMBLLER dott. ERICH

BOLZAND -

In risposta sll'interrogazions n, 157 del § ottobre
1983, si forniscono lo informazioni attinte presso i
coapotonti ufficl dell!I.N.P.8.

In materia di powisioni sseicurative individuali gio
va distinguere i periodi antecedenti al 1974, durante i
quali i datori di lavoro effottusvanc i versamenti con
marche assicurative (nella regione Trentinmo=-Alto Adige
modiante predisposisicns di olenchi dei lavoratori TH.
51 ¢ BZ,51) e per i quali non sussistono particolari pro
blemi, da quelli relativi agli anui 1974 & sucoessivi,

B! inoltre opportuno suddividere 1!arco di tumpo do=
corrente dal 1974 in dus periodi e precisameonte:
1) dal 1974 al 1977}
2) dal 1978 in poi,

A partire dal 1978 la gestions delle posisioni indi-
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vidusli si 3 normalissata in quanto il D.L. 6 luglio
1978, n. 353, convertito in legge 4 agosto 1978, n.
467, melllistituire la denuncia individuale com porig
dicith sanua (consentenio un effettivo snellimento
dolle procedure di acquisisions del dati ed una niw
gliore utiliszasione dogli archivi), ba previsto 1lir
rogasione di una sansions pucuniaria nel confronti
doi datori di lavoro inadcspionti alltobbligo di leg-
E®e

I1 deoreto in argomonto ha sancito anche 1l'obbligo
dells consegna al lavoratore della copia della denun~ :
cla delmodeilo 03/M/, Cid consents al lavoratore steg :
so un continuo controllo sia dell'operato del datore A
di lavoro sia, conssguantemonte, della regolaritd dei :
dati che annualmente affluiscono sulla posizions awsi
curativa. Dalls scmplice lettura del modulo l'interes
sato pud agevolmonte accertare la rispondenza tra la
retribusions effettivansnte percepita ¢ quella denune
ciata dal datore di lavoro e tra i periodi lavorati e
quelli donunoiati all'I. N,P,S. = Qualora il lavoratos
re rilevi discordanze o, soprattutto, nella ipoteai
in cul non abbia avuto copis della donuncia, dovrh se
goalare la circostansa all'I.N.P.3e © all!Ispettorato
del lavore por i consegueaxisli provvedinenti,

Por il periado 74/77 (coincidente con lo fasi di uyv
vio @ di speriuentazione delle procodure automatisza-
to) 1 dati mensili contonuti nolle denunce proseatats
dalle aziende (con poricdicitd triwsstrale) sono sta-
ti scquisiti e memoriszati su nastri magnetici a cura
delle ox Casss Mutus di Malattia di Trento e Bolzano
che por tali adempimenti fungevano da "gorvices" eiter
pi all'I.N,P.S5, = I nastri, inviati periodicamente al
Contro Blattronico I.HeP.S, =~ (Sede Centrale - Roma)--
sono stati mottoposti alla elshorasxione di trascodifi
canione doi datij conteuporsncamente i dati trascodi.
ficati sono statli memorizsati nell'archivie generals
deogli assiourati,
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I risultati non sono stati iniziaslwents del tutte
soddisfaconti in quanto dalla consuliaxione dell'are
ohivio, limitatamsnte ad alocuni essiocurati, smergevy
no due sorie di anoualies
1) di naturs tecnicat errats soquisisione di datli - du

plicasions di posisioni « duplioaszione di dati par

1o stesuo perigdo =ooo.}

2) di naturs ssministratival inesistensa totals di dae
-t » inewistenzs di dati limitatasmente ad alouni
trimantid .

Relativamente slla prius serds di snomalie 1'Istity
to, consapsvole della nucossitd di dover cperare con
dati certi al find del diritto o dulls misuras delle pre
stasioni previdenviali, ha gik effettusto il ricsame di
tutte le posisiond risultanti in archivio, & mexso di
programal sutomstissati chs hanno consentitol
w il compattamento ded duti (da registrasionl mensili a
reglistrasionl asnnuali)}

- Ltunificasione delle poaisicni intestate allo stesso
soggetto) . SRR

o~ ltelininasions delle dupliocamioni)

w 1llinserimento deoi dati weworixzatl erroncazsnte iun al
tre posisioni) L '

- 000,

Per l'sliminusions dolla seconds sorie di anonalie,
causate da comportamenti cuiseivi del datori di lavoro,
sono stati sollecitati riusdi recepiti in provvedimen-
ti leglslativi che huano conseatito e consentiranno ul
teriormonte il recupere delle denunce individuali non
prosuntate dai datord di lavoro.

Fra 3 provvedimenti finuliszati al recupereo dells pro
dutte denunce sono da mehsicnarel
- logge 29 febbralo 1980, ne 33 = art. 23 quater (cou
dono))
~ logge 11 noveubre 1983, n. 638, di conversicas dol DL
463/63 = art, 2 (comlono) .

I1 citato art. 2 della logge 638 appare determinante,
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of find chu qui dnburoueano, fu quanse & comad 15 o 16
cowndino la sunsdons di cul al gih citato D.L. 352/
1978 noul confronti dui dutordi di lavoro che, entro il
turudno parentordo del 30 giugue 1984, non presentico
duaunce lndividuali (8 wuo Yuupo ocuvsss) relative a po
riodi antocedsntd el 1978,

In ogal cuso, nol coadroatl del dutordi di Javoro clw
}on dovewsero regoluclaiziie lu loio posdsgions eutvs il
30 giugano 1984, d oporusio 4l couwwa 19 del pid volis cl
tato art. 2 dolla lugpe 636/63 che ha sospeso per un
triennio i termini di preuscrisione relativi al coutriby
ti dovutli slltXstituto,

Da segnalare infine che; in atbtuaxione delle noras
contenute nel DM, § fubbraio 1969 & nalltart, 4 del DL
353/78, 1'Yacitute ha diupowto queato occorrente por la
cuisuions e 1'invio azll scsicursti degli estrattli cone
to delle posisioni ifudividuali risultanti nelll'archivia
centrale dogli assiocurati, La procedura & glid stata ave
viuta presso le Sedl di Cowo, Latina, Varese, Froainone
o Cauwino con l'invio &zli ausdcurati dellleatratto cou
to rodatto mu module denowluato HECO 1/MY,

La procadura In srgoucnce, che progrossivanente ward
vatesa @ tutte lo pruvince, coakentird agli assicuvatl
wla 1lowsnw della propria altussivae sssicurativa eis la
formulazione di riliovl wul duti riportati mnelltestratio
conto, & mozzo di apposito medulo doncalaato "ECO 2/M¥,

In tal wmodo tukid 1 lavorwtoxi, cou llusssistenza dow
gld Iwtttutl i Patyonato, hanos la poesibdbilitd di cone
trrollare personalusnte la cormriuspundoszo delle poalzic-
ui swslcurstive cos Lluttivitd luverativa svolta o di
provacare teupentivamsnie gli Interveaii ansceasari poer
11l rlconouclusnio dl guuwato spettanta,

Diutiatl asaluti,

ummb mu
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Trento, 7 ottobre 1983

Ili.mo Signor
PRESIDENTE DEL CONSIGLIO REGIONALE
BOLZANO

INTERROGAZIONE' N, 158 -

In data 29 agosto 1983 il consigliere regionale del P.R.I.
Claudio Betta, interrogava il Signor Presidente della Giunta regio
nale in ordine alla applicazione dell'articolo 17 della legge re-
gionale 26 agosto 1968, n. 20,

In considerazione del fatto che a tale interrogazione non 2
stata data alcuna risposta, il sottofirmato rinnova, negli stessi
termini, l'interrogazione sopra richiamata di cui, ad ogni buon
conto, allega fotocopia.

F.to: Giuseppe AGRIMI
Consigliere regionale
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———

VIIT Legislatura - Anno 1983 Trento, 29 agosto 1983

I11.mo Signer
PRESIDENTE DEL CONSIGLIO REGIONALE
BOLZANDO

INTERROGAZIONE N. 153

Il sottoscritto Consigliere regionale del P.R.I. Claudio
Betta, in relazione alle assicurazioni fornite dal Signor Presi
dente della Ciunta regionale con nota del 25 novembre 1982 (prot
n. 9222/82~Pres.) clrca l'eccezionalitd del ricorso, per assunzio
ni di personale, alla normativa di legge del 1968, chiede di po-
ter interrogare il Signor Presidente della Giunta regionale al fi
ne di conoscere se nel periodo intercorrente tra la data del 15 no
vembre 1982 e quella odierna si sono verificate ulteriori necessi-
td di ricorrere ad assunzioni ex articolo 17 della legge reg. 26.8.
1968, n. 20, e, nel caso atfermativo, renderlo partecipe di tale
necessitad e fornirgli cortesemente i dati gid richiesti con propria
interrogazione del 29 ottobre 1982.

Nel contempo desidera conoscere per il medesimo periodo:

1} il numero, la qualifica, il servizio cui era assegnatoed il grup
po linguistico del personale regionale cessato dal servizio per
gqualsiasil causa;

2) i concorsi pubblici banditi dall'Amministrazione regionale con 1°
indicazicne:

a) del numero delle domande di partecipazione presentate distin-
te per gurppo linguistico;

b} del numero degli aspiranti ammessi alle prove d'esame;

¢} del nominativli del candidati dichiarati vincitori rispettiva-
mente idoneil e se per guesti ultimi ci si sia o meno avvalsi del

la norma di cui all'articolo - della legge regionale n. 20/1968;
d) la data sotto la quale 11 personale di cul sopra ha assunto
regolare servizio.

A termine di regolamento chiede risposta scritta.

F.to: rag. Claudio BETTA
Consigliere regionale
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Trento, 27 ottobre 1983

Egregio Signore
Cav. Giuseppe AGRINMI
Consigliere reglonale
Via Goccladoreo, 107

T RENTO

e, per conoscenza:

Egregio Signore
dott. Erich ACHMULLER
Presidente del Consiglio regionale

BOLZ2ZANDO

Egreglio Consiyllere,

rispondo alla interrogazione presentata dal
la S.V., recante il numero 158, con la quale si chiedono noti-
zle ed elementi relativamente alle assunzioni disposte dalla
Giunta regionale in applicazione dell'art. 17 della leuge regio
nale 26 agasto 1968, n. 20,

Al riguardo facclo presente che a secuito
delile dimissionl presentate dal precedente interrogante Consi-~-
gliere rag. Clauvdio Betta, la risposta non era stata fornita in
quante l'interrogante non investiva pid la carica di Consiglie-
re regionale.

Allegato alla presente trasmetto due prospet
ti indicanti, rispettivamente, per il periodo novemlre 1932 - ot
tobre 1983, 11 perscnale assunto ai sensi del menzionato art, 17
della L.R. n. 20/1968 ¢ le situazioni delle assunzioni avvenute
attraverso pubblici concorsi espletati in corformitid alle norma-
tive vigenti. '

Con l'occasione porgo 1 migliori saluti

/
- Enrito Pancheri [~

L
1Y

-~ Allegato
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APPUNTQ PER JL SIGNOR PRESIDENTE DELLA
GIUNTA REGIONALE

Ogaetto: Disegno di legge n. 93

Interrogazione ‘consigliere Betta n. 153

L L L T o L T e e e i L

e e T T

- e e e o e o A A

Dipendenti cessati dal servizio (per dimissioni, morte, aspettative)
- dipendenti n. 22
di cui n. 18 del gruppo italiano

e n. 4 del gruppo tedesco

Personale assunto ai sensi dell'art, 17 della L.R. n. 20/1968
- totale dipendenti assunti n. 48

di cui n. 35 del qrunpo italiano

e n. 13 del aruppo tedescp

- destinazijone del personale assunto:

Uffici catastali n. 23
Uffici tavolari n. 12
Uffici centrali fn. 13

di cui n. 4 per i nuovi Uffici 41 Bolzano
n. 2 segretari particolari
e alcuni commessi

Concorsi pubbligj
- concorsi banditi dopo i1 15 novembre 1982 n. 2

di cui n. 1 espletato e 1'altro in corso

- concorsi banditi prima del 15 novembre 1982 ed espletati :n.
- nel complesso i posti messi a concorso erano n. 50

- le domande pervenute sono state oltre n. 1.500

- 4 vincitori dei concorsi sono stati n. 45"

dei quali n. 33 italiani
e n. 12 tedeschi
- i candidati rimasti idonei sono n. 70

di cui n. 2 sono stati assunti in servizio.

Trento, o settemtre 19¢3 !



- 132 -

v 81 € z 9 1 @oﬁmmmu FTVNUSHE 3TVIOL
1 T ONVZT108
000Nd TId ITIDIA FININYHHIL O4MOD
1 S c 4 TMVIOAVE 1LNVIDIV OT0NH
c Z 1 1 e OIYVIAONOS OMEIT T30 OALLLAHICG OT0NY
4 c T OALLNIZSI*SHAd -TIVLISVIVO IZIAHAS 130 01014
T T VIGVITISOV HHYS — OAILVUHLISTNTHWY 00014
1 5 v 2 VAILOADIAST “HUYD — OAILVHLISINIWWY OT00Y
T T OLLAINGI "HHVD —OALLVHLSINIWRY OT0N1Y
T LY U LAY S - A o B
o0 -~ Cc m » o o) » 2 =Zzo |lvo o
-1 C 3 @ = = ] « 3 r m o=
M C > w0 b3 O @ > 2D
ma% 2393 o= 0 o a3 B3
W~ o WD =2 = 0 c o rm > o3 u VHIIHHYS 3 OT00H
0O O m 3 e 3 B S
o6 S . N — S I - R
— = o wm - v ez > O
=z ' 3 tm n 3 o
A b 3 4 Q —t 2

- 86T QIS0DV 1f ¥ 2861 BUEWIAON ST 'IVQ OCOIHId 13N OIZIAHIS Tv0 OLVSSID FTIVNOIDIY FTVNOSHAI



- 133 -

ALIEGATO N_ 1

Com oo por titoli oo~ poasty di consigliere—conséryatore in pro. a
di-l servizio del Libro jondiario indetto con delibérczione n, 850

de1 20 gennaio 31083, -

VINCI TORI

1) AZZANT dott, Chatia in VANZI

2) BERTAMINT dott,ssa Tiziana
{considerata decaduta dal servizio alla nomina per non aver pre
cent ato nei termini la documentazione richiesta per l1'ammissio
ne all'impiego) -

3} ANTONTOL1 dott, Anna Serena in ANDRETTA

4) PREDEILT dott.ssa Annalisa

£Y GAGGTA dott, Ro l ando

§) OBERIECHNER dott., Johann (ha rinunciato all'assunzione’ all'impie

go)
2) NIEDRIST dott, Wolfgang (dimissionario dal 1,0,19583)}

1 suddetti, ad eccezione di Bertamini € Oberlechner, han-

no preso servizio in data 1.7.1983. -

Solo i due candidati appartenenti al gruppo linguistico
tedesco (Oberlechner e Niedrist risultavano in possesso di pa-

tentinol, -
INURTIT

1Y BORTOIOTTT dotti,ssa Annalisa in BENETTI
2) SCALET dott, Fahio

1) PERINT dott.ssa lucia

4) ERLICHER dott, Dino

S} PEILEGRINT dott,ssa Simonetta.-

Bortolotti e Perini prenderanno servi zio il prossimo
1 ottobre 1983, in quanto nominati per disponibilita di n, 2
posti successiva alla data dell'approvazione della graduatoria;
Gealet - secondo degli idonei - ha espressamente rinunciato al

[a nomina, —

LA GRADUATORTA AVRA' VALYDITA! FINe Al 31,112,198, -
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ALLEGATO X, 2

Concorso per esami a 20 posti di assistente dei servizi tecnici
e C-atag;l;‘.l}j jndetto con deljbﬁ‘r‘azjgnﬁ‘ . 936 del 4010l1951

VINgITQEI

1) BOZZA Mariagrazia in RENZO

2) DAL BOSCO Barbara

3) COELLT Maurizio

4) PEDRETTI Giuliana

5) ZENDRON Luigina

6) PATSCHEIDER Maruela

7) CORRADINT Nadia

8) ECCEL Nicoletta

9) BOSCHERI Roberto

10) FALCIN Anna (in possesso di patentino)

11) MAYR Marlene (in possessc di patentino)

12) ZILOTTI Roberto (in possesso di patentino)

13) CARACRISII Adelaide {(in possesso di patentino)

14) 20SCHG Elmar (in possesso di patentino)

15) STOCKER Christian (in possesso di patentino).

16) BAUMGARTNER Helga (in possesso di patentino)

17) GASSER Marlene (in possesso di patentino)

18) AUER Marlene (in possesso di patentina),
Zilotti e Caracristi sono stati dichiarati decaduti dal

la nomina per non aver preso servizio; Baumgartner ha rinuncia
t.o preventivamente alla nomina, -

I rimanenti hanno preso servizio in data 15,6,1983,-
Dal Bosco si & dimessa in data 8,8,1983, -

IDONET

1) ZUGLIANI Luigina

2) RICCI Angela

3) CURZEL Renzo

4) CALIARY Claudio

§) CHISTE' Daniela

6) PANGRAZZ1 Angela

7} BONVECCHIO in GIONGO Jerta

£) CATTANTI in UEZ Tda

9) MOLINARI Patrizia

10} MOAR Daniela :

11)
12)

CORRADT in GIRARDI Maria Paola
BERETTA Elsa



13
141
151
10)
17)
18)
10)
20)
21)
22)
21)
24)
23)
24)
27)
28
20)
10)
3

LA_SUDDLTIA GRADUATORTA AVRA' VAITDITA'
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DALLAPE' Pier Giusceppe

NTCOLU =T MORO Rita

PLAZZT Antonella

ZANOLILTI Rosanna

BTASTIOLLI Patrizia

BORTOLOZZ(O Claudia

ANTONELLT in ROCCABRUNA Marilena
FOLGHERAITER Miriam

COLOMBARA Serena

NICOIAO Caterina

GTACOMONT Alberta

ZAMPEDRT Maria Cristina
FERRART Gemma

ZINENILT loredana in FRANCHTINT
ROCCHITTT Ingrid

BURATTT Diecpgo

FOIGARATT Gabriella

TURTAITT Marcello

AMPIATYZ Luisa,

FINO Al

31.12,10854
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ALLEGATO N, 3

Concorso per esami a 10 posti di disegnatore dei servizi catastali
indetto con deliberazione n,. 528 del 22,4,1962

VINCITORI

—— -

1) FRATTON Dolores (in possesso di patentino)
2) MOTTA Luciano

3) GIRARDI Flavio

4) PANDOLFI Giuliano

5) POSTAI Giorgio

6) TURRI Carmen

7) BERNARD Johanna in VINELLA (in possesso di patentino)
8) SCHNEIDER Florjian

9) FONGARQLLI Sandra (in possesso di patentino)
10) MANFERDINT Paoclo (in possesso di patentino)

- 1 suddetti prenderanno servizio il prossimo 3,10,1983,~

IDONEI

e

1) ANGELI Floriano

2) SCANDELLA Roberto

3) ENDRIZZI Stefano

4) PELLEGRINI Nicola

5) DEPAOLI Mauro

6) DE CARLI Giuseppe Mirco
7) DALVIT Giuliano

) PARISI Daniels

9) ISATIA Roberto
10) PAIMA Luciano
11) BELLT Aldo
12) CHISTE' Luca
13) MARSILLI Angelo
14) ENDRI2ZT Tiziano
15) TRENTI Guido
16) DECARLI Marialuisa in MARCELLI
17) MANTO Vito
18) GHIRARDI Stefano

LA SUDDETTA GRADUATORIA AVRA'VALIDITA' FINO AL 31.12,1084
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ALLEGATO X, 4

Concor = per esani a § pasti di segretario del ruolo amministrativo
indetto con deliberazione n, 537 del 22,.4.10582

VINCITORI

1) BELLT Luisa
2) PISETTA Donatella

3) RIGOTTI Gisella

4) MANICA Claudia

5) BRAUNHOFER Christina

I suddetti hanno preso ser—izio in data 1,8,1983,

IDONET

1) POSTAL Roberta
2) SARTORI Cristina
3) BALDO Donatella
4) RICCI Angela

§) CONCI Alessandro
6) TOMMASINI Renata
7) SARTORI Roberto

LA SUDDETTA GRADUATORIA AVRA' VALIDITA' FINO AL 31.12,1084
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ALLEGATO N, §

convo{so per esami a 5 posti di ragioniere del ruolo speciale della
ragioneria indetto con deliberazione n, 535 del 22,4,1952

-

1) COVI Mariagrazia
2) SARTORT Cristina
3) SARTORI Roberto

4) GAMBINI Rosakianca
§5) MARANO Carla

I suddetti prenderanno servizio i1 prossimo 20,9,1983, -

IDONEX

-

1) BELLTI lLuisa

2) BOSETTI Diego

3} BERTOLINT Monica
4) PISETTA Donatella
5) CHEMELLI Chiara
6) CARAZZAI Danilo
7) ROMITO Casimiro
8) DE MARCHI Eliana
9) ALOTTI Patrizia

LA SUDDETTA GRADUATORIA AVRA! VALIDITA' FINO AL 31,12,1984
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ST PUARTONE - ONCOWS T PUBRLICT ALLA DATA DET 3§ AGOSTO 1982
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e e CONCORSO ne doi worvat i porvenutsa ammessi cipan tori idonei] nc
Ll seray poati A posstg ti
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Trento, 7 ottobre 1983

Ill.mo Signor

PRESIDENTE DEL CONSIGLIO REGIONALE
BOLZANO

INTERROGAZIONE N. 159

In data 29 agosto 1983 11 consigliere regionale del P.R.I.
Claudio Betta interrogava il signor Presidente della Giunta regio
nale in ordine alle consulenze esterne affidate dalla Giunta re-
gionale per l'espletamento della sua attivita 4i governo.

In conzsiderazione del fatto che a tale interrogazione non
& stata data alcuna risposta il sottofirmato rinnova, negli stes-

si termini, l'interrogazione sopra richiamata di cui, ad ogni buon
conto, allega fotocopia.

F.to: Gluseppe AGRIMI
Consigliere regionale
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Trento, 29 agosto 1983

Ill.mo Signor
PRESIDENTE DEL CONSIGLIO REGIONALE
BOLUZANO

INTERROGAZIQNE N. 154

Il sottoscritto Consigliere regionale del P.R.T. Claudio
Betta interroga il Signor Presidente della Giunta regionale per
conoscere se la Giunta regionale nel corso dell'attuale legisla
tura si sia avvalsa, per l'espletamento della sua attiviti di
governo, dell'ausilio di consulenze esterne.

Nel caso affermativo desidera conoscere l'elenco completo
degli incarichi conferiti con l'indicazione dei seguenti dati:

a) cognome e nome del consulente;

b) gualificazione professionale;

C) oygetto e natura della consulenza richiesta;
d) 1'ammontare del compenso corrisposto.

Chiede infine di poter ottenere copia degli elaborati re-
lativi alle consulenze di cuil sopra.

A norma di regolamento chiede risposta scritta.

F.to: cons. reg. rag. Claudio BETTA
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Trento, 27 ottobre 1983

Egregio Signore

Cav. Giuseppe AGRIM1
Consigliere reqionaj¢
Vvia Gocecladoreo, 107

TRENTO

e, per conoscenza:

Egregio Signore
dott. Erich ACHMULLER
Presidente del Consiglio regionale

BOLZANO

Egregio Consigliere,

rispondo alla interrogazione recante il nume-

ro 159, con la quale la §.V., chiede di conoscere di quali consulen
ti sl sia avvalsa la Giunta regionale nel corso dell’attuale legi-
slatura, cquall problemi sianc statl sottoposti ai consulenti e gqua
1li compensi siano statl corrisposzti agll stessi.

Al riguardo facclo presente che a seqguito del
le dimissioni presentate dal precedente interrogante Consigliere
ray. Claudio Betta, la risposta non era stata fornita in quanto
l'interrogante non investiva pild la carica di Consigliere regiona-
le.

Allego un prospetto contenente gli elementi
richlesti, e cioé il cognome e nome del consulente, la qualifica
professionale dello stesso, l'oggetto della consulenza e 1'ammon-
tare del compenso corrisposto al singoli consulenti. Per gquanto ri
guarda le richieste intese ad ottenere copia degli elaborati dei
signori consulenti, La informo che la Direzione affari generali
della Segreteria generale della Regione & stata autorizzata a for-
nire copia di singole consulenze che rivestano carattere generale
e che venganc richileste dalla E.V.

Faccio presente, infine, che il conferimento
dei singoli incarichi di consulenza @ avvenuto in conformitl alle
norme della legge reglonale 5 gennaio 1954, n. 1 e successive mo-
dificazioni ed ha, in ogni caso, ottenuto 11 visto 4di legittimita
da parﬁe dell'organo di controllo sugli atti regionali.

Con i migliori saluti.

1."’}! LA B
\.

- Ewrico Pancherif -

- Allegato
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