DATI RELATIVI ALLA DISTRIBUZIONE DELLA PRODUTTIVITA®
DEL PERSONALE DEL CONSIGLIO REGIONALE SUDDIVISO PER QUALIFICA

COMPENSI EROGATI NELL'ANNO 2024
RIFERITI ALLA PRESTAZIONE LAVORATIVA ANNO 2023

QUALIFICA N. DIPENDENTI TCI)D-II;A(;LE)EUC':I'?’I\C/FIEZSI VALORE MEDIO IMIS}SSTCOAEAIEEIO

POSIZIONE EC. -PROFESSIONALE EQUIVALENTI ) PRODUTTIVITA' @
Qualifica dirigenziale a tempo indeterminato 2,00 €22.817,38 € 11.408,69 €11.761,54
C3-C2-C1 7,93 €30.122,65 €3.798,57 € 3.696,59
B4S - B4 - B3 9,58 €31.770,98 €3.316,39 €3.287,78
B2S-B2-B1 4,20 €10.305,68 €2.453,73 €2.760,23
A3-A2-Al 6,00 € 14.793,78 € 2.465,63 € 2.465,63
Personale a tempo determinato 1,92 € 7.246,79 €3.774,37 € 3.667,83
TOTALE COMPLESSIVO 29,63 94.239,88

(1) 1 dati sono riferiti al personale in servizio a tempo determinato e indeterminato.

(2) L'importo medio pro-capite corrisponde al compenso di produttivita riferito ad un dipendente in servizio a tempo pieno per l'intero
anno, come di seguito specificato:

a) per il personale dell'area dirigenziale I'importo indicato rappresenta la quota massima conseguibile a titolo retribuzione di risultato.

b) per il personale dell'area non dirigenziale, Iimporto indicato rappresenta la quota massima conseguibile a titolo di premio di
produttivita




