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DECRETO DEL DIRIGENTE
SEGRETARIO GENERALE DEL CONSIGLIO REGIONALE

Oggetto:  Autorizzazione di taluni dipendenti assunti in comando in Consiglio regionale a partecipare a corsi
di formazione, nel corso d’anno 2024, proposti dalla Societa Trentino School of Management
S.cons.ar.l.

Impegno di spesa per complessivi euro 170.00 (IVA esente).
(CUP G64D23003320003).

IL DIRIGENTE

Visto I’articolo 38 del Regolamento di contabilita, approvato con deliberazione dell’Ufficio di
Presidenza n. 370 del 31 luglio 2018 e s.m.i., il quale dispone che “Per [’esercizio delle attivita contrattuali e
di amministrazione dei beni del Consiglio regionale si applicano le leggi provinciali della Provincia Autonoma
di Trento n. 23 del 19 luglio 1990 e n. 26 del 10 settembre 1993 e successive modificazioni ed integrazioni, i
relativi regolamenti di attuazione e le altre disposizioni provinciali in materia di concessioni di appalti di
lavori, servizi e forniture come stabilito dall’art. 2 della legge regionale 22 luglio 2002, n. 2, che ne prevede
l’applicazione per le attivita della Regione Trentino Alto Adige;

visto il Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e s.m., recante “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro
organismi, a norma degli articoli I e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42;

vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza 16 maggio 2022, n. 21, recante “Determinazioni
in merito all’assegnazione delle risorse stanziate nel bilancio finanziario gestionale del Consiglio regionale”;

vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza del 24 marzo 2022, n. 15 e s.m., relativa
all’approvazione del Regolamento per la struttura organizzativa del Consiglio regionale;

visto I’art. 52 del contratto collettivo riguardante il personale dell’area non dirigenziale del
Consiglio regionale 27 ottobre 2009, e s.m.;

dato atto dell’esigenza del Consiglio regionale di provvedere alla formazione e al periodico
aggiornamento professionale del proprio personale in modo funzionale e secondo le esigenze tempo per tempo
emergenti;

visto I’articolo 44, comma 3, della legge provinciale 3 aprile 1997, n. 7, ai sensi del quale “A/ fine
di contribuire alla omogeneizzazione della preparazione professionale anche in funzione della realizzazione
dei processi di mobilita della dirigenza tra le amministrazioni pubbliche, la Giunta puo stabilire attraverso
apposite convenzioni opportune forme di collaborazione con la Regione Trentino - Alto Adige e con gli enti
locali”;

vista la deliberazione della Giunta regionale del Trentino — Alto Adige 30 luglio 2018, n. 145,
recante ’approvazione dello schema di convenzione tra la Regione Autonoma Trentino-Alto Adige/Siidtirol,
la Provincia Autonoma di Trento e I’Universita degli studi di Trento per la “governance” della Societa Trentino
School of Management S.Cons. ar.l.;



vista la convenzione Repertorio n. 41 di data 23 novembre 2023, sottoscritta tra il Consiglio
regionale ¢ TSM — Trentino School of Management, avente ad oggetto la progettazione e 1’erogazione di
interventi formativi per il proprio personale;

visto il proprio decreto n. 9 di data 22 gennaio 2024, riguardante la partecipazione ai corsi di
formazione, proposti dalla Societa TSM — Trentino School of Management, dei dipendenti del Consiglio
regionale ad in particolare il punto 4) del dispositivo;

vista la nota di TSM, Trentino School of Managment, pervenuta in data 24 gennaio 2024, prot. n.
399-A, relativa alla proposta del percorso formativo obbligatorio “S.T.A.R.T.: Formazione d’ingresso”,
destinata al personale neo assunto, al costo di euro 30,00 a persona;

dato atto della necessita di iscrivere una dipendente - assegnata alla segreteria della Presidenza -
in comando presso il Consiglio regionale a far data da aprile 2024 alla predetta formazione “S.T.A.R.T.”;

dato che la stessa dipendente ha manifestato la volonta di frequentare il corso BO.2406 —
“Intelligenza Emotiva” erogato da TSM, al costo di euro 40,00 e ritenuto di autorizzare tale richiesta;

preso atto altresi che, da un confronto con TSM Trentino School of Management, ¢ emersa la
necessita di far partecipare alcuni dipendenti in comando dal 2024 presso il Consiglio regionale a corsi di
formazione gia assegnati dal relativo ente di provenienza e non ancora usufruiti dai medesimi, quali:

1. SI.2423 Aggiornamento degli addetti al primo soccorso — strutture gruppo B — corso
obbligatorio;

2. CD.2401aioDigitale SMART;

3. CD.2401b ioDigitale Smart — Aggiornamento.

ritenuto opportuno, quindi, confermare la partecipazione di un dipendente in comando al corso di
cui al punto sub. 1. al costo di euro 20,00 e di un dipendente in comando ai corsi di cui ai punti sub. 2 e 3, al
costo di euro 80,00 complessivi;

preso atto che i costi per la partecipazione ai suddetti corsi appaiono congrui, tenuto conto che gli
stessi non hanno subito aumenti negli ultimi tre anni;

preso atto che le quote di partecipazione sono IVA esenti ai sensi dell’art. 10 del D.P.R. 633/72 ¢
s.m. ¢ dovranno essere versate alla societa Trentino School of Management s.cons. a r.l. — via Giusti, 40 —
38122 Trento (C.F. 01782430225);

constatato che nel caso di specie gli obblighi di tracciabilita di cui all’art. 3 della legge 13 agosto
2010 n. 136 non trovano applicazione, come previsto dal punto 2.5 della determinazione ANAC n. 556 del 31
maggio 2017, costituente aggiornamento della determinazione n. 4 del 07 luglio 2011;

visti il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1
della legge 21 giugno 2022, n. 78 recante delega al Governo in materia di contratti pubblici” e la Legge
Provinciale 19 luglio 1990, n. 23 e ss.mm.;

visto il bilancio finanziario gestionale per gli anni 2024 — 2025 - 2026, approvato dall’Ufficio di
Presidenza con deliberazione n. 47 del 20 settembre 2023 e s.m.;

accertata la disponibilita dei fondi sul capitolo 370 dello stato di previsione della spesa per
I’esercizio finanziario 2024,

decreta

1. di autorizzare, per quanto esposto in premessa, la partecipazione di taluni dipendenti, in comando presso il
Consiglio regionale dal 2024, a corsi di formazione erogati da TSM - Trentino School of Management
S.cons.a r.l.— via Giusti, 40 — 38122 Trento, di seguito elencati:



i- S.T.AR.T.: Formazione d’ingresso”, destinata al personale neo assunto, al costo di euro
30,00 a persona, per I’iscrizione di un dipendente;

ii - BO.2406 — Intelligenza Emotiva, al costo di 40,00 euro a persona, per 1’iscrizione di un
dipendente;

iii - CD.2401a ioDigitale SMART al costo di 40,00 euro a persona, per l’iscrizione di un
dipendente

iv- CD.2401b ioDigitale Smart — Aggiornamento al costo di 40,00 euro a persona, per
I’iscrizione di un dipendente;

v - SI.2423 Aggiornamento degli addetti al primo soccorso — strutture gruppo B — corso
obbligatorio al costo di 20,00 a persona, per 1’iscrizione di un dipendente;

2. di impegnare la spesa complessiva di euro 150,00 a favore di TSM - Trentino School of Management
S.cons.a r.1.— via Giusti, 40 — 38122 Trento , relativa ai corsi di cui ai punti i, ii, iii € iv del punto 1. del
presente dispositivo, sul capitolo 370 - piano finanziario U.1.03.02.04.999 dell’esercizio finanziario 2024,
dando atto che I’obbligazione giuridica prevista sara esigibile nell’anno in corso;

3. di impegnare la spesa di euro 20,00 di cui al punto v. del punto 1. del presente dispositivo, sul capitolo 350
- piano finanziario U.1.03.02.04.999 dell’esercizio finanziario 2024, dando atto che 1’obbligazione
giuridica prevista sara esigibile nell’anno in corso;

4. diprocedere alla liquidazione ed al pagamento delle prestazioni su presentazione di idonea documentazione
contabile;

5. di dare atto che nel sito internet del Consiglio regionale, nell’apposita sezione ‘“Amministrazione
Trasparente”, si provvedera alla pubblicazione di quanto disposto nella normativa in materia di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazione della pubblica amministrazione di cui in particolare alla legge
regionale 21 luglio 2000, n. 3 e s.m., alla legge regionale 29 ottobre 2014, n. 10 e s.m., nonché al decreto
legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.

Ai sensi degli artt. 120, commi 1 e 5, del decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104, “Codice del processo
amministrativo”, il presente provvedimento ¢ impugnabile unicamente mediante ricorso al T.R.G.A. di Trento
nel termine di 30 giorni decorrente dalla conoscenza dello stesso.
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